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PROIECT DE HOTARARE ‘

pnvmd aprobarea Planului Anual de actiune privind serviciile sociale administrate g¢/'subventionate din -
~bugetul local al Municipiului Zaldu pentru anul 2026 si a Programului de actiun€.comunitard pentru -

_prevenirea si combaterea riscului de sdrdcie §i excluziune sociald pentru anul 2026 la nivelul municipiului
» - Zaldu : :

- . Consiliul local al municipiului Zalau,

Avand in vedere solicitarea Directiei de Asistentd Sociald Zaliu cu nr. 8209/23.04.2026; inregistratd sub nr.
34494/27.04.2026 prin care se propune aprobarea Planului Anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si subventionate din bugetul local al Municipiului Zalau pentru anul 2026 si a Programului de actiune
comunitara pentru prevenirea si combaterea riscului de sarécie si excluziune sociald pentlu anul 2026, la mvelul
municipiului Zalau; Referatul Directiei de Asistentd Sociald Zalaunr.-8§190/23.04.2026;.

© - .Minuta nr. 877/19.01.2026 si Av1zu] favorabil al Consiliului Judetean Salaj = DGASPC SalaJ ‘nr.
3444/10.02. 2026;

Referatul de aprobare al Primarului municipiului Zalau nr. 34818 din 28.04.2026 si. Raportul” de
specialitate comun al Directiei economice si al Directiei Administratie Publicd Zalau nr: 34843 din 28.04.2026
precum si Avizele Comisiilor de specialitate ale Consiliului local al Municipiului Zaliu;

Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile
sociale .administrate si .finantate din bugetul consmulul judetean/consiliului local/Consiliului General al
Municipiului Bucuresti;

Vizand prevederile art. 112 alin. 3 si 118 din Legea nr. 292/20] 1-Legea asistentei sociale cu modificarile
si completarile ulterloare Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completérile
ulterioare;

in baza art. 129 alin. 2 lit.a sid, alin. 7 Iit. a ) si p), art.139 alin.3 lit.a din OUG nr.57/2019 pnvmd Codul
Administrativ;

ER HOTARASTE

Art.1.Se aprobd Planul Anual de actiune privind serviciile sociale administrate si subventionate din
bugetul local al Municipiului Zaldu pentru anul 2026 ce constituie Anexa 1, parte integrantd a prezentei
hotarari. -

Art.2.Se aprobd Programul de actiune comunitard pentru prevenirea si combaterea riscului de saricie
si excluziune sociald pentru anul 2026, la nivelul municipiului Zaldu, ce constituie Anexa 2, parte integranta
a prezentei hotarari.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a plezentel hotaréri se mcredmteaza Directia de Asistenta Sociala Zalau.

Art.4.Prezenta hotédrare se comunica cu:

-Institutia Prefectului judetul Salaj

- -Primarul municipiului Zalau
-Directia economica
-DAS Zaldu, Directia resurse umane
-aducere la cunostinta publica
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Nr. 34818 din 28.04.2026

x ~ REFERAT DE APROBARE
la prozectul de hotarare prtvmd aprobarea Planului Anual de actiune prwmd serviciile soczale administrate
. §i subventionate din bugetul local-al Municipiului Zaldu pentru anul 2026 si a Programului de actiune
comumtal a pentru prevenirea si combaterea riscului de sdrdcie si excluziune sociald pemru anul 2026 la
nivelul municipiului Zaldu : :

"Prin Adresa cu nr. 8209/23.04.2026, inregistratd sub nr. 34494/27.04.2026, se propune de cédtre DAS
Zalau aprobarea Planului Anual de actiune pentru anul 2026 al-Serviciilor Sociale administrate si subventionate
din bugetul local al Municipiului Zaldu si a Programului de actiune comunitard pentru prevenirea si combaterea
riscului de sdrdcie si excluziune sociald pentru anul 2026, la nivelul municipiului Zaldu, documente elaborate in
baza Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune si al Legii nr. 292/201 1-Legea asistentei sociale.

1.Potrivit art.112 alin.3 din Legea nr. 292/2011-Legea asistentei sociale, cu modificérile si completarile
ulterioare, in domeniul organizdrii, administrarii §i acordarii serviciilor sociale, autoritdtile administratiei
publice locale au printre alte atributii si elaborarea planurilor anuale de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Consiliului local care cuprind date detaliate privind numdrul si
categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul
de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare.

Elaborarea planurilor anuale de actiune se realizeaza in urma consultarii furnizorilor publici §i privati, a
asociatiilor profesionale si a organizatiilor reprezentative ale benef‘c1anlo1 etapa rea117ata potrivit Minutei nr.
877/19.01.2026. ~ =

De asemenea, in conformltate cu prevederile Ordinului nr. 1086/201 8 privind: aprobarea modelulm cadru
al Planului anual -de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din-bugetul: consiliului
judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti si ale art.118 -alin.3 din Legea nr.
292/2011-Legea asistentei sociale, Planul Anual de actiune pentru anul 2026 al serviciilor sociale administrate si
subventionate din bugetul local al Municipiului Zalau, s-a avizat favorabil de Consiliul Judetean S3laj.- DGASPC
Salaj prin Avizul nr. 3444/10.02.2026.

2 Programul de actiune comunitard pentru prevenirea si combaterea riscului de siricie si excluziune
sociala pentru anul 2026 stabileste un cadru concret de intervetie la nivelul municipiului Zalau, structurat pe cinci
piloni esentiali: asistenta sociald, sanatate, educatie, ocuparea fortei de munca si participare sociala.

Potrivit art. 2772 din Legea nr. 196/2016 din 31 octombrie 2016 privind venitul minim de incluziune

(1) Autoritdfile administratiei publice locale au obligatia de a elabora programe de actiune comunitard
destinate prevenirii §si combaterii riscului de sdrdcie §i excluziune sociald, care se aprobd prin hotdrari ale
consiliilor locale.

(2) Autoritdfile administrafiei publice locale au obligafia de a include, cu prioritate, beneficiarii venitului
minim de incluziune in programele de acfiune comunitard §i de a analiza anual modul in care au fost aplicate
mdsurile pentru prevenirea §i combaterea riscului de sdrdcie §i excluziune sociald in rdndul beneficiarilor
venitului minim de incluziune, stabilite prin programele de actiune comunitard prevdzute la alin. (1).

Avand in vedere cele prezentate mai sus, supun spre aprobare proiectul de hotirdre pentru aprobarea
Planului Anual de actiune privind serviciile sociale administrate si subventionate din bugetul local al
Municipiului Zaldu pentru anul 2026 si a Programului de actiune comunitard pentru prevenirea si

combaterea riscului de sdrdcie si excluztune sociald pentru anul 2026 la nivelul municipiului Zaldu, intocmite
de DAS Zaldu.

PRIMAR
FLO LORIAN

Intoemit,
DAP/SA ca Vaida
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Raport de specialitate

prtvmd propunerea de aprobare a Planului Anual de actiune prlvmd serwcule soczale admmlstl ate
si subventionate din bugetul local al Municipiului Zalau pentru anul 2026 sia Programuluz de.
acnune comumtara pentru prevenirea si combaterea riscului de sdrdcie si excluztune sociald pentru
: anul 2026, la nivelul municipiului Zaldu

' Prin Adresa cu nr. 8209/23.04. 2026, inregistratd sub nr. 34494/27 04. 2026 se propune: de catxe

DAS Zalau aprobarea Planului Anual de actiune pentru anul 2026 al Serviciilor Sociale administrate si
subvenglonate din bugetul local al Municipiului Zaldu si a Programului de actiune comunitard. pentru
prevenirea §i combaterea riscului de sirdcie si excluziune sociala pentru anul 2026, la nivelul
mumclplulul Zalau, documente elaborate in baza Legiinr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune
si al Legii nr. 292/2011-Legea asistentei sociale. :
g 1. Potrivit art.112 alin.3 din Legea nr. 292/2011- Legea asistentei 5001a1e cu mod1ﬁcanle s
completérile ulterioare, in domeniul organizarii, administrarii si acordarii serviciilor soc1ale,. autoritdfile
administratiei publice locale au printre alte atributii si elaborarea planurilor anuale de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului local care cuprind date
detaliate privind numdrul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale
propuse pentru_a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduu publice,- bugetul
estimat si sursele de finantare.

. Elaborarea planurilor anuale de actiune se realizeaza in urma consultarii furnizorilor publici si
privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor reprezentatlve ale beneﬁmaulox etapd realizatd
potrivit Mmutel nr. 877/19.01.2026.

~ De asemenea, in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 1086/2018 . ermd aprobarea
modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile soc:1ale admlmstlate §i ﬁnan!;ate ‘din
bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuxestl sialeart:118
alin.3 din Legea nr. 292/2011-Legea asistentei sociale, Planul Anual de actiune pentru anul 2026 al
serviciilor sociale administrate si subventionate din bugetul local al Municipiului Zalau, s-a_avizat
favorabil de Consiliul Judetean Salaj - DGASPC Salaj prin Avizul nr. 3444/10.02.2026.

2. Programul de actiune comunitard pentru prevenirea si combaterea riscului de saricie si
excluziune sociald pentru anul 2026 stabileste un cadru concret de intervetie la nivelul municipiului
Zaldu, structurat pe cinci piloni esentiali: asistenta sociala, sanatate, educatie, ocupalea fortei de munca
si participare sociala.

Potrivit art. 272 din Legea nr. 196/2016 din 31 octombr1e 2016 pnvmd venitul minim de
incluziune : :

(1) Autorzta,tzle administratiei publice locale au obligatia de a elabora programe a’e ac,fzune
comunitard destmate prevenirii si combaterii riscului de sdrdcie si excluziune sociald, care se aprobd
prin hotararz ale consiliilor locale.

(2) Autorztajzle administratiei publice locale au obligatia de a mclude cu prioritate, benef iciarii
venitului minim de incluziune in programele de actiune comunitard si de a analiza anual modul in care
au fost aplicate mdsurile pentru prevenirea §i combaterea riscului de sardcie si excluziune sociald in
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randul beneficiarilor venitului minim de incluziune, stabilite prin programele de acfiune comunitara
prevdzute la alin. (1). o

Beneficiazi de drepturile previzute de Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune,
familiile §i persoanele singure, cetdteni roméani care au domiciliul sau, dupa caz, resedinta in Romania.
Beneficiarii venitului minim de incluziune reprezintd un grup de persoane aflate in situatie de dificultate,
cuprinse In programele de actiune comunitara realizate de autoritafile administrafiei. publice-locale
conform pxevederllor art. 35 35 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modlﬁcallle si completal ile
ulterioare.

Fati de cele constatate si In contextul acestor prevederi legale se supune atentiei Consiliului Local
al Municipiului Zaldu spre aprobare Planul Anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
subventionate din bugetul local al Municipiului Zaldu pentru anul 2026 si Programul de actiune
comunitard pentru prevenirea §i combaterea riscului de sdrdcie si excluziune sociald pentru anul 2026,
la nivelul municipiului Zaldu, planuri elaborate de Directia de Asistentd Sociala Zalau.

.

Director Directia Adiminstrati¢ Publici
Cons.jur.Claudia Arde

iI1IOC)TIII

DAP/SC?ﬂ aluca Vaida
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* Referitor la: Inaintarea documentatiei in vederea propunerii spre aprobare a programelor
de asistenta sociald aferente anului 2026

Prin prezenta, Directia de Asistentd Sociald Zaldu 1nainteazi spre analizd si aprobare de
catre Consiliul Local al Municipiului Zaldu urmatoarele documente:

1) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului Local al Municipiului Zaliu pentru anul 2026 — Anexa nr. 1,
insotit de:

2) Programul de actiune comunitara pentru prevenirea si combaterea riscului de
sariacie si excluziune sociala pentru anul 2026 — Anexa nr. 2.

Documentele mentionate au fost elaborate in temeiul Legii nv. 196/2016 privind venitul
minim de incluziune $i al Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, constituind instrumente
obligatorii de planificare si organizare a interventiilor sociale la nivelul municipiului Zaldu
pentru anul 2026.

Atasat Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate §i finantate din
bugetul Consiliului Local al Municipiului Zaldu pentru anul 2026 transmitem urmétoarelé
documente :

» Minutanr. 877 din 19.01.2026 privind informarea §i consultarea furnizorilor de servicii

sociale publici si privati ;

» Avizul favorabil nr. 3444 din 10.02.2026, emis de Consiliul Judetean Silaj —- DGASPC

Sélaj, ca urmare a verificarii planului.

Cu stima,

DAS ZALAU/SMSPM/ETC/2 ex.
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ZALAU
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Nr. 8190/ 23.04.2026

REFERAT

privind propunerea de aprobarea prin Hotérare a Consiliului Local Zaliu a
Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate i finantate din bugetul Consiliului
Local al Municipiului Zaldu pentru anul 2026
sia
Programului de actiune comunitard pentru prevenirea si combaterea riscului de sdrdcie si
excluziune sociald pentru anul 2026, la nivelul municipiului Zaldu

Directia de Asistentd Sociald Zaldu supune spre analizi si aprobare urmitoarele 2 documente, care
constituie instrumente de planificare §i coordonare a interventiilor sociale in anul 2026, asigurand

cadrul organizatoric pentru furnizarea serviciilor sociale si acordarea beneficiilor sociale la nivel local:

1. PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE ADMINISTRATE SI
FINANTATE DIN BUGETUL CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI ZALAU
PENTRU ANUL 2026 — Anexa nr. 1

Context legislativ:

» H.G. nr. 797/2017, Anexa 2, art. 3 alin. (2) lit. b): ,,Directia de Asistentd Sociald, organizatd in
subordinea Consiliului Local, elaboreazd planurile anuale de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului local §i le propune spre aprobare Consiliului
Local.”

> Legea nr. 292/2011 a asistentei-sociale, art. 112 alin. (3) lit. b):,,Planul anual de actiune privind

‘ serviciile sociale se elaboreazd in urma consultdrii furnizorilor de servicii sociale publici si
privati,-a asociafiilor profesionale si a organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor.”

» Ordinul nr. 1.086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate §i finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului
local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti, previzut in anexa care face parte integranti
din prezentul ordin.” '

» Minuta nr. 877 din 19 ianuarie 2026 privind informarea si consultarea furnizorilor de servicii
sociale publici si privafi care acordd servicii sociale pe raza adminstrativ teritoriald a
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municipiului Zaldu, in vederea intocmirii Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrate §i finantate din bugetul Consiliului Local pentru anul 2026

»  Avizul favorabil nr. 3444 din 10.02.2026 emis de Consiliul Judetean Sdlaj -DGASPC Salaj si
inregistrat la Directia de Asistentd Sociala Zalau cu nr. 2953 din 11.02.2026.

2. PROGRAMUL DE ACTIUNE COMUNITARA PENTRU PREVENIREA SI
COMBATEREA RISCULUI DE SARACIE SI EXCLUZIUNE SOCIALA PENTRU ANUL
2026, LA NIVELUL MUNICIPIULUI ZALAU - Anexa nr. 2

Context legislativ:

»> Legeanr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, art. 27% ;
» H.G. nr. 1154/2022 - Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 25, alin (2) si (3);

» Legeanr. 292/2011 a asistentei sociale, art. 35 alin. (1) si art. 56 alin. (1).

3.STRUCTURA PLANULUI ANUAL DE ACTIUNE SI A PROGRAMUL DE
ACTIUNE COMUNITARA:

3.1. Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugétul

Consiliului Local al Municipiului Zalidu pentru anul 2026 previzut in Anexa nr. 1, este elaborat in

conformitate cu prevederile Ordinului MMJS nr. 1086/2018 si cuprinde: colaborarea intre institutii,
precum si administrarea, dezvoltarea si finantarea serviciilor sociale existente §i propuse, programele de
contractare si subventionare a serviciilor sociale, activitdti de informare a publicului privinde serviciile

sociale si programul de formare §i indrumare metodologica a personalului din domeniul asistentei sociale.

Scopul Planului anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2026 consti in dezvoltarea §i"
consolidarea sistemului local de asistenta sociala, prin diversificarea §i imbunétatirea serviciilor, adaptarea
acestora la nevoile reale ale beneficiarilor, consolidarea parteneriatelor institutionale si comunitare,
precum si prin asigurarea unei gestiondri eficiente, transparente si responsabile a fondurilor, inclusiv prin

atragerea de resurse financiare nerambursabile, in conformitate cu cadrul legislativ in vigoare.

Sumele previzute pentru functionarea serviciilor sociale ,respectiv implementarea proiectelor in 2026
sunt stabilite fird a depdsi standardele de cost aplicabile serviciilor sociale si in corelare cu contractele de

finantare nerambursabild.
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Implementarea masurilor din plan nu genereaza costuri suplimentare asupra bugetului local, dar s-a
luat in considerare atragerea de fonduri nerambursabile si utilizarea eficientd a resurselor financiare

disponibile.

3.2.Programului de actiune comunitari pentru prevenirea si combaterea riscului de siricie si

excluziune sociald pentru anul 2026, la nivelul municipiului Zaliu cuprins in Anexa nr. 2, stabileste

un cadru concret de interventie la nivelul municipiului Zaldu, structurat pe cinci piloni esentiali:

asistent sociald, educatie, sianitate, ocuparea fortei de munci si participare sociali.

Scopul programului consta in asigurarea unei interventii integrate si coerente la nevoile sociale
identificate la nivelul comunititii locale, prin facilitarea accesului la drepturi si servicii sociale,
educationale, medicale si de ocupare, precum i prin monitorizarea continu a situatiei beneficiarilor.

Interventiile prevazute in plan sunt orientate cu prioritate citre prevenirea excluziunii sociale In randul
beneficiarilor de venit minim de incluziune si al altor grupuri vulnerabile, inclusiv copiii aflati in risc de
abandon familial, abandon scolar, persoanele varstnice persoanele cu dizabilititi, si sunt structurate pe

domeniile de actiune mai sus amintite.

Va rugdm sd supuneti aprobadrii Consiliului Local al Municipiului Zaliu urmatoarele:

1. Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului
Local pentru anul 2026 -Anexa nr. 1;
2. Programul de actiune comunitard pentru prevenirea si combaterea riscului de saricie si excluziune

sociald pentru anul 2026, la nivelul municipiului Zaldu -Anexa nr. 2.

DIRECTOR EXECUTIV
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Anexanr. 1 laH.C.L. din 2026

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ZALAU

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ZALAU

Nr.2533/23.04.2026

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE

PRIVIND SERVICIILE SOCIALE ADMINISTRATE SI FINANTATE
DIN BUGETUL CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI ZALAU

pentru anul
2026
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STRUCTURA PLAN

I. CADRU LEGISLATIV/STRATEGIC

II. COLABORARE INTERINSTITUTIONALA

III. ADMINISTRAREA, INFIINTAREA SI FINANTAREA SERVICIILOR SOCIALE

A. SERVICIILE SOCIALE EXISTENTE LA NIVEL LOCAL -31.12.2025

B. SERVICII SOCIALE PROPUSE SPRE A FI INFIINTATE / REABILITATE / MODERNIZATE
/ EXTINSE, ETC:

C. PROGRAMUL ANUAL DE CONTRACTARE A SERVICIILOR SOCIALE DIN FONDURI
PUBLICE: Fundatia Acasa- serviciul social Cdmin pentru persoane vdrstnice §i DGASPC
Sdlaj - Centrul de zi pentru copii aflati in risc de separare de parinti (CSC nr.1);

D. PROGRAMUL DE SUBVENTIONARE A ASOCIATIILOR, FUNDATIILOR SI CULTELOR
RECUNOSCUTE DE LEGE

IV. PLANIFICAREA ACTIVITATILOR DE INFORMARE A PUBLICULUI CU PRIVIRE LA

SERVICIILE SOCIALE EXISTENTE LA NIVEL LOCAL

V. PROGRAMUL DE FORMARE $I INDRUMARE METODOLOGICA A PERSONALULUI

CARE LUCREAZA IN DOMENIUL SERVICIILOR SOCIALE
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I. CADRU LEGISLATIV si STRATEGIC

Stratégia de dezvoltare a serviciilor sociale a Municipiului Zaldu pentru perioada 2021 - 2026,

aprobatd prin Hotdrdrea Consiliului Local nr. 321/17.09.2020 si actualizati prin H.C.L. nr.

371/08.12.2023, care are ca obiectiv crearea de noi servicii sociale care si raspundi nevoilor din

comunitate $i dezvoltarea serviciilor sociale deja existente, in vederea imbunatatirii calitatii vietii

beneficiarilor din comunitatea Zal3u;

1.

Strategia nationald privind incluziunea sociald si reducerea sdrdciei pentru perz"oada
2022- 2027 aprobata prin H.G. nr. 440/2022;

Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilititi ,, @ Romdnie echitabild ’;,
2022-2027;

Strategia nationala privind ingrijirea de lunga durata si imbdtranirea activd pentru
perioada 2023-2030; Strategia nationala “Copii protejati, Romdnia sigurd” 2023-2027;
Strategie nationald privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si
barbati si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2022-2027.
Programele de interes national in domeniul asistentei sociale/Programe cu finantare
nerambursabild in domeniul asistentei si incluziunii sociale (PIDS, PNRR, etc.).

Legea nr. 292/2011 privind asistenta social.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local Zaldu este elaborat cu respectarea prevederilor Ordinului nr. 1086 din

20.02.2018 privind aprobarea modelului - cadru al Planului anual de actiune privind

* serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local si are conform

ordinului la bazi :

» Minuta nr. 877 din data de 19.01.2026 privind informarea si consultarea furnizorilor
de servicii sociale publici §i privati care acorda servicii sociale pe raza adminstrativ

" teritoriald a municipiului Zaldu in vederea elaborarii Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate §i finangate din bugetul Consiliului Local pentru anul

2026;

» Avizul favorabil nr. 3444 din 10.02.2026 emis de Consiliul Judetean Salaj -DGASPC
Salaj s1 inregistrat la Directia de Asistentd Sociald Zaldu cu nr. 2953 din 11.02.2026 .
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ILPARTENERIATE SI COLABORARE INTERINSTITUTIONALA

In anul 2026, Directia de Asistentd Sociald Zaldu va continua si dezvolta colaborarea cu
institutii publice §i private, in vederea furnizarii integrate a serviciilor sociale, medicale,

educationale si de ocupare:

1.Asistenta sociala si protectiei copilului

In parteneriat cu Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Silaj se vor
realiza:
schimburi de informatii privind beneficiarii si drepturile sociale;
sprijin pentru persoanele cu dizabilitati;

facilitarea accesului in centre medico-sociale;

YV V V V¥V

implemehtarea cadrului legislativ specific (Legea nr. 272/2004 ,Legea nr. 448/2006
etc.). |
2. Integrire socio-profesionali si ocupare
In colaborare cu Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munca Salaj se vor derula:
> programe de consiliere, formare si recalificare profesionali;
» medierea muncii §i organizarea burselor locurilor de munci;
> misuri de reintegrare socio-profesionald pentru persoanele vulnerabile.
3. Domeniul educatiei
Colaborarea cu Inspectoratul $colar Judetean Salaj, unitatile de invatamant si C.J.R.A.E. Silaj
vizeaza:
> organizarea de activitati extrascolare si programe de consiliere;
> prevenirea §i combaterea bullying-ului si abandonului scolar;
> identificarea si sprijinirea copiilor cu nevoi speciale;
> consilierea elevilor §i a familiilor aflate in situatii de risc.
4. Domeniul saniititii si asistentei medico-sociale
Colaborarea cu cabinetele medicilor de familie, Spitalul Judetean de Urgentd Zalu, Directia
de Séﬁétate Publicd Silaj, Casa de Asigurdri de Sanitate Salaj, Crucea Rosie si 1.S.U. Silaj
vizeaza:
> monitorizarea stirii de sinitate a beneficiarilor;

> implementarea programelor de preventie si sanitate publici;
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> interventia in cazurile sociale cu componentd medicali;
> facilitarea accesului la servicii medicale si medico-sociale.
5. Prevenirea situatiilor de risc
Colaborarea cu Inspectoratul de Politie Judetean Silaj, Politia Municipiului Zaliu, Politia
Locala si Inspectoratul de Jandarmi Judetean Silaj va urmari:
prevenirea §i combaterea violentei domestice;

identificarea si monitorizarea cazurilor de abuz;

vV V V

interventia in situatii de urgenta;
» desfasurarea de actiuni de informare si preventie.
6. Evidenta persoanelor si acces la drepturi/servicii sociale
Colaborarea cu Directia pentru Evidenta Persoanelor si structurile locale va viza:
» identificarea persoanelor fird acte de identitate;
> sprijin pentru obtinerea documentelor necesare accesarii serviciilor sociale;
» prevenirea marginalizarii sociale.
7. Dezvoltare comunitari/Parteneriate cu ONG-uri/voluntariat
D.A.S. Zaldu va continua colaborarea cu organizatii si institutii locale (Protopopiatul Ortodox,
Fundatia Diakonia, ONG-uri), pentru:
> sprijinirea persoanelor si familiilor vulnerabile;
» derularea de programe sociale si educative;
> facilitarea accesului la activitéti culturale i sportive;

» dezvoltarea programelor de voluntariat.
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IIL.ADMINISTRAREA, iNFIINTAREA SI FINANTAREA SERVICIILOR SOCIALE

A. SERVICIILE SOCIALE EXISTENTE LA NIVEL LOCAL -31.12.2025
a.1) Serviciile sociale acordate de citre Directia de Asistentd Sociala Zalau sunt prezentate in urmétorul tabel:

Cod serviciu Capacitate Buge'te.l.e estirflate pe surse de ﬁm.mtare,
Nr. | social, conform . o (nr. b?nef. Grad de pentru serviciile sociale existente - lei - / anul 2026
. | Denumirea serviciului social 1zi Contributii
crt. | Nomenclatorului / or. locuri. | ocupare Buget local Buget Buget persoane Alte
serviciilor sociale in paturi) i Mii lei judetean | de stat beneficiare | SUTSe
Centrul de zi pentru
1. 8810 CZ-V-II persoane varstnice 30 100 % 740,00 - - - -
., Tinerete fard Bdtrdnete"
Centru de zi pentru

2. 8810CZ-V-1I | persoane vdrstnice ,,A doua 35 98 % 461,00 - - - -
familie” .

Compartiment Centru de zi
3. 8891CZ-C-1l | pentru copii aflati in situatii 76 98 % 460,00 460,00 - - -
de vulnerabilitate

CSU-Compartiment o

8790CR-PFA-II Addpost de Noapte 40 86% - 1.750 - - -
CSU-compartiment

8790CR-PFA-I g;z;iz;l’:; 1Zzet ggzzgia 16 Suspendat temporar* - - - -

persoane cu risc social

CSU-Compartiment cazare
pentru tinerii
8790CR-II dezinstitutionalizafi — care 20 Suspendat temporar* - - - -
provin din sisteme de
protectie sociald

i
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CSU-Centru de zi pentru
8899CZ-PFA-II integrarea sociald a 40 80 % 373,00 - - - -
persoanelor fard addpost
8790CR-VD-I Cen.trul p e;'ﬂru vzctzmele 15 Suspendat temporar** - - - =
violentei domestice
CSU-Compartiment o
8790CR-PFA-II Addpost de Noapte 40 86% 1.750 - - -
**Cantina de Ajutor Social Serviciul s-a desfiintat
( Serviciul se desfiinfeazd A A |
8899CPDH-1 | incepdnd cu 01.01. 2026 conform | 108 100% 2‘3;661’&“‘1;“ 0111.1(2:11; ] ] .
HCL 388/18.02.2025) conlorm
388/18.02.2025

-*infrastructura serviciului se afla in reabilitare printr-un program de finantare nerambursabild, activitatea serviciului fiind suspendati temporar, pe perioada derularii
lucrérilor de reabilitare;

-**Conform HCL nr.388 din 18 decembrie 2025 privind aprobarea Regulamentului privind modalitatea de acordare a tichetelor sociale pe suport electronic pentru masa
caldi care se acordd familiilor cu visc crescut de excluziune sociald , vor beneficia de tichete pentru masd caldd in anul 2026 un numdr de 70 persoane ( copii) si a HCL
nr. 55 din 25 februarie 2026 privind modificarea Anexei nr. 1 a Hotdrdrii Consiliului Local nr. 388 din 18.12.2025 privind aprobarea Regulamentuluiprivind modalitatea
de acordare a tichetelor sociale pe suport electronic pentru masd caldd care se acorddfamiliilor cu risc crescut de excluziune sociald.

B. SERVICIH SOCIALE PROPUSE SPRE A FI iNFIINTATE / REABILITATE / MODERNIZATE / EXTINSE, ETC:

Directia de Asistentd Sociala Zaldu are in vedere constituirea sau dezvoltarea unor structuri care s vizeze prevenirea / limitarea unor
situatii de dificultate sau vulnerabilitate cu impact puternic in comunitate, care pot duce la marginalizare sau excluziune sociala.

b.1) SERVICII SOCIALE PROPUSE A FI INFIINTATE

Capacitate Bugetele estimate pe surse de
ne | D Cod c necesara Capacitate A finantare, pentru serviciile sociale B
r. enumire serviciu . . ategorie < 12 . snfii

! ! . propuse pentru a fi infiintate

crt. social propus serviciu beneficiari | (nr- benef./zi cladire /spativ | (resurse (justificare)
social / nr. locuri (in | D€ceSar-mp | umanc) . !
. C D|E}| F G
paturi)

Centru de zi de Se afli in derulare
1. | asistentd si 8810CZ-V- | Persoane | 50600 | | .o 400 mp| 14 Contractul  de  finantare
recuperare I varstnice an nerambursabila nr.
1299/31.01.2025 incheiat cu
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Birou pentru
personal in
cadrul centrului
de zi pentru

MIPE, perioda 2025-2029,
valoare totala 9.787.140,68
lei.

Unitate de seniori (centru de Din care nem_labursabilé:
ingrijire la | 8810ID-I Piersoa}ne 100 _ | 2i de asistents i 7 X 7.280.873,58 lei.
domiciliu varstnice recuperare Perioada:2025-2029
| pentru
persoanele
véarstnice) — 26
mp
Se intentioneaza
Centru de i accesarea de fonduri
Persoane 8-12 nerambursabile-
pentru  persoane | 8899-CZ- adulte cu 35 _ | 20744 mp - 36_{"0(,) PIDS/GAL Zalau pentru toti
adulte cu | D-I dizabilititi suprafatd utild mii lei ( Programul  servicii
. ooy #]) L A
dizabilititi integrate)
Centre de zi -
Centre respiro Copii i
. | 8899 CZ — o aprox. 400,00
pentru familiile PN -VII familiile 100an | 20 mp 15 X Se intentioneaza
cop 111'o'r - cu lor accesarea de fonduri
dizabilititi nerambursabile
Centre
rezidengia]e.- 8790-CR- Adulti 100 an 20 aprox. 400, 00 15 X
Centre respiro / D-VI mp
Centre de criza
Persoane 10 mp Fonduri
Telefonul varstnice R i 1 nerambursabile: se afla
vérstnicului in situatii (birou-1 operator in evaluare proiectul
de risc ) depus in parteneriat cu
SNCRR Filiala Salaj:
Serviciu de Persoane 10 mp (birou-2 zerV{c%z.de ingrijire la
o e omiciliu ~ persoane
ingrljlre la 88101ID-1 varstnice 30 - ngrijitori 2 . . "
iy vdrstnice -Zaldu
domiciliu PV dependente vérstnici)
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Centru de Zi
Pentru Copii
Aflati in Situatii
de Risc de
Separare de
Parinti Zalau
(in zona ZUM
Ortelec)

Copii

148/an

Teren
cladire
mp

1547/
457

Fonduni

nerambursabile, Se afla
in pregdtire un proiect cu
finantare prin PIDS/GAL
Zaldu pentru toti.

Total general estimat:
4987844,46 (TVA inclus)
din care C+M 3490334,48
lei.

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai sus este urmitoarea:

A-Resurse umane necesare (personal de specialitate, de ingrijire si asistentd, personal gospoddrie, intretinere-reparatii, deservire); B-Justificare;

C-Buget local; D-Buget judetean; E-Buget de stat ; F-Contributii persoane beneficiare ; G-Alte surse/perioada implementare .

*1)P

prin H.C.L. nr. 99 din 05.04.2024, a fost transmis in administrarea, gestiunea si evidenta financiar-contabila a Directiei de Asistenti Sociald imobilul situat in Zalfu

str. Sfanta Vineri, nr. 10 C, bl. IATFO, ap. 13, in vederea infiintéirii serviciului social “Centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitdi” i a functionirii acestuia,
pe o perioadi de 10 ani, cu posibilitatea de prelungire;

Prin HCL nr. 385 din 18.12. 2025 s-a aprobat ROF-ul serviciului: Centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitdyi.

b.2) SERVICH SOCIALE EXISTENTE PROPUSE A FI REABILITATE / MODERNIZATE / DOTATE/EXTINSE ETC.

Servicii sociale din structura Directiei de Asistentd Sociald Zalau:

Bugetele estimate pe surse de finantare,

Cod serviciu social, Capacitate pentru serviciile sociale existente propuse
(nr. benef. - . .
Nr. . .. conform . Resurse | pentru reabilitare / modernizare / extindere,
Denumirea serviciului social . /zi . . B
crt. Nomenclatorului .| umane etc - lei -
serviciilor sociale / mr. locuri
in paturi) A C D| E F G
1 Centru Social de Urgenti Zalau Se afla in
%) implementarea 2
contracte cu
1.1 | Adapost de Noapte 8790CR-PFA-II 40 X X finantare
) nerambursabila
Compartiment cazare pentru tinerii pentru dotare si
1.2 | dezinstitutionalizati care provin 8790CR-II 20 reabilitare CSU:
din sisteme de protectie sociali 8.545.105,22 lei
— z T T = Contributie CL -
Servicii de gézduire pe perioadi 16 10%:
1.3 | determinatd pentru persoanele cu 8790CR-PFA-1 Perioada:
risc social 2024 -2027
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C itat Bugetele estimate pe surse de finantare,
Cod serviciu social, apz;)cl a fe pentru serviciile sociale existente propuse
Nr. . S . conform (nr. e | Resurse pentru reabilitare / modernizare / extindere,
Denumirea serviciului social . /zi Tos B
crt. Nomenclatorului .| umane etc - lei -
serviciilor sociale /nr. locuri
in paturi) A C D| E F G
— - lontel
14. Centrul. pentru victimele violentei 8790CR-VD-I 15
domestice
15 CeI}trL} de zi pentru 1nte%rmea 8899C7-PFA-II 40
sociald a persoanelor fara addpost
Centrul de zi pentru persoane Atragere de
2. | varstnice ,, Tinerefe fara 8810 CZ-V-II 50 fonduri
Bdirdnete" nerambursabila
Compartiment Centru de zi pentru Atragere de
3. |copii aflati in situatii de 8891CZ-C-11 76 fonduri
vulnerabilitate nerambursabila

C. PROGRAMUL ANUAL DE CONTRACTARE A SERVICIILOR SOCIALE DIN FONDURI PUBLICE

c.1)Programe anuale de contractare a serviciilor sociale in baza Legii 292/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare

In baza prevederilor Legii 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, actualizata, Legii nr. 17/2000 privind asistenta

sociald a persoanelor varstnice, actualizati, H.G. nr. 426 / 2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale si a Legii

98/2016 Legea achizitiilor publice, D.A.S. Zaldu, are in vedere contractarea urmatoarelor servicii sociale:

c.1.1) Serviciile sociale eligibile pentru a primi finantare de la bugetul local

. . Cod serviciu social / .
Denumire furnizor de . . .. Denumire .
Nr. R . categorii de servicii . . Categorie de .. sl .
crt, | Servieii sociale public sociale oroanizate ca centru / serviciu beneficiari Servicii / activitiiti principale acordate
) / privat gamzate ¢ social _
centre de servicii sociale
D.G.A.S.P.C. Salaj Centrul de Z’ Conii aflati - educare;- supraveghere; - asigurare hrana (2
Complexul de pentru copu ophi atiah mese /zi prdnz si cind); -asistentd sociali,
1. Servicii Sociale nr. 1 8891CZ-C-lI aflafi in risc de in situatii de | medicald si ingrijire; - suport emotional; -
Zaliu separare de risc evaluare si interventie logopedica;
parinfi -consiliere pentru copil si familie;

Ny
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-socializare §i petrecerea timpului liber in
functie de particularitétile de varsta; - sprijin
educational si supraveghere in efectuarea
temelor scolare.

. Persoane - cazare supraveghere si alimentatie;
Cdmin pentru varstnice cu | - ingrijire personala;
2. Fundatia Acasa 8730 CR-V-1 persoane . | o7 Id gryire p N
varstnice grad I sau Il de | - asistentd pentru sinatate; .
dependentd | - recuperare/reabilitare functionala.

c.1.2) Bugetul estimat / alocat al programului de finantare pentru anul 2026:

. . ce L . . Buget esti
Nr. Denumire furnizor de servicii sociale Nr. Nivelul mediu ugealocaltnat /

crt. public / privat beneficiari lei / luni / zi / beneficiar -
- mii lei -

DG.ASP.C. Salaj .Comp lexul de Serv.chn S_oc1ale 3,63 lei / zi/beneficiar X 24 beneficiari X

1. nr. 1 — Centrul de zi pentru copii aflati in risc de 24 . N . 22,00
e 21 zile/lund X 12 luni

separare de parinti

Fundatia Acasi - Caminul pentru persoane vérstnice
6400 lei/lund/beneficiar X 17 beneficiari X

2. ( persoane vérstnice -gradul I de dependenti ) 17 12 luni
839,32
3 Fundatia Acasa - Caminul pentru persoane varstnice o 4750 lei/lund/beneficiar X 8 beneficiari X
( persoane virstnice -gradul II de dependenti) 12'luni
4. | Subtotal (2+3) 25 839,32
TOTAL BUGET ( 1+4) 861,32

¢.2)Programe de finantare nerambursabild pentru activitdfi nonprofit de interes general, in baza Legii nr. 350/2005 privind regimul
finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificdrile si completdrile
ulterioare — Nu este cazul.
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D. PROGRAMUL DE SUBVENTIONARE A ASOCIATIILOR, FUNDATIILOR SI’ CULTELOR

RECUNOSCUTE DE LEGE, in baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor §i fundatiilor romdne cu
personalitate juridicd, care infiinfeazd si administreazd unitdfi de asistentd sociald, cu completirile ulterioare, respectiv prevederile H.G. nr.
1153 din 21.11.2001 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 34/1998.Asociatiile si fundatiile pot primi subventii de
la bugetul local, dacd sunt persoane juridice roméne cu drept privat fira scop patrimonial, acreditate ca furnizori de servicii sociale, potrivit
Legii, detin licenta de functionare pentru serviciile sociale pentru care solicitd subventie, solicitd subventii in completarea resurselor financiare
proprii §i administreaza unitdti de asistentd sociald care se adreseaza beneficiarilor dintr-un singur judet (conditii previzute la Art. 1, alin. (1)
lit. b) — d) din H.G. 1153/2001). a

d.1)Serviciile sociale eligibile pentru a primi subventii de la bugetul local:

Denumire Cod serviciu social /
Nr. asociatie / categorii de servicii sociale | Denumire centru Categorie de - s . .
. . . . R .. Servicii / activitati principale acordate
ert. fundatie / organizate ca centre de / serviciu social beneficiari ’
cult religios servicii sociale
Centrul de zi - terapie comportamentala;
8891CZ-C-III pentru | Ssopedies -
. recuperarea Copii afectati de erapie prin Integrare senzoriasa,
Centre de zi de recuperare - kinetoterapie;

copiilor afectati | boli rare si din

. . . . - fizio-kinetoterapie/ masaj;
de boli rare si din | spectrul autist P /

pentru copii cu dizabilitdfi

. - ergoterapie;
spectrul autist - - consiliere si instruire parinti / terapie on-line;
NORo - consiliere psihologicéd/socila.
Asociatia o - evaluare interdisciplinari si terapie de
1. | Prader- Willi recuperare;
din Roménia 8899 CZ-D-1 - instruire in abilitati de viatd independenti;
Centre de zi pentru Centru de 1z - c.ogsﬂlere.socia]é si psihologica individuala
persoane adulte cu pentru persoane | Persoane adulte cu izn;c%:;i’pie fizioterapie;
dizabilitafi izabilititi ) . . ’
s ac'iul:f, . cu | dizabilitafi - terapie ocupationald;
dizabilitati - socializare si activitati culturale; |
- educatie terapeuticd online §i asistentd
telefonica.
- hrani persoane asistate.
. Centru de zi| Copii aflati in risc | - servicﬁ de informa're si consiliere sociala;
9. | Protopopiatul 8891CZ-C-II entru copii | de  separare de | - servicii de educatie nonformald/ sprijin in
Romaén p P pregétirea temelor i invatare;

S arinti o LT .
aflati in risc de | parmi - servicii recreeative si de socializare,
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Ortodox Centre de zi pentru copii | separare de - servicii de orientare scolar3 si profesionali;
Zalau aflati in situatie de risc de | parinti  "Sfdntul - activitafi‘educativ-recreeative;
separare de parinti Arhidiacon - servicii de asigurare hrani caldi — 2 mese/zi
’ Stefan” (masi pranz si cind -catering).
- ajutor 1n activititile de bazi a vietii zilnice;
Persoane Vérstnice | - ajutor in activitdtile instrumentale ale vietii
i T c qos
Fundatia 8810ID-I Unitate de i zilnice;
Crestina N vulnerabile . T .
3. Diakoni Unitdti de ingrijire la ingrijire la - integrare sociala si participare/consiliere;
lakoma ’ .o domiciliu (dependente  sau| . ) i
Filiala Zalau domiciliu semidependente) - inchiriere de materiale/echipamente necesare

d.2)Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unititilor de asistenti sociali, pentru care se pot acorda subventii

Conform prevederilor Art. 2 al. (2) din H.G. 1153/2001 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unititi
de asistentd sociald, categoriile de cheltuieli curente de functionare a unititilor de asistenta sociala, aprobate prin H.C.L. 262 din 31.08.2023,
Anexa 1, Regulament privind acordarea subventiilor de la bugetul local, Anexa B la cerere, sunt, dupi cum urmeazi:

cheltuieli de personal pentru personalul de specialitate de ingrijire si asistentd si personalul de specialitate auxiliar;

cheltuieli cu hrana pentru persoanele asistate;

cheltuieli cu plata serviciilor de posta, telefon, internet;
cheltuieli de intretinere si gospodarie: incélzire, iluminat, apa, canal, salubrizare;
cheltuieli cu materiale didactice pentru persoane asistate;
cheltuieli cu obiecte de inventar de mica valoare sau scurta durata si echipament pentru persoane asistate;

cheltuieli de transport pentru persoanele asistate si Insotitorii lor;

cheltuieli cu materiale sanitare pentru persoanele asistate;

cheltuieli cu materiale pentru curétenie pentru persoanele asistate;

cheltuieli pentru carburantii si lubrifiantii necesari functiondrii mijloacelor de transport specific activitatii unitatii de asistenti sociala
alte cheltuieli (consumabile de birou, piese de schimb pentru aparatura birotica, reparatii, aparatura birotica).
Subventiile se vor utiliza exclusiv pentru finantarea cheltuielilor sus-mentionate, cu respectarea prevederilor legale.

d.3) Bugetul estimat / alocat al programului de subventionare pentru anul 2026:

astfel:

Sumele estimate / alocate a subventiilor in baza Legii 34 /1998 pentru fiecare asociatie si fundatie in parte pentru anul 2025 se prezinti
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Nr. ) . . . Nr. Nivelul mediu Nr. de Buget estimat
Denumire asociatie / fundatie / cult religios - .
ert. beneficiari | jej/luni / beneficiar | 1uni - mii lei
Asociatia Prader Willi din Romdnia
. . ) -1.880 4
Centrul de zi pentru recuperarea copiilor afectati de lei/beneficiar/luni
1. | boli rare si din spectrul autist — NORo (cod 54 ) 1248,48
serviciu 8891CZ-C-1I1) -1.950 lei o |
/beneficiar/luna
-1980
5 Centrul de zi pentru persoanele adulte cu 13 lei/beneficiar/lund 4 444.96
" | dizabilitati (cod serviciu social 8899 CZ-D-1) -2.100 lei )
/beneficiar/luna
3. | Subotal (1+2) 1.693,44
Protopopiatul Romin Ortodox Zaliu
: e -500
Centrul de zi pentru copii aflati in risc de separare 24 lei/luni/beneficiar 4
4. | de parinti “Sfantul Arhidiacon Stefan” (cod 121,44
serviciu social 8891CZ-C-II) -510 _
lei/lund/beneficiar
Fundatia Crestind Diakonia Filiala Zaldu
-500
5 Unitate de ingrijire la domiciliu persoane vérstnice 10 lei/luna/beneficiar 4 60.80
" | (cod serviciu social 8810ID-I) -510 ’
lei/luna/beneficiar
6. 1.875,68
TOTAL BUGET ( 3+4+5)

7€

TOTAL BUGET ( C+D) : 2737,00 MII LEI
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IV. PLANIFICAREA ACTIVITATILOR DE INFORMARE A PUBLICULUI CU
PRIVIRE LA SERVICIILE SOCIALE EXISTENTE LA NIVEL LOCAL

(in conformitate cu prevederile Art. 6 din Anexa 2 la Hotdrérea Guvernului nr. 797/2017 )

1. Revizuirea /actualizarea informatiilor care se publicii pe pagina proprie de internet si se afiseazi la
sediul Directiei de Asistentd Sociali Zaliu, in ceea ce priveste:

a.  Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale - Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a
Municipiului Zaldu pentru perioada 2021-2026, aprobaté prin HCL nr. 321/17.09.2020 — actualizati;

b.  Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate §i finantate din bugetul Consiliului
Local aprobat prin H.C.L ( pentru anul 2025 HCL nr. 119 din 26 martie 2025);

¢.  Rapoartele anuale de activitate a Directiei de Asistentd Sociald;

d.  Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare, se actualizeaza periodic:

e formulare/modele de cereri in format editabil;
e programul institutiei;
o conditii de eligibilitate accesare servicii/obtinere beneficii;

e. Informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. Informatii
privind serviciile sociale care functioneaza in cadrul Directiei de Asistentd Sociald Zalau sau sub
coordonarea acesteia, care se actualizeaza anual, fiind afisate pe site-ul institutiei:

e nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul / tipul de serviciu, inregistrate
in anul anterior etc;

o licenta de functionare, afisatd Intr-un loc vizibil si, dupd caz, deciziile de suspendare/retragere a
licentei de functionare/interzicere a functionarii;

e contractele pentru furnizarea de servicii sociale, respectiv socio-medicale (publicate pe pagina
proprie de internet);

f.  Informatiile privind serviciile sociale disponibile la nivelul UAT Zalau, acordate de furnizori publici si
privati:

e Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate a serviciilor sociale acordate de acestia - se
actualizeaza lunar, prin consultarea registrului electronic unic al serviciilor sociale;

e Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul municipiului zalau
- se actualizeazi cel putin anual, informatiile fiind postate pe site-ul directiei https://daszalau.ro/
si pe site-ul Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si  Solidarititii  Sociale:
https://mmuncii.gov.ro/acreditare-furnizori-si-servicii-sociale/;

e Alte informatii de interes public.
2. Activititi de informare a publicului, altele decit cele oferite in activitatea de informare a
beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale (evaluire initiale/complexe,
intocmire anchete sociale, activitiitii de consiliere etc.):
e actualizarea periodicd a datelor pe site-ul directiei: https:/daszalau.ro/ , respectiv pagini social
media- pagina de facebook a DAS Zalau);

e comunicate in presa locald-periodice, care vizeazi activitatea compartimentelor din cadrul
D.A.S. Zaliu si serviciile oferite; )
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https://mmuncii.gov.ro/acreditare-fumizori-si-servicii-sociale/
https://daszalau.ro/

o afisarea datelor la sediul D.A.S. Zaliu.
3.Telefonul verde. Nu este cazul.

4.Infiintarea serviciului social “Telefonul varstnicului ', se preconizeazi infiintarea acestuia prin Fonduri
nerambursabile: se afld in evaluare proiectul depus in parteneriat cu SNCRR Filiala Salaj: Servicii de ingrijire
la domiciliu persoane vdrstnice -Zaldu

2

5. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de Serviciul Public de Asistenti Sociala,
individual sau in parteneriat servicii publice de interes local, avand ca obiectiv prevenirea §i combaterea
violentei domestice si a victimizarii femeilor, desfagurate in colaborare cu Inspectoratul de Politie Judetean
Silaj, Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Silaj si alte institutii/structuri cu atributii
in domeniu.

6. Activitati si campanii de promovare a serviciilor sociale din structura DAS: periodic, in presa
locald/mediul online;

7. Organizarea de intilniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, ONG-uri, organizatii profesionale
(CNAS, Colegiul psihologilor, OAMGMAMR etc.), voluntari, reprezentanti ai persoanelor beneficiare (
ANSR-Filiala Salaj, Asociatia Nevazitorilor etc.) si beneficiarii serviciilor sociale: au fost consultati
furnizorii de servicii sociale in vederea intocmirii Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finanfate din bugetul Consiliului Local al Municipiului Zaldu pentru anul 2026,

8. Activitiiti de informare si consiliere realizate prin: Compartimentul de Asistentd Medicald Comunitard,
cum ar fi: constientizare §i sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea
drepturilor sociale §i promovarea mdsurilor de asistentd sociald, mediere sociald, masuri cu privire la
adoptarea unui stil de viata séndtos, inclusiv prin actiuni de educatie pentru sinatate in comunitate, ;

9. Mesaje de interes public transmise periodic prin presd/mediul online, care vizeaza activitatea D.A.S.
Zalau si alte informatii date de alte strucuri de asistentd sociald si comunitard (DGASPC Silaj, Autoritatea
Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati, ANES, AJOFM etc.) proiectele cu
finantare nerambursabild aflate in implementare;

10. Activititi de informare pentru diverse categorii de persoane aflate in dificultate , in risc de excluziune
sociald: persoane cu dizabilitafi, persoane beneficiare de VMI, ingrijitori informali, inclusiv ingrijitori PV,
tineri dezinstitutionalizati/ NEETs etc.

11. Activitati de informare a comunitétii privind: proiectele cu finantare nerambursabila aflate in derulare
si a serviciilor nou infiintate, inclusiv a serviciilor care se infiinteaza cu finantare de la bugetul local in anul
2026: Centru de zi pentru Persoane adulte cu dizabilitati , cod 8899CZ-D-1, Telefonul varstnicului, Centru
de Zi Pentru Copii Aflati in Situatii de Risc de Separare de Parinti Zaldu (in zona ZUM Ortelec) etc.).
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V. PROGRAMUL DE FORMARE $I INDRUMARE METODOLOGICA A PERSONALULUI CARE
LUCREAZA iN DOMENIUL SERVICIILOR SOCIALE

Propuneri de activititi de formare profesionali continui in vederea cresterii performantei personalului din structurile proprii /

instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare/instruire/calificare

Numar Buget
Personal D.A.S. Zalau Domeniu / tema de estimat Sursa de finantare
persoane - lei -

Asistentd sociald, legislatie/cod administrativ,

management financiar si contabilitate, resurse

umane, comunicare/ social-media si relatii cu
Personal de  specialitate publ.lc‘l.ll, dreptunle persoanelor beneficiare de
D.AS _ functionari | SSTVicil sociale, dezvoltare competente Buget local / Buget de stat /

S . g IT/digitalizare/transparenta, servicii 25 110.000 | Fonduri externe (rambursabile
publici/inspectori de . A . . .
. sociale/standarde de calitate, antreprenoriat st nerambursabile)

specialitate . . ..

social, managementul proiectelor, tehnici de

evaluare §i interventie in asistensa socilali etc.

Instruiri de securitate si sdnitate in munca,

etc.)

g)lfijll; de lu}c):;ztora;(;mal/te}ér:man ?rsllssttr?lr:;: Buget local / Buget de stat /
Personal D.A.S. na,  TOgh oL . 10 10.000 Fonduri externe (rambursabile

multidisciplinard (educatie timpurie, sinatate . ' 1

o . . . si nerambursabile)

mintald, prevenire a adictiilor etc.). ’
Personalul de specialitate din | Asistentd sociald, drepturile copilului educatie _
centrele de servicii sociale din | timpurie, psihologia vérstelor, drepturile 5 5.000 Buget local / Buget de stat /
cadrul  D.A.S. — personal | persoanei cu dizabilitate, servicii acordate PV, ' Fonduri si nerambursabile
contractual etc.
Asistenti personali Ingrijirea persoanei cu handicap grav 200 120.000 | Buget local / Buget de stat

b) cursuri de perfectionare/instruire/calificare
Personalul din cadrul . Numar de Blfget
- Domeniu / tema estimat Sursa de finantare

serviciilor / centrelor: persoane ~lei -
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Personalul de specialitate din

Buget local / Buget de stat /

Zalau

centrele de servicii sociale | Siguranta si igiend ambientald/alimentari 6 6.000 Fonduri nerambursabile
din cadrul D.A.S. ,
Centrul Social de Urgenta Norme si reguli de igiena 15 15.000 Buget local / Buget de stat /

Fonduri nerambursabile

¢) sesiuni de instruire pentru: c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate; c.2. asistenti personali;c.3.
ingrijitori informali; c.4. voluntari.

Numir de Buget
Participanti Domeniu / tema estimat Sursa de finantare
per: soane lei -
¢. 1. personalul din centre Instru%ri interne pe tem?tici stabilite i i Buget l_ocal / Buget d@ stat /
) Instruiri de securitate si sanitate in muncia Fonduri nerambursabile
. . . Instruiri interne pe tematici stabilite .. | Buget local / Buget de stat /
¢. 2. asistenti personali Instruiri de securitate si sanitate in munci 200 gratuit Fonduri nerambursabile
c. 3. ingrijitori informali | - - - -
Buget local / Buget de stat /
c. 4. voluntari Instruiri interne pe tematici stabilite Instruiri 2 gratuit | Fonduri nerambursabile
de securitate si sdndtate in munca

d) organizarea de intilniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor, oraselor, comunelor, prin
asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitari, etc.:

Numirde | Duget
Domeniu / Tema estimat Sursa de finantare
persoane lei -
Dezvoltarea serviciilor sociale si schimb de experientd —
cu Grupuri de actiune locala si Directiile de Asistentd Sociald din 100 10.000 ?gfgg??iégfgﬁi;gfet /
proxmitate (Oradea, Baia Mare, Satu Mare , Cluj Napoca etc.). ?

Sef serviciu,
Cristescu Elena
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA ST PROTECTIA COPILULUI
Str. Unirii, nr. 20, cod 450059, Zaldu, tel/fax-0260/615017, email office@dgaspesi.ro

Compartimentul Monitorizare Analizi Statistici, Indicatori Asistentii Socialii, Incliiziune Socialis
si Prevenirea Marginalizirii Sociale '

CONSILIUL JUDETEAN SALAJ

| DIRECTIA DE ’;ffgﬁ”ﬁ SOCIALE Nr.3444 din 10.02.2026
consnuuw% ZALAU
{. .‘ .............. Z: ............. C(i{[ne’
ziva. il luna....... 0 ............. anule.. > uOﬂSiliUl Local al Municipiului Zaldu

Directia de Asistenta Sociald Zaliu

Avand in vedere adresa nr. 2525/06.02.2026, tnaintati de citre DAS Zalau si Tnregistrati la
DGASPC Silaj cu nr.3444/06.02.2026, privind avizul pentru PLANUL .ANUAL DE ACTIUNE
PRIVIND SERVICIILE SOCIALE ADMINISTRATE I FINANTATE DIN BUGETUL

CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI ZALAU pentru anul 2026 si avand in vedere
prevederile:
-art. 118, din Legea nr. 292/2011, potrivit cdruia, la alin.(1), planurile anuale de actiune privind

serviciile sociale se elaboreazi de citre autoritdtile administratiei publice locale, in conformitate cu
maésurile si actiunile previzute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a judetului de care
apartin, iar la alin. (3), planurile anuale de actiune elaborate de autoritatile administratiei publice
locale se transmit spre consultare consiliului Judetean, anterior aprobirii acestora prin hotirare a
consiliului local;

-Ordinul nr.1086 din 20 februarie 2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de
actiune privind serviciile

DGASPC Siilaj emite prezentul:

| AVIZ FAVORABIL

pentru PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE ADMINISTRATE
SI FINANTATE DIN BUGETUL CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI ZALAU _

pentru anul 2026, intocmit de Directia de Asistenti Sociali Zaliu

Cu deosebiti consideratie ,

Director.executiy ,
\)'{)E {EAL
e A

Prodan Simona-inspector
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ZALAU

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ZALAU
450016-Zaliu, Piafa fuliv Maniu nr.4-6, Judegul Slaj

Tel. (0260661760 Fax.@0)260/632567 CF 14992855
wwwv.daszalau.ro e-mail: office@daszalau.ro
Serviciul Management strategii, Proiecte Monitorizare DIRECTOR EXECUTIV

Nr. 877/19.01.2026

MINUTA DIN DATA DE 19 ianuarie 2026

privind informarea si consultarea furnizorilor de servicii sociale publici si privati care acordi
servicii sociale pe raza adminstrativ teritoriald a municipiului Zaliu,
in vederea intocmirii Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului Local pentru anul 2026

in urma activitatii de informare si consultare a furnizorilor de servicii sociale publici si privati
care oferd servicii sociale pe raza administrativ-teritoriald a municipiului Zalfu, in scopul intocmirii
de catre DAS Zalau si aprobirii ulterioare de catre Consiliul Local al Municipiului Zaldu a Planului
anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul acestuia pentru anul
2026, in conformitate cu Ordinul nr. 1086/2018 al MMJS, au fost informati si consultati urmatorii
furnizori de servicii sociale din Zaliu:
Agentia Nationald Antidrog Filiala Silaj;
Asociatia Haller Zaliu;
Asociatia Prader Willi din Romaénia Filiala Salaj;
Episcopia Silajului;
Fundatia Acasi Zaldu;
Fundatia Crestind Diakonia Filiala ;
Parohia Ortodoxa Sfanta Vinere Zalau;
Protopopiatul Ortodox Romén Zalau;
Societatea Nationala de Cruce Rogie din Roménia Filiala Salaj;
Asociatia Centru Educational “Epitet” Zaldu;
Asociatia ,,Filantropia Largiana” Zaldu;
Asociatia Filantropia Porolissum Zaliu;
Fundatia Ciobanca S.0.S. Zaliu;
Asociatia Nationald a Surzilor din Romaénia - Filiala Zalu;
Asociatia Nevazitorilor din Romaénia - Filiala Silaj.

I V'V Y VVVVVVVVYVY

S-a primit rispuns la adresa nr. 27771/21.11.2025 transmisd de D.A.S., din partea urmdtorilor
furnizori de servicii sociale:


mailto:office@daszalau.ro

Nr. Numele furnizorului de servicii Adresa furnizor/nr. | Reprezentant serviciu
crt. sociale/serviciu social social

1. ASOCIATIA PRADER WILLI DIN Nr. inregistrare Dan Dorica,
ROMANIA 9/21.11.2024 Presedinte

2. CENTRUL DE ZI PENTRU COPIl Nr. inregistrare Gordan Camelia,
-SFANTUL ARHIDIACON STEFAN” | 11/14.01.2026 Asistent social

3. FUNDATIA CRESTINA DIAKONIA | Nr. inregistrare Szalanszki Judit,
FILIALA ZALAU 158/30.12.2025 Director executiv

4, FUNDATIA ACASA Nr. 2391 /26.11.2025 | Dorina Bucknall,

: Manager general
5. D.G.A.S.P.C. SALAI] Nr. 29367 Violeta Milas, director
/126.11.2025 executiv

6. ASOCIATIA HALLER Nr. 66 /28.11.2025 Haller Otto, Presedinte

7 ASOCIATIA PRADER WILLI DIN Nr. 513/16.12.2025 Dorica Dan, Presedinte '
ROMANIA

8. ASOCIATIA NEVAZATORILOR DIN | Nr. Sas Adela, Presedinte
ROMANIA FILIALA SALAJ 30504/22.12.2025

9. FUNDATIA CIOBANCA SOS Nr. 3/18.12.2025 Ciobanca Maria,

. Presedinte

10. ASOCIATIA FILANTROPIA Nr. 53/15.01.2026 Claudiu Nechita,
POROLISSUM Presedinte

1. SOCIETATEA NATIONALA DE Nr. 70/16.01.2026 Filip Alexandra Lorena-
CRUCE ROSIE DIN ROMANIA - Maria / Presedinte
FILIALA ZALAJ

Sef serviciu Intocmit, %,- :

Cristescu Elena-Tatiana

Kirr Cristina-Simona

Bucur Oana /)
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Anexanr. 2 la HCL din 2026

PROGRAM DE ACTIUNE COMUNITARA

destinate prevenirii i combaterii riscului de sédrécie si excluziune sociald pentru anul 2026 la nivelul
municipiului Zalau, Conform art.2742 din Legea nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune si
art.25 din HG nr.1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune

1. Context local si scopul interventiei

Comunitatea urband vulnerabild din randul beneficiarilor de venit minim de
incluziune In care se desfasoard prezentul plan este caracterizati de un numér semnificativ

de persoane fard venituri, aflate in risc de excluziune sociali. Familiile beneficiare de VMI
se confruntd frecvent cu: lipsa calificérilor profesionale, somaj de lungi durats, abandon
scolar, lipsa locuintei adecvate sau conditii de locuit precare, acces limitat la servicii
medicale si educationale.

2. Scopul planului: promovarea incluziunii sociale, economice si educationale a

beneficiarilor de VMI prin actiuni comunitare integrate.

3. Grup tinta
- Persoane adulte apte de munci, fird venituri,
- Familii cu copii aflati in risc de abandon scolar,
- Tineri NEET (Not in Employment, Education or Training),

- Persoane marginalizate social din cartiere urbane defavorizate,

4. Obiective specific
1.Reducerea riscului de abandon scolar in randul copiilor din familii beneficiare de VMI,
2. Prevenirea sarcinilor nedorite in randul mamelor minore,
2. Cresterea gradului de ocupare in rindul adultilor apti de munc,

3. Consolidarea responsabilititii parentale si a implicirii in comunitate,

D0



4. Facilitarea accesului la servicii de sdnitate, educatie, petrecerea timpului liber si

locuire,

5. Domenii de interventie si actiuni concrete

-Facilitatile accesului pe piata
muncii in functie de pregatirea
profesionala .
-Efectuarea de
perfectionare.

cursuri de

Domeniu | Activititi propuse , Responsabili Termen
Educatie |- Consiliere educationala pentru | ISJ, AJPIS, DAS Ianuarie-
périnti Zalau, prin iunie,
Compartiment Septembrie-
Prestatii Sociale (CPS) | decembrie
-Sprijin pentru educatia copiilor | DAS Zalau, Centrul de | permanent
(Inscriere la gradinitd/scoal, | zi pentru copii
program burse §i rechizite).
-Stimularea frecventdrii | Centrul de zi pentru | Ian- iunie,
invafamantului educational | copii Sept. — dec.
timpuriu prin acordarea de
tichete sociale pentru gradinita. _
-Sprijin educational prin DAS Zal&u prin CPS | Ianuarie-
programul ,,Scoala dupi iunie,
scoald” cu o masi calda. Septembrie-
- decembrie
-Monitorizarea familiilor DAS Zalau prin CPS | Permanent
beneficiare de VMI cu copii
aflati in risc de abandon scolar.
Campanie de informare privind | DAS Zaliu De doua ori
beneficiile si serviciile pe an
educationale.
Ocupare |-indrumare si sprijin pentru | DAS Zalau, prin CPS | Lunar
inscrierea in evidentele
AJOFM,




Asistenta
social

~-Sprijin parental si familial prin
vizite la domiciliu pentru
consigliere.

DAS Zalau, mediator
social

Permanent

-Informare si consiliere cu
privire la beneficiile pe care le
pot obtine si acces la serviciile
existente in comunitate, specific
problemelor cu care se
confrunta.

DAS Zalau, toate
compartimentele

Permanent

-Identificare  persoane  fird
documente sau cu documente
expirate si sprijinirea acestora in
vederea depunerii lor la
Serviciul de Evidenta a
Populatiei.

DAS Zaldu
Serviciul de Evidenta
a Populatiei

Permanent

-Mediere in cazuri de neglijent3
sau violentd domestici si
identificarea de solutii pentru
identificarea cazurilor.

DAS Zaldu, mediator
social
IPJ Salaj si DGASPC

Permanent

-Implicare  comunitard prin
planificarea la ore de munci in
folosul comunitétii (curitenie
stradald, plantari)

DAS Zalau,
SC Citadin si Baze
Sportive

Lunar

-Activititi recreative si de
petrecere a timpului liber si
servicii  specializate  pentru
persoane vérstnice cu scopul
evitérii institutionalizarii,

Centrul de zi ”A doua
familie”

Centrul de zi ”Tinerete
fard Batranete”

Zilnic

-Acordarea de tichete pentru
mese calde copiilor din familiile
beneficiare de VMI cu venituri
mici, care urmeaza o forma de
invatamant organizata potrivit
legii,

DAS Zalgu, prin CPS

Zilnic

ol



Suport
pentru
persoanele
cu
dozabilitati

-Acordarea de tichete

educationale pentru gradinita,
copiii din familiile beneficiare
de VMI inscrisi in invatamantul
prescolar.

DAS Zalau,
Unitatile prescolare
din municipiul Zalau

Lunar

-Acordarea de tichete sociale pe
suport electronic pentru cuplul
mama-nou-nascut.

DAS Zalau
AJPIS Salaj

Lunar

-Acordarea ajutorului pentru
incalzirea locuintei si a
suplimentul la energie pentru
sezonul rece noiembrie 2025-
martie 2026.

DAS Zalau,
AJPIS Salaj,
Furnizori

Sezonul
rece

-Acordarea de ajutoare
financiare de urgenta precum si
a prestatiilor - sociale
exceptionale (decese,
calamitati, incendii alte
situatii).in functie de situatia
prezentata.

DAS Zalau

Anual

-Sprijin pentru persoanele cu
dizabilitati prin consiliere si
indrumare in vederea intocmirii
dosarului de acordare a
indemnizatiei.

-De angajarea asistent personal
pentru persoanele cu handicap.
-De directionare a acestora
pentru acordarea de servicii de
specialitate in centre.

-De indrumare si facilitate a
acordarii serviciilor de ingrijire
la domiciliu prin personal de
specialtate.

-De suport pentru mentinerea
starii de sanatate in conditii

DAS Zalau

Zilnic

%
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optime prin compartimentul
Asistenta medicala comunitara.

Servicii de | Informare despre importanta | DAS Zaldu, mediator | Semestrial
sdnitate |vaccindrii §i  consultatiilor | social

preventive, Asistenti medicali
comunitari
Sprijin in inscrierea la medical | Asistenti medicali Permanent
de familie. comunitari
Campanii de s3nitate publici. | DAS Zaliu Semestrial

6. Modalitati de implementare si monitorizare

Elaborarea planului individualizat de interventie pentru fiecare familie/beneficiar.

Conditionarea acorddrii VMI de participarea la actiunile comunitare relevante.
Monitorizare lunara de catre Directia de Asistentd Sociald Zaliu, prin Compartiment
Prestatii Sociale

Colaborare cu unititi de invatimant, AJPIS Silaj, ISJ, AJOFM, DSP, DGASPC.

Nota: Prin acest Program de Actiune Locala se are in vedere si indicatorii de rezultat
respectiv, numarul de beneficiari care rezulta in urma evaluarii dosarelor pentru categoriile
de persoane mai sus aratate.
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