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CATRE,
PrimariaMunicipiuluiZaldu
in atentia D-lui Primar Ciunt lonel
D-lui Administrator public Fort Calin Cristian [/
Directia Tehnicﬁ

Serviciul MSCUP

Avand in vedere prevederile Contractului de delegare a gestiunii serviciului de transport
public de persoane,prin curse regulate in Mun.Zalau nr 82882/2019 conform caruia operatorul
in termen de 30 zile de la aprobarea situatiilor financiare anuale va intocmi decontul annual
pentru calculul compensatiei,aldturat vd depunem urmétoarele documente
-Hotdrarea AGA de aprobare a Bilantului contabil pe anul 2022
-Anexa 8,2-Raportul annual de constatare privind calculul compensatiei pe anul 2022
-Bilantul contabil si anexele pe anul 2022
-Raportul Auditorului independent
-Raportul privind inventarierea patrimoniului
-Raportul administratorilor

Director financiar



http://www.tuz.ro
mailto:transurbis@yahoo.com

Anexa 8.2 — Raport Anual de Constatare

Calculul compensatiei pentru prestarea serviciilor de transport local de persoane in
perioada|_01.01.2022-31.12.2022 _}

Concept : ' Valoare
Anul 2022

(Km)Numar total de vehicul*kilometru 1.649.099,65
Autobuz 1.649.099,65
(c unitar)Cost unitar per kilometru 10,17
Autobuz 10,17

(C1) TOTAL COMPENSATIE ANUALA FACTURATA (pe baza calculului lunar din Anexa 10)
(01.01.2022-31.12.2022 |
) 14.488.633,78

Venituri din servicii publice de transport local de persoane din: |3.382.865,58

Venituri din vanziri de titluri de calatorie 2.928.215,78

Alte venituri in cadrul retelei unde se presteazi PSO conform
Regulamentului pentru metodologia de acordare a protectiei

sociale ptr.categoriile de personae care beneficieaza de 454.649,80
gratuitati(vezi HCL cu completarile si modificarile ulterioare)

(I) TOTAL VENITURI 3.382.865,58
Costuri asociate realizarii Planului de Transport PSO

Cheltuieli directe de transport 12.948.573,23
autobuz

Cheltuieli indirecte de transport si administrative 3.443.156,77
autobuz

Cheltuieli cu vinzarea titlurilor de cilitorie si de marketing

Cheltuieli aferente activitatilor de implementare a investitiilor
autoritatii contractante

(IT) TOTAL CHELTUIELI AUDITATE asociate realizarii 16.391.730,00
Planului de Transport PSO

(1D (Pr) Profit rezonabil 4.44% 727.792,81




(C2)TOTAL COMPENSATIE ANUALA (pe baza costurilor si | )
veniturilor inregistrate ) 13.736.657,23
' (Efectul Financiar Net) (II -I) + III
Compensatia propriu Zisa 4.789.033,72
iDiferentele de tarif cuvenite operatorului de Ia UAT Zalau 8.947.623,51
COMPENSATIA ANUALA MAXIMA
'Valoarea minimi dintre C1 si C2= valoarea maximi anualia | 13.736.657,23
iCompensatiei '
i
Compensatia propriu Zisa
_ . 4.789.033,72

 Diferentele de tarif cuvenite operatorului ' 8.947.623,51

DIFERENTA CARE VA FI PLATITA DE CATRE 751.976,55

OPERATOR Autoritatii Contractante (daca C1>C2) | )

*Valori in RON fara TVA

AUTORITATEA CONTRACTANTA, OPERATOR, /06;45\
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ANEXA 1

STRUCTURA PE ELEMENTE DE CHELTUIELI PT. STABILIREA CHELTUIELILOR ELIGIBILE

PT. SERVICIUL PUBLIC DE TRANSPORT LOCAL DE PERSOANE

ANUL 2022
Contul cf. balanta
I Cheltuieli Materiale 5699705,22
subtotal carburanti 2137204,05
6022.1 combustibil 2087703,46
6022.5 ch. Ad blue 1060,49
6028.3 ch. Lubrifianti 48440,1
subtotal energie electrica 838568,79
6051.2 energie 180369,74
52.1 apa 17220.31
051.3 gaz 49571 .43
6051.1 electrice 591407,31
6811.1 amortizare 100078,95
611.1 o intretinere reparatii 399786,66
subtotal piese schimb 758127,7
6024.2 piese schimb 623192,26
6028.1 ch. anvelope 116558,3
6028.2 ch. acumulatori 18377.14
subtotal alte chelt. Materiale 1465939,07
6021 chelt. cu materiale auxiliare 591728,02
603 chelt. Obiecte inventar 179996,31
604 chelt. Mat. Nestocate 2734437
612.1-2-4-5-8 ch. Chiriile 41604,1
622 comisioane tranzactii 1634.94
QBZ ch. protocol + reclama 15832,32
34241 ch. Transport 323,08
625 ch. Deplasari, detasari 3468,92
626 ch. Postale 41200,56
628-628,31 alte ch. cu servicii executate de terti 562806,45
11 Chelt taxe / imp si autorizatii 776045,48
613.1 asigurari 4625606,41
635.1 impozit cladiri 52539
612.6 redeventa primsrie 2155979
635.8 taxa mediu 442 98
subtotal alte chelt cu taxe/imp/ autorizatii 44899,19
627 ch. servicii bancare 6829.85
635.10 taxa rovinieta 813.74
635.4 ch. Taxe ANRSC 21061,07
635.6 alte chelt. materiale 1399,53
635.7 copii licenta transport 14560
635.3 taxa teren ANCPI 150
635.13 taxe inmatriculari 85
] Chelt. Cu salariile pcrrsonalului, din care: 9915931,69




subtotal salarii 7938755,82
ch. Salarii personal -lei- particip salariatilor din
641.1 ct.6458 7938755.82
641.2+641.8 salarii administrativ

7414 ven. din subventie de expl. pt. plata personalului
subtotal contributii sociale 479611,43
6461+6462-641,101x4ch. cu contrib. asig. de munca 19658795
6458 alte chelt privind asig si protectia soc. 283023.48
subtotal alte drepturi asimilate salariilor 1497564 ,44
641.2 ch salarii consiliu admin 143676
641.8 salarii mandatari 542105
642 ch. cu tichetele de masa 773975
6588.2 ch abonamente 50% 37808,44
1V TOTAL CHELTUIELI DE EXPLOATARE 16391682,39
\4 CHELTUIELI FINANCIARE 47,61
\4! TOTAL CHELTUIELI 16391730
,— VII {PROFIT/PIERDERE 4,44% CF. CONTRACT 727792,812

N VALOARE TOTALA SERVICII DE
vl TRANSPORT LOCAL (VI+VII) 17119522,81
{
e




STRUCTURA PE ELEMTE DE CHELTUIELI PT STABILIREA CHELTUIELILOR ELIGIBILE PT SERVICIUL PUBLIC
DE TRANSPORT LOCAL DE PERSOANE

ANUL 2022
[cheltuieli directe |
subtotal carburanti 2137204,05
6022.1 combustibil 2087703,46
6022.5 ch.ad blue 1060,49
6028.3 ch. Lubrifianti 48440,10
subtotal energie electrica 838568,79
6051.2 energie 180369,74
6052.1 apa 17220,31
6051.3 gaz 49571,43
6051.1 energie (electrice) 591407,31
6811.1 amortizare 100078,95
611.1 intretinere reparatii 399786,66
subtotal piese schimb 758127,70
6024.2 piese schimb 623192,26
6028.1 ch.anvelope 116558,30
6028.2 ch.acumulatori 18377,14
salarii 9214672,69
| TOTAL 12948573,23
ICheltuieli indirecte I

subtotal alte chelt.materiale 1465939,07

6021 ch. Cu materiale auxiliare 591728,02
603 ch.ob.inv. 179996,31
604 ch.mat.nestocate 27344,37
612.1-2-4-5-8 ch.chiriile 41604,10
622 comisioane si onorarii 1634,94
6231-6232 ch.protocol, reclama si publ. 15832,32
624.1 ch.transport 323,08
625 ch.deplasari,detasari 3468,92
626 ch.postale 41200,56
628 alte ch. Cu servicii executate de terti 562806,45
L Chelt taxe/imp si autorizatii ~ 776045,48

613.1 asigurari 462566,41
635.1 impozit cladiri 52539,00
612.6 redeventa primarie 215597,90
635.8 taxa mediu 442,98
subtotal alte chelt cu taxe/imp/autorizatii 44899,19

627 ch.servicii bancare 6829,85
635.10 taxa rovinieta 813,74
635.13 Taxe inmatriculari 85,00
635,3 taxa teren ANCPI 150,00
635.4 ch.taxe ANRSC 21061,07
635.6 alte chelt.materiale 1399,53
635.7 copii licenta transport 14560,00
6811.1 amortizare 100078,95
611.1 intretinere reparatii 399786,66
6651 CHELTUIELI FINANCIARE 47,61
subtotal salarii admin. 701259

641.2 salarii cons.admin. 143676
641.8 salarii mandatari 542105
6462 ch.contrib.asiguratorie pt. munca a altor persoane 15478
| TOTAL 3443156,77 |




Catre,

SC TRANSURBIS SA

Subsemnatul, Fatacean Gheorghe, auditor financiar al societatii TRANSURBIS SA, am
analizat “Structura pe elemente de cheltuieli pentru stabilirea cheltuielilor eligible pentru
serviciul public de transport local de perscane” efectuat prin curse conform Ordin presedinte
ANRSC 134/2019 (perioada 01.01.2020-31.12.2020 conform contract 82882/15.11.2019),
constatand ca fundamentarea cheltuielilor este justificata din punct de vedere economic si
financiar. Acesti indicatori economico-financiari si de activitate sunt prevazuti si in “Raportul
de constatare, Anexa 8.2", privind calculul compensatiei pentru prestarea serviciilor de
transport local de persoane in perioada 01.01.2022-31.12.2022.

In calitate de auditor, apreciez ca aceasta documentatie a avut la baza fundamentarii
bazate pe criterii de economicitate si eficienta economica, avand ca si finalitate realizarea
unor performante economice si financiare pozitive, respectiv un profit de 1.301.040 lei.

Din activitatea de exploatare au fost generate venituri in valoare de 18.041.053 lei, superioare
anului precedent care au fost de 14.711.436 lei. Cheltuielile de exploatare generate de
activitatea operationala in anul 2022 au fost de 16.490.703 lei, superioare fata de anul 2021
care au fost de 14.173.534 lei. Rezulatul exploatarii a fost de 1.550.350 lei.

Evidentiem faptul ca, pe fondul cresterii preturilor combustibilului si energiei,
societatea a inregistrat cheltuieli cu materiile prime si materialele consumabile in valoare de
3.524.680 lei in anul 2022, fiind peste valoarea inregistrata in anul 2021 care a fost de
2.416.612 lei. °

Imobilizarile corporale care reprezinta suportul activitatii de exploatare au o valoare
de 2.299.048 lei in anul 2022, superior valorii inregistrate in anul 2021 de 2.111.602 lei.

Apreciem ca societatea si-a indeplinit obiectivele economice si sociale prin serviciile
publice de transport prestate, desi a beneficiat de o compensatie efectiva de 4.789.033,72 lei,
sub limita compensatiei anuale maxime de 13.736.657,23 lei. Constatam ca ar mai fi o
diferenta de tarif cuvenit operatorului de 8.947.623,51 lei. Precizam ca in anul financiar
precedent, compensatia efectiva de care a beneficiat societatea a fost de 8.535.128,91 lei

Data: 17.05.2023 Auditor financiar:

Fatacean Gheorghe
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HOTARAREA Nr. 71/ 31.03.2023
A ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

Adunarea Generald a Actionarilor intruniti in sedinta ordinara conform art. 121 din

l. Legea nr. 31/1990 privind societitile comerciale in baza art. 13 aliniat 4 Jit. (e) din Statutul

societatii, coroborat cu prevederile art. 111 aliniat 2, lit. (e) si urmatoarele din Legea
31/1990 a societatilor comerciale , cu modificarile ulterioare, cu unanimitate de voturi.

HOTARASTE :

Art.1. Se aproba Bilantul pe anul 2022 la SC Transurbis SA

Art.2.Prezenta hotarare se comunica:
- S.C. Transurbis S.A.
Consiliului de Administratie
Primaria Municipiului Zal3u

Reprezentanti mandatati ai Municipiului Zal3u in Adunarea Generali a
Actionarilor la S.C.Transurbis S.A. Zaliu

- SEUTE IOAN- GAVRIL
- . ZAY STEFAN =

Oy
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S.C. TRANSURBIS S.A. ZALAU

Nr. Reg. Com. J31/159/1998

C.U.L nr. 10683385; atribut fiscal:RO
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

DECIZIA NR.108
din 27.03.2023

Consiliul de Administratie al SC Transurbis SA, intrunit in sedinfa la sediul societdtii, conform -

art. 141; art. 142 din Legea nr. 31/1990 (actualizata) si art. 18 pct. A lit. a), lit. g), ) si lit. i) din Statutu

societdtii,

DECIDE:

ART.1. Se aproba Bilantul pe Anul 2022 al SC Transurbis SA Zalau in forma prezentata;

ART .2 Prezenta se comunica cu:

[ Consiliul de Administratie;
Adunarea Generald a Actionarilor;
S.C. TRANSURBIS SA Zalau;

Primaria Municipiului Zalau;

HOoOwwoNo

Presedinte

%ff%AROMANFLOMAN
[

CONSILIU DE ADMINISTRATIE

i h
-Condea Roman Florian - membru — . l‘ P
-Muresan Ovidiu Viad — membru T )gr//
-Mate Jozsef - membru W \
-Nagy Szilvia - membru . A . ‘
-Luput Alin Dan - membru %/

Secretar

ALMAS [OAN



MINISTERUL FINAN TELOR
AGENTIA NATIONALA DE ADMINISTRARE FISCALA
Index incircare: 528700009 din 03.04.2023

Afi depus un formular tip $1002 cu numirul de fnregistrare INTERNT-528700009-2023 din data de
03.04.2023 pentru perioada de raportare 12 2022 pentru CIF: 10683385

Nu existd erori de validare.
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— - S1002_A100 /03.022023 Tip situatie fi jard
[ Mari Contribuabili care depun bilantul la Bucuresti - Tip situatie financiara : BL
Bifati numai
e Sucursala
dacd U = — : &) An ()Semestru | Anul
este cazul - 1 - grupuri de interes economic
[C] Activ net mai mic de 1/2 din valoarea capitalului subscris ,
Suma decontrol | 850310 |
Entitatea | S.C.TRANSURBIS SA 2020
« Judet Sector Localitate
§ [salaj i | | | v |
] Strada Nr. Bloc Scara Ap. Telefon
< IFABRICII | Iso/A ] [ ] I ] | l l0260617790 J
Numar din registrul comertului J31/159/1998 Cod unic de inregistrare 1{0/618|313|8|5
Forma de proprietate

Cod LE§ (Legal Entity Identifier, conform ISQ 17442

34~-Socletati pe actiuni

EERNRNENNENERANNENE

Activitatea preponderenta (cod si denumire clasa CAEN)

4931 Transporturl urbane, suburbane i metropolitane de clatori

Activitatea preponderenta efectiv desfasurata (cod si denumire dasa CAEN)

4931 Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de cilitori

|

.

@ Situatii financiare anuale
( entitati al caror exercitiu financiar coincide cu anul calendaristic)
@ Entitati mijlocii, mari si entitati de )
) interes public ‘ O Entititi de
i —_— e interes
[ﬂ ‘Entitati mici-. -~ 2 ] ] public
1} Micaroentit3ti |

]

Raportari anuale |

IO

D 7. entitatile care au optat pentru un exercitiu financiar diferit de
anul calendaristic, cf.art. 27 din Legea contabilitdtii nr, 82/1991

D 2. persoanele juridice aflate in lichidare, potrivit legii

D 3. subunita{ile deschise In Romania de societati rezidente in state

apariinand Spatiutui Economic European

exercitiu financiar corespunde cu anul calendaristic
F10 - BILANT

F20 - CONTUL DE PROFIT $1 PIERDERE

F30 - DATE INFORMATIVE

F40 - SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE

Situatiile financiare anuale incheiate la 31.12.2022 de citre entititile de interes public si de entititile prevazute la pct.9 alin.(4)
din Reglementarile contabile, aprobate prin OMFP nr. 1.802/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, al caror

Indicatori: Capitaluri - total 3.254.481
Capital subscris 850.310
Profit/ pierdere 1.301.040
~ ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
Numele si prenumele Numele si prenumele
OROS ALIN [SOIKA ATILA I0AN |
Calitatea
|11-DIRECTOR ECONOMIC
Semnatura

Nr.de inregistrare in organismul profesional

Entitatea are obligatia legals de auditare a situatillor financiare anuale?

@ DA () NU,

Entitatea a optat voluntar pentru auditarea situatiilor financiare anuate?

(; DA (& NU.}

CIF/ CUIl membru CECCAR

SENENNARNRREES

emnatura
AUDITOR
Nume si prenume auditor persoana fizicd/ Denumire firma de audit Situatiile financiare anuale au fost )
aprobate potrivit legii : -
FATACEAN GHEORGHE r —— s
A gitally signed by Comnelia-
Cornelia- }mm otew
Nr.de inregistrare in Registrul ASPAAS CIF/ Ul Valeria Suteu / %3000 123547
E644 I | l ] I l 12|2|2|9|7|8l9|2I Semnitura electronica
Entitatea are obligatia legala de verificare a situatiilor financiare anuale ) g
de catre cenzori ? r DA (; NU ) FOTmU|a|’ VALIDAT
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BILANT
la data de 31.12.2022
Cod 10 -lei-
Denumirea elementului Nr. Sold la:
Nr.rd. rd.
68 01.01.2022 | 31.12,2022
{formutlele de calcul se refera la Nr.rd. din col.B) /2022
A B 1 2
A. ACTIVE IMOBILIZATE
. IMOBILIZARI NECORPORALE
1.Cheltuieli de constituire (ct.201-2801) o1 01
2.Cheltuielile de dezvoltare (ct.203-2803-2903) 02 | 02
ot s oo mm | @ | © s s
4. Fond comercial (ct.2071-2807) 04 04
5.Active necorporale de explorare si evaluare a resurselor minerale 05 05
(ct. 206-2806-2906)
6. Avansuri (ct.4094 - 4904) 06 06
TOTAL (rd.01 1a 06) 07 {07 25.554 21.453
II. IMOBILIZARI CORPORALE
1. Terenuri si constructii (ct. 211 + 212 - 2811 -2812-2911-2912) 08 | 08 2.029.037 2.081.035
2. Instalatii tehnice si magini (ct. 213 + 223 - 2813 -2913) 09 | 09 68.892 134.656
3. Alte instalatii, utilaje si mobilier (ct. 214 + 224 - 2814 - 2914) 10 10 13.673 9.884
4. Investitii imobiliare (ct. 215 -2815 - 2915) 1 1
5. Imobilizari corporale in curs de executie (ct. 231-2931) 12 12
6.Investitii imobiliare in curs de executie {(ct. 235-2935) 13 13
7.Active corporale de explorare si evaluare a resurselor minerale 14 14
(ct. 216-2816-2916)
8.Active biologice productive (ct.217+227-2817-2917) 15 15
9. Avansuri (ct. 4093 - 4903) 16 16 73.473
‘ TOTAL (rd. 08 la 16) 7|17 2.111.602 2.299.048
{Il. IMOBILIZARI FINANCIARE
1. Actiuni detinute la filiale (ct. 261 - 2961) 18 18
2. Imprumuturi acordate entitatilor din grup (ct. 2671 + 2672 - 2964) 19 19 3.029 3.029
3. Actiunile detinute la entitatile asociate si la entitatile controlate in 2 20
comun (ct. 262+263 - 2962)
4. Tmprumuturi acordate entitatilor asociate si entitatilor controlate in 2 21
comun (ct. 2673 + 2674 - 2965)
5. Alte titluri imobilizate (ct. 265 - 2963) 2 | 22
(ct. 26§5¢te2|$2£u+m 2677+ 2675 + 2679" - 29665 - 2968%) 328 46774 59.056
TOTAL (rd. 18 1a 23) 24 | 24 49.803 62.085
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL (rd. 07 + 17 + 24) 25 | 25 2.186.959 2.382.586

B. ACTIVE CIRCULANTE

1. STOCURI
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1. Materii prime si materiale consumabile (ct. 301 + 302 + 303 +/- 308 +321 + 5 7102
322+ 323 +328+ 351 + 358 + 381 +/-388-391-392-3951 - 3958 - 398) 6 26 317.073 427. |
2. Productia in curs de executie (ct. 331 + 332 + 341 +/- 348% - 393 - 3941 - 1
27 27
3952) |
3. Produse finite gi marfuri (ct. 345 + 346 + 347 +/- 348* + 354 + 356 + 357 +
361 + 326 +/-368 + 371 +327 +/- 378 - 3945 - 3946 - 3947 - 3953 - 3954-3955- | 28 28
3956 - 3957 - 396 - 397 - din ct. 4428)
4. Avansuri (ct. 4091- 4901) 29 | 29
TOTAL (rd. 26 la 29) 30 317.073 427.102
1l. CREANTE
1. Creante comerciale 1) (ct. 2675* + 2676 *+ 2678* + 2679* - 2966* - 2968* +
4092 + 411 + 413 + 418 - 4902- 491) 33 190833 200.336
2. Sume de incasat de la entitétile afiliate (ct. 451** - 495¥%) 32 32
3. Sume de incasat de la entitatile asociate si entitatile controlate in comun 3 | 33
‘t. 453** - 495¥%)
( . Alte creante (ct. 425+4282+431%%+436%* + 437**+ 4382+ 441¥*+4424+ din
©|ct4428**+ 444* 7+ 4454+ 446%*+447%*+4482+4582+4662+ 461 + 473%* - 496 + 34 34 928.232 969.981
5187)
5. Capital subscris si nevdrsat (ct, 456 - 495%) 35 35
6. Creante reprezentand dividende repartizate in cursul exercitiului financiar 36 | 3%
(ct. 463) (301)
TOTAL (rd. 31 la 35 +35a) 37 | 36 1.119.065 1170317
11l. INVESTITII PE TERMEN SCURT
1. Actiuni detinute la entitatile afiliate (ct. 501 - 591) 38 | 37
2. Alte investitii pe termen scurt 19 38
(ct. 505 + 506 + 507 + din ct. 508 -595-596-598 + 5113 + 5114)
TOTAL (rd. 37 + 38) 40
IV. CASA $1 CONTURILA BANCI
1 292, 331,
in ct. 508+ct. 5112 + 512 + 531 + 532 + 541 + 542) i 2:292.800 3331055
( . ACTIVE CIRCULANTE - TOTAL (rd. 30 + 36 + 39 + 40) 42 3.728.938 4.928.474
C. CHELTUIELI IN AVANS (ct. 471) (rd.43+44) 3 |
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 471%) 4 | 43
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 471%) 45 | 44
D. DATORIl: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA DE PANA
LA1AN
1. Tmprumuturi din emisiunea de obligatiuni, piezenténdu—se separat % | 45
imprumuturile din emisiunea de obligatiuni convertibile (ct. 161 + 1681 - 169)
2. Sume datorate institutiilor de credit (ct. 1621 + 1622 + 1624 + 1625 + o | 46
1627 + 1682+ 5191 + 5192 + 5198)
3. Avansuri incasate in contul comenzilor (ct. 419) 48 | 47
4. Datorii comerciale - furnizori (ct. 401 + 404 + 408) 49 48 740.443 1.212.608
5. Efecte de comert de platit (ct. 403 + 405) 50 | 49
6. Sume datorate entitatilor din grup (ct. 1661 + 1685 + 2691 + 451%*¥) 51 50
7. Sume datorate entitatilor asociate si entitatilor controlate in comun {ct. 52 51
1663+1686+2692+2693+ 453%*¥)
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8. Alte datorii, inclusiv datoriile fiscale si datoriile privind asigurarile sociale
(ct. 1623 + 1626 + 167 + 1687 + 2695 + 421 + 423 + 424 + 426 + 427 + 4281 +

431%%% 4+ 436%**+ 437%%* + 4381 + 441"** + 4423 +4428%** 4+ 444*** + 446*** + | 53 52 3.073.691 2.769.797
447*%* 4 4481 + 455 + 456*** + 457 + 4581 + 462 + 4661+ 467 +473*** + 509 +
5186 + 5193 + 5194 + 5195 + 5196 + 5197)

TOTAL (rd. 45 la 52) 54 53 3814.134 3.982.405
(Er :i:l:l:;;l:‘.;lol:;\l;_';i;‘lETE/D_ATORII CURENTE NETE ss | s 4‘. f -85.196| - 946,069
F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORII CURENTE (rd. 25+44+54) s6 | SVS" 2.101.763 3.328.655
G. DATORII: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA
MAI MARE DE 1 AN

1. Tmprumuturi din emisiunea de obligatiuni, prezentandu-se separat 57 | s6
imprumuturile din emisiunea de obligatiuni convertibile (ct. 161 + 1681 - 169)
2, Sume datorate institutiilor de credit (ct. 1621 + 1622 + 1624 + 1625 + 58 57
1627 + 1682 + 5191 + 5192 + 5198)
3. Avansuri incasate in contul comenzilor (ct. 419) 59 | 58
4. Datorii comerciale - furnizori (ct. 401 + 404 + 408) 60 | 59
5. Efecte de comert de platit (ct. 403 + 405) 61 60
6. Sume datorate entitatilor din grup (ct. 1661 + 1685 + 2691 + 451%*¥) 62 61
7. Sume datorate entitatilor asociate si entitatilor controlate in comun 63 62
(ct. 1663 + 1686 + 2692 +2693+ 453***)
8. Alte datorii, inclusiv datoriile fiscale i datoriile privind asigurarile sociale
(ct. 1623 + 1626 + 167 + 1687 + 2695 + 421 + 423 + 424 + 426 + 427 + 4281 +
AS1¥*% 4 436%*% +437%% + 4381 + 441%%* + 4423 + 4428%** + 444%%% + 446" 1| 64 | 63
447%*% + 4481 + 455 + 456*** + 4581+462+4661+ 467 + 473*** + 509 + 5186 +
5193 + 5194 + 5195 + 5196 + 5197)
TOTAL (rd.56 la 63) 65 | 64-
H.PROVIZIOANE
1. Provizioane pentru beneficiile angajatilor (ct. 1515+1517) 66 [ 65
2. Provizioane pentru impozite (ct. 1516) 67 | 66
. 3. Alte provizioane (ct. 1511+ 1512+ 1513 + 1514 + 1518) 68 67 80.173 74174
| LTOTAL (rd. 651a 67) 69 | 68 | 80.173 74174
1 I. VENITURI IN AVANS
1. Subventii pentru investitii (ct. 475)(rd. 70+71) 70 |, 69
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 475%) 71 70
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 475%) 72 1N
2. Venituri inregistrate in avans (ct. 472) (vrd.73 + 74) 73 .72 ]
Sume de relﬁat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 472%) 74 73
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 472%) 75 | 74
3. Venituri in avans aferente activelor primite prin transfer de la clienti 7 '7‘5 N
(ct. 478)(rd.76+77) R
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 478*) 77 | 76
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 478%) 8 | 77
Fond comercial negativ (ct.2075) 79 78
TOTAL (rd. 69 + 72 + 75 + 78) 80 |79
J. CAPITAL SI REZERVE
1. CAPITAL
1. Capital subscris varsat (ct. 1012) 81 80 850.310 850.310




.
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2. Capital subscris nevarsat (ct. 1011) 82 81
3. Patrimoniul regiei (ct. 1015) 83 82
4, Patrimoniul institutelor nationale de cercetare-dezvoltare (ct. 1018) - 84 83
5.Alte elemente de capitaluri proprii (1031) 8 | 84
TOTAL (rd. 8012 84) 8 | 85 850.310 850.310
Il. PRIME DE CAPITAL (ct. 104) 87 | 86
lll. REZERVE DIN REEVALUARE (ct. 105) 88 | 87 36.583]" 35.450
iV. REZERVE
1. Rezerve legale (ct. 1061) 89 | 88 78.829 101.363
2. Rezerve statutare sau contractuale (ct. 1063) 90 89
3. Alte rezerve (ct. 1068) 91 90 1.848.049 1.848.049
TOTAL (rd. 88 fa 90) 92 | 91 1.926.878 1.949.412
Actiuni proprii (ct. 109) 93 92
Cagstiguri legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 141) 94 | 93
Pierderi legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 149) 95 94
V. PROFITUL SAU PIERDEREA REPORTAT(A) SOLD C (ct. 117) 9% | 95
SOLDD (ct. 117) 97 | 96 1.242.854 881.731
VL. PROFITUL SAU PIERDEREA EXERCITIULUI FINANCIAR
SOLD C (ct. 121) 98 | 97 450.673 1.301.040
SOLD D (ct. 121) 99 | 98 0 0
Repartizarea profitului (ct. 129) 100 | 99
. 9C;fi;‘l;_‘;\gL)l.lRl PROPRII - TOTAL (rd. 85+86+87+91-92+93-94+95-96 01 | 100 2.021.590 3254481
Patrimoniul public (ct. 1016) 102 | 101
Patrimoniul privat {ct. 1017) 2) 103 | 102
CAPITALURI - TOTAL (rd.100+101+102) (rd.25+41+42-53-64-68-79) 104 | 103 2.021.590 3.254.481
*) Conturi de repartizat dupa natura elementelor respective. :l:f:ﬁl?Zc.:'f:a':i:;?.:mgf ',f’ arﬁlff 22fl&i&":ﬁ.'iﬁifeflffc’fn?ﬁ Tlin:raecar::enlt:\ljl:al:g;:icadente
*) Solduri debitoare ale conturilor respective. intr-o perioad mal mics de 12 funi.
") Solduri crcitoare le conturlr respecive. 212 completa de it etifle ol sunt ednte revedele orduy it tantelr
sl actualizarea Inventarulul centralizat al bunurilor Imoblle proprietate privats a statului si a drepturilor
reale supuse Inventarierll, cu modificsrile si completarile ulterioare
ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
Numele si prenumele Numele si prenumele
OROS ALIN SOJKA ATILA IOAN
Semnitura Calitatea
11--DIRECTOR ECONOMIC

Semndtura

Formular Nr.de inregistrare in organismul profesional:
VALIDAT
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Cod 20 - lei -
Exercitiul financiar
Denumirea indicatorilor Nr.
rd.
Nr.rd.
o 2021 2022
2022
{formulele de calcul se referala Nr.rd. din col.B)
A B 1 2
1. Cifra de afaceri neta (rd. 02+03-04+06) 01 :01 14.633.707 17.726.817
- din care, cifra de afaceri netd corespunzdtoare activitatii 01a
preponderente efectiv desfasurate 921 3o 14.633.707 17.726817
Productia vanduti (ct.7014702+703+704+705+706+708) 03 02 2.124.266 3.113.218
Venituri din vanzarea marfurilor (ct. 707) 04 03
Reduceri comerciale acordate (ct. 709) 05 04 0 0
o5
Venituri din subventii de exploatare aferente cifrei de afaceri nete (ct.7411)| 06 06 12.509.441 14.613.599
2. Venituri aferente costului productiei in curs de executie (ct.711+712)
Sold C 07 07
Sold D 08 08
3. Venituri din productia de imobilizari necorporale si corporale 09 09 0 o
(ct.7214+ 722)

4. Venituri din reevaluarea-imobilizarilor corporale (ct. 755) 10 10

5. Venituri din productia de investitii imobiliare (ct. 725) 11 11

6 Venituri di -

enituri din subventii de exploatare 2 12 1.580 0
(ct. 74124+ 7413 + 7414 + 7415+ 7416 + 7417 + 7419)

/. Alte venituri din exploatare (ct.751+758+7815) 13| 13 76.149 314.236
-din care, venituri din subventii pentru investitii (ct.7584) 14 14 0 0
-din care, venituri din fondul comercial negativ (ct.7815) 15 15 o 0

VENITURI DIN EXPLOATARE - TOTAL (rd. 01+07-08+09+10+11+12+13) 16 16 14.711.436 18.041.053

8.a) Cheltuieli cu materiile prime si materialele consumabile (ct.601+602) 17 17 2416.612 3.524.680
Alte cheltuieli materiale (ct.603+604+606+608) 18 18 158.149 207.341
b) Cheltuieli privind utilitatile (ct.605), din care: 19 19 457.488 838.569

- cheltuieli privind consumul de energie (ct. 6051) 20 (;3;) 771777

- cheltuieli privind consumul de gaze naturale (ct. 6053) 21 (;zg) 49.571

¢) Cheltuieli privind marfurile (ct.607) 22 20 0 0
Reduceri comerciale primite (ct. 609) 23 21 251 2.849

9. Cheltuieli cu personalut (rd. 23+24) 24 22 9.425.845 9.975.998
a) Salarii si indemnizatii (ct.641+642+643+644) 25 23 9.130.359 9.677.542
b) Cheltuieli cu asigurérile si protectia sociali (ct.645+646) 26 24 295.486 298.456
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10.a) Ajustari de valoare privind imobilizarile corporale si necorporale 27 25 63.170 101.306
(rd. 26 - 27)
a.1) Cheltuieli (ct.6811+6813+6817+ din ct.6818) 28 26 63.170 101.306
a.2) Venituri (ct.7813 + din ct.7818) 29 27 0 0
b) Ajustari de valoare privind activele circulante (rd. 29 - 30) 30 28 0 0
b.1) Cheltuieli (ct.654+6814 + din ct.6818) 3 29 0 0
b.2) Venituri (ct.754+7814 + din ¢t.7818) 32 30 0 0
11. Alte cheltuieli de exploatare (rd. 32 1a 37) 33 31 1.652.521 1.845.658
e (E:':;Iﬁfggi\g?g:zf:?g;I5e+e6x2t$:-nﬁe22+623+624+625+626+627+628) 3 32 1465.267 1536205
11.2. Cheltuieli cu alte impozite, taxe §i virsdminte asimilate;
cheltuieli reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor 35 33 187.254 307.248
acte normative speciale(ct. 635 + 6586*)
11.3. Cheltuieli cu protectia mediului inconjuritor (ct. 652) 36 34 0 0
11.4 Cheltuieli din reevaluarea imobilizirilor corporale (ct. 655) 37 35 0 0
11.5. Cheltuieli privind calamitétile si alte evenimente similare (ct. 6587) 38 36 0 0
11.6. Alte cheltuieli (ct.651+ 6581+ 6582 + 6583 + 6584 + 6588) 39 37 2.205
s . oser 26
Ajustari privind provizioanele (rd. 40 - 41) 40 39 0 0
- Cheltuieli (ct.6812) 41 40 0] 0
- Venituri (ct.7812) 2 41 0 0
O st v @] wms] e
PROFITUL SAU PIERDEREA DIN EXPLOATARE:
- Profit (rd. 16 - 42) #“ | 43 537.902 1.550.350
- Pierdere (rd. 42 - 16) 45 44 0 0
12. Venituri din interese de participare (ct.7611+7612+7613) 46 45 0 0
‘ - din care, veniturile obtinute de la entititile afiliate 47 46 0 0
13. Venituri din dobéanzi (ct. 766) 48 47 86 81
- din care, veniturile obtinute de la entititile afiliate 49 48 0 ]
14. Venituri din subventii de exploatare pentru dobanda datorat3 (ct. 7418) 50 49 0 0
15. Alte venituri financiare (ct.762+764+765+767+768+7615) 51 50 0 0]
- din care, venituri din alte imobilizari financiare ( ct. 7615) 52 51 0 0
VENITURI FINANCIARE - TOTAL (rd. 45+47+49+50) 53 52 86 81
16. Ajustéri de valoare privind imobilizarile financiare si investitiile financiare
detinute ca active circulante (rd. 54 - 55) 5 >3 0 0
- Cheltuieli (ct.686) 55 54 0 0
- Venituri (ct.786) 56 55 0 0
17. Cheltuieli privind dobanzile (ct.666) 57 56 0 0
- din care, cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 58 57 0 0
18. Alte cheltuieli financiare (ct.663+664+665+667+668) 59 58 99 48
CHELTUIELI FINANCIARE - TOTAL (rd. 53+56+58) 60 59 99 48
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PROFITUL SAU PIERDEREA FINANCIAR(A):

- Profit (rd. 52 - 59) 61 60 0 33
- Pierdere (rd. 59 - 52) &2 | 61 13 0
VENITURI TOTALE (rd. 16 + 52) 63 62 14.711.522 18.041.134
CHELTUIELI TOTALE (rd. 42 + 59) 64 63 14.173.633 16.490.751
PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A):
- Profit (rd. 62 - 63) 65 | 64 537.889 1.550.383
- Pierdere (rd. 63 - 62) 66 | 65 0 0
19. Impozitul pe profit (ct.691) 67 66 87.216 249.343
20. Cheltuieli cu impozitul pe profit rezultat din decontarile in cadrul grupului 68 66a 0 0
fiscal in domeniul impozitului pe profit (ct.694) (304)
21. Venituri din impozitul pe profit rezultat din decontarile in cadrul grupului 69 66b 0 0
H‘lscaj in domeniul impozitului pe profit (ct.794) (305)

.2. Impozitul specific unor activitati (ct. 695) 70 67 0 0
23. Alte impozite neprezentate la elementele de mai sus (ct.698) 71 68 0 0
PROFITUL SAU PIERDEREA NET(A) A EXERCITIULUI FINANCIAR:

- Profit (rd. 64 - 65 - 66 - 67 - 68 - 66a + 66b) 72 69 450.673 1.301.040
- Pierdere (rd. 65 + 66 + 67 + 68 - 64 + 66a - 66b) 73 | 70 " 0 0

*} Conturi de repartizat dupa natura elementelor respective.

La réndul 24 {cf.OMF nr.4268/ 2022)- se cuprind si drepturile colaboratorilor, stabilite potrivit legislatiei muncii, care se preiau din rulajul debitor

al contului 621 ,Cheltuieli cu colaboratorii”, analitic ,Colaboratori persoane fizice”.

La randul 34 (cf.OMF nr.4268/ 2022)- in contul 6586 ,Cheltuieli reprezenténd transferuri 5i contributii datorate in baza unor acte normative
speciale” se evidentiaza cheltuielile reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative speciale, altele decat cele prevazute

de Codul fiscal.

A
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{formulele de calcul sereferala Nr.rd. din col.B) -lei -
Nr.rd. N
I. Date privind rezultatul inregistrat o e ";: Nr.unitati Sume
12022
A B 1 2
Unitati care au inregistrat profit o1 01 1 1.301.040
Unitati care au inregistrat pierdere 02 02
Unitati care nu au inregistrat nici profit, nici pierdere 03 03
Pentru Pentru
. . . Nr. Total, . . . .
It Date privind platile restante , activitatea | activitateade
rd. din care: . Iy
curenta investitii
A B 1=2+3 2 3
Plati restante — total (rd.05 + 09 + 151a 17 + 18) 04 04
rnizori restanti - total (rd. 06 la 08) as 05
- peste 30 de zile 06 06
- peste 90 de zile 07 07
-peste 1an 08 08
Obligatii restante fata de bugetul asigurarilor sociale - 03 | 09
total(rd.10la 14)
- contributii pentru asigurari sociale de stat datorate de 10 10
angajatori, salariati si alte persoane asimilate
- contributii pentru fondul asigurarilor sociale de " ’
sanatate
- contributia pentru pensia suplimentara 12 12
- contributii pentru bugetul asigurarilor pentru somaj 13 13
- alte datorii sociale 14 14
Obligatii restante fata de bugetele fondurilor speciale si 15 15
alte fonduri
Obligatii restante fata de alti creditori 16 16
pozite, contributii si taxe neplatite la termenul stabilit
- 17 17
1a bugetul de stat, din care:
- contributia asiguratorie pentru munca 18 (;(7)?)
Impozite si taxe neplatite la termenul stabilit {a bugetele 19 18
locale
lil. Numar mediu de salariati ?J 31.12.2021 31.12.2022
A B 1 2
Numar mediu de salariati 20 19 154 153
Numarul efectiv de salariati existenti la sfarsitul perioadei
121 153 155
respectiv la data de 31 decembrie 20
IV. Redevente platite in cursul perioadei de raportare, Nr. Sume (lei)
subventii incasate si creante restante vd.
A B 1
Redevente plitite in cursul perioadei de raportare pentru bunurile din domeniul
- MR INN ; - 22 21 215.598
public, primite in concesiune, din care:
- redevente pentru bunurile din domeniul public plitite la bugetul de stat 23 22
Redeventa miniera platita la bugetul de stat 24 | 23
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Redeventa petroliera platita la bugetul de stat 25 | 24
Chirii platite in cursul perioadei de raportare pentru terenuri 1) 2% 25
Venituri brute din servicii platite citre persoane nerezidente, din care: 27 26
- impozitul datorat la bugetul de stat 2 | 27
Venituri brute din servicii platite catre persoane nerezidente din statele membre ale 2 | 28
Uniunii Europene, din care:
- impozitul datorat la bugetul de stat 30 | 29
Subventii incasate in cursul perioadei de raportare, din care: 31 30
- subventii incasate in cursul perioadei de raportare aferente activelor 2 {3
- subventii aferente veniturilor, din care: 33 32
- subventii pentru stimularea ocupaérii forfei de munci *) 34 | 33
- subventii pentru energie din surse regenerabile 35 (232)
- subventii pentru combustibili fosili 36 (:?‘7’)
Creante restante, care nu au fost incasate |la termenele previzute in contractele 7 | 34 61.608
&:merciale si/sau in actele normative in vigoare, din care: ’
‘ - creante restante de la entitati din sectorul majoritar sau integral de stat 38 35 35.298
- creante restante de la entitdti din sectorul privat 39 36 26.310
. . as Nr. .
V. Tichete acordate salariatilor rd Sume (lei)
A B 1
Contravaloarea tichetelor acordate salariatilor 40 | 37 773.975
Contravaloarea tichetelor acordate altor categorii de beneficiari, altii decat salariatii | 47 (:(7);)
VL Cheltuieli efectuate pentru activitatea de .
P Nr 31.12.2021 31.12.2022
cercetare - dezvoltare *#) rd.
A B 1 2
Cheltuieli de cercetare - dezvoltare : , 42 38
- din care, efectuate in scopul diminuarii impactului activitatii
entitatii asupra mediului sau al dezvoltérii unor noi 43 (:?g)
tehnologii sau a unor produse mai sustenabile
- dupa surse de finantare (rd. 40+41) 4 | 39" 0
( - din fonduri publice 45 40
' - din fonduri private % | 4
- dupa natura cheltuielilor {rd. 43+44) 47 42 (0]
- cheltuieli curente 48 43
- cheltuieli de capital 49 44
VII. Cheltuieli de inovare ***) :; 31.12.2021 31.12.2022
A B 1 2
Cheltuieli de inovare 50 45
- din care, efectuate in scopul diminurii impactului activitatii
entitatii asupra mediului sau al dezvoltirii unor noi 51 (:?;)
tehnologii sau a unor produse mai sustenabile
. .e Nr.
VIIL. Alte informatii d 31.12.2021 31.12.2022
A B 1 2
Avansuri acordate pentru imobilizari necorporale 52 46
(ct. 4094), din care:
- avansuri acordate entitatilor neafiliate nerezidente 53 46a
pentru imobilizari necorporale (din ct. 4094) (303)




{
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- avansuri acordate entitatilor afiliate nerezidente pentru s | 460
imobilizéri necorporale (din ct. 4094) (304)
Avansuri acordate pentru imobilizari corporale 55 47
(ct. 4093), din care:
- avansuri acordate entitatilor neafiliate nerezidente pentru s 47a
imobilizari corporale (din ct. 4093) {305)
- avansuri acordate entitatilor afiliate nerezidente pentru 5 | 4
imobilizari corporale (din ct. 4093) (306)
Imobilizéri financiare, in sume brute (rd. 49+54) 58 |. 48 49.803 62.085
Actiuni detinute la entitatile afiliate, interese de S
participare, alte titluri imobilizate i obligatiuni, in sume 59 49
brute (rd. 50 + 51 + 52 + 53) .
- actiuni necotate emise de rezidenti 60 50
- pérti sociale emise de rezidenti 61 51
- actiuni si parti sociale emise de nerezidenti,din care; 62 52
P . 52a
- detineri de cel putin 10% 6 | 307)
- obligatiuni emise de nerezidenti 64 53
‘ Creante imobilizate, in sume brute (rd. 55+56) 65 54 49.803 62.085
- creante imobilizate in lei si exprimate in lei, a caror
decontare se face in functie de cursul unei valute 66 55 49.803 62.085
(din ct. 267}
- creante imobilizate in valuta (din ct. 267) 67 56
Creante comerciale, avansuri pentru cumpaérari de bunuri de
natl{ra sFocurllor gi pentr}J p‘res.tarl dAe servicii acordate 68 57 190.833 200.336
furnizorilor si alte conturi asimilate, in sume brute
(ct. 4091 +4092 + 411 + 413 + 418), din care:
- creante comerciale in relatia cu entitdtile neafiliate nerezidente,
avansuri pentru cumparari de bunuri de natura stocurilor i pentru
prestari de servicii acordate furnizorilor neafiliati nerezidenti si alte 69 58
conturi asimilate, in sume brute in relatie cu neafiliatii nerezidenti
(din ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413 + din ct. 418)
- creante comerciale fn relatia cu entitatile afiliate nerezidente,
avansuri pentru cumpdrari de bunuri de natura stocurilor si pentru 58
prestari de servicii acordate furnizorilor afiliati nerezidenti si alte 70 (303)
onturi asimilate, in sume brute in relatie cu afiliatii nerezidenti (din
. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413 + din ct. 418)
|Creante neincasate la termenul stabilit - 59
(din ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413)
Creante in legaturd cu personalul si conturi asimilate 7 60
(ct. 425 + 4282)
Creantein Iegéturé cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul i
de stat (din ct. 431+436+437+4382+ 441 + 4424 + 4428 + 73 61 834.262 794.703
444 + 445 + 446 + 447 + 4482) , (rd.62 la 66) %
- creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale
7 .851 148.352
(ct4314437+4382) ‘| 8 18885
- creante fiscale in legatura cu bugetul de stat
7. 31 44.256
(Ct.436+441+4424+4428+444+446) 5| e 91319
- subventii de incasat(ct.445) 76 64 554.092 602.095
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate (ct.447) 77 65
- alte creante in legatura cu bugetul de stat(ct.4482) 78 66
Creantele entitatii in relatiile cu entitatile afiliate 79 67
{ct. 451), din care: :
- creante cu entitati afiliate nerezidente 8

{din ct. 451), din care:

68
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- creante comerciale cu entitati afiliate

contractului de credit este mai mica de 1 an)
(din ct. 519), (rd .97+98)

96

nerezidente (din ct. 451) ( 8 69
Creante in legdtura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
de stat neincasate la termenul stabilit (din ¢t. 431+ din ct.
436 + din ct. 437 + din ct. 4382 + din ct. 441 + din ct. 82 70
4424 + din ct. 4428 + din ct. 444 + din ct. 445 + din ct.
446 + din ct. 447 + din ct. 4482)
Alte creante (ct. 453 + 456 + 4582 + 461 + 4662 + 471 + 473), 83 7 93.970 175.278
din care;
- decontari privind interesele de participare ,decontari cu
actionarii/ asociatii privind capitalul , decontari din 84 72
operatiuni in participatie (ct.453+456+4582)
- alte creante in legatura cu persoanele fizice si
persoanele juridice, altele decat creantele in legatura cu
institutiile publice (institutiile statului) & & 93870 175.278
(din ct. 461 + din ct. 471 + din ct.473+4662)
- sumele preluate din contul 542 'Avansuri de trezorerie'
eprezentand avansurile de trezorerie, acordate potrivit legii | 86 74
edecontate pana la data de raportare (din ct. 461)
Dobanzi de incasat (ct. 5187) , din care: 87 75
- de la nerezidenti 88 76
Dobanzi de incasat de la nerezidenti (din ct. 4518 + din ct. 89 76a
4538) (313)
Valoarea imprumuturilor acordate operatorilor
P ek 90 77
economici ****)
Investitii pe termen scurt, in sume brute (ct. 501 + 505 + 506 91 ’ 78
+ 507 + din ct.508), din care:
- actiuni necotate emise de rezidenti 92 79
- parti sociale emise de rezidenti 93 80
- actiuni emise de nerezidenti 94 81
- obligatiuni emise de nerezidenti 95 82
- detineri de obligatiuni verzi 9% (gig)
Alte valori de incasat (ct. 5113 + 5114) 97 83
hpsa in lei si in valuta (vd.85+86 ) 98 | 84 1.505 4,247
~ -inlei(ct. 5311) 99 | 85 1.505 4247
- in valut3 (ct. 5314) 100 86
Conturi curente la binci in lei $i in valuti (rd.88+90) 101 | 87 1.536.089 2.919.103
-in lei (ct. 5121), din care: 102 88 1.536.089 2.919.103
- conturi curente in lei deschise la banci nerezidente 103 89
-in valuta (ct. 5124), din care: 104 | 90
- conturi curente in valuta deschise la banci
. 105 91
nerezidente
Alte conturi curente la banci si acreditive, (rd.93+94) 106 | 92
- sume in curs de decontare, acreditive si alte valori de 107 93
incasat, in lei (ct. 5112 + din ct. 5125 + 5411)
- sume in curs de decontare si acreditive in valuta (din 108 94
Ct.5125 + 5414)
Datorii (rd.96 +99+ 162+ 103+ 106 + 108 + 110+ 111 + '
116 + 119+ 122 + 128) 109 ‘95 3.814.134 3.982.405
Credite bancare externe pe termen scurt (credite primite de
la institutii financiare nerezidente pentru care durata 110
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-inlei 111 97

-in valutd 112 98

Credite bancare externe pe termen lung (credite primite de
la institutii financiare nerezidente pentru care durata

contractului de credit este mai mare sau egald cu 1 an) ms o) 99
(din ct. 162), (rd.100+101)
-inlei 174 | 100
-in valuta 115 | 101
Credite de la trezoreria statului si dobanzile aferente (ct. 16 | 102
1626 + din ct. 1682)
Alte imprumuturi i dobanzile aferente (ct. 166 + 1685 + 17 | 103
1686 + 1687) (rd. 104+105) '
-n lei si exprimate in lei, a caror decontare se face
. . . 118 | 104
in functie de cursul unei valute
- n valutd 1719 | 105
Alte imprumuturi si datorii asimilate (ct. 167), din care: 120 | 106
- valoarea concesiunilor primite (din ct. 167) 121 | 107
;b - valoarea obligatiunilor verzi emise de entitate 122 (1302713)

Datorii comerciale, avansuri primite de la clienti i alte
conturi asimilate, in sume brute {ct. 401 + 403 + 404 + 405 + 123 108 740.443 1.212.608
408 +419), din care:

- datorii comerciale in relatia cu entitétite neafiliate
nerezidente, avansuri primite de la clienti neafiliati
nerezidenti si alte conturi asimilate, in sume brute in relatie 124 | 109
cu neafiliatii nerezidenti (din ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404
+ din ct. 405 + din ct. 408 + din ct. 419)

- datorii comerciale in relatia cu entitatile afiliate nerezidente,
avansuri primite de la clienti afiliati nerezidenti si alte conturi

asimilate, in sume brute in relatie cu afiliatii nerezidenti (din 125 (13%9;;
ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404 + din ct. 405 + din ct. 408 +
din ct. 419)
Datorii in legatura cu personalul i conturi asimilate (ct. 421 + 550.157
423 + 424 + 426 + 427 + 4281) 126 | 110 552.764 :
Datorii in legaturd cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
e stat (ct. 431+436 + 437 + 4381 + 441 + 4423 + 4428 + 444 | 127 | 111 421.786 530.532
K 6 + 447 + 4481) (rd.112la 115)
- datorii in legatura cu bugetul asigurarilor sociale
128 | 1N 256.864 280.904
(ct.431+437+4381) 2
- datorii fiscale in legatura cu bugetul de stat
129 | 113 164.922 249.628
(ct.436+441+4423+4428+444+446)
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate 30 | 114

(ct.447)

- alte datorii in legatura cu bugetul de stat (ct.4481) 131 | 115

Datoriile entitatii in relatiile cu entitétile afiliate (ct. 451),

132 | 1N

din care: 6
- datorii cu entitdti afiliate nerezidente 2
. . 133 | 117
(din ct. 451), din care:

- cu scadenta initiald mai mare de un an 134 | 118
- datorii comerciale cu entitatile afiliate nerezidente 135 | 118a
indiferent de scadenta (din ct. 451) 310)
Sume datorate actionarilor / asociatilor (ct.455), din care: 136 | 119
- sume datorate actionarilor / asociatilor persfizice 137 | 120

- sume datorate actionarilor / asociatilor pers.juridice 138 | 121
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Alte datorii (ct. 269 + 453 + 456 + 457 + 4581 + 462 + 4661 +
.099. .689.108
467 + 472 + 473 + 478 + 509), din care: 139 | 122 2099141 1.689
-decontari privind interesele de participare,
decontari cu actionarii /asociatii privind capitalul, decontari 0 | 123
din operatii in participatie
(ct.453+456+457+4581+467)
-alte datorii in legatura cu persoanele fizice si
.pers..oar.x.ele JUI‘IC.iICE,. altgle fi‘ecat dato'rule in legatura cu 1 | 124 2.099.141 1.689.108
institutiile publice (institutiile statului) 3)
(din ct.462+4661+din ct.472+din ct.473)
- subventii nereluate la venituri (din ct. 472) 142 | 125
- varsaminte de efectuat pentru imobilizari financiare 3 | 126
si investitii pe téermen scurt (ct.269+509)
- venituri in avans aferente activelor primite prin e | 127
transfer de la clienti (ct. 478)
Dobaénzi de platit (ct. 5186), din care: 145 | 128
" . . 128a
- catre nerezidenti 146 | )
Dobénzi de platit catre nerezidenti 128b
147
(din ct. 4518 + din ct. 4538) (314)
Valoarea imprumuturilor primite de la operatorii s | 129
economici ****)
Capital subscris varsat (ct. 1012), din care: 149 | 130 850.310 850.310
- actiuni cotate 4) 150 | 131
- actiuni necotate 5) 151 | 132
- parti sociale 152 | 133 850310 850.310
- capital subscris varsat de nerezidenti (din ct. 1012) 153 | 134
Brevete si licente (din ct.205) 154 | 135
IX. Informatii privind cheltuielile cu .
. P el Ne 31.12.2021 31.12.2022
colaboratorii rd.
A B 1 2
Cheltuieli cu colaboratorii (ct. 621) 155 | 136
x. Inf .e - - . - - X
. ormatii pnymd bunurile din domeniul Nr 31.12.2021 31.12.2022
blic al statului rd.
A B 1 2
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului aflate in 56 | 137
administrare
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului aflate in 157 | 138
concesiune
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului inchiriate | 158 | 139
XI. Informatii privind bunurile din proprietatea N
privata a statului supuse inventarierii cf. OMFP . 31.12.2021 31.12.2022
nr.668/2014
A B 1 2
Valoarea contabil3 neté a bunurilor 6) 159 | 140
XIl. Capital social virsat n 31.12.2021 31.12.2022
Suma (lei) % 7) Suma (lei) % 7)
A B Col.1 Col.2 Col.3 Col.4
Capital social varsat (ct. 1012) 7, ; - ‘
160 | 141 850310{ X 850310{ X
(vd. 142 + 145 + 149 + 150 + 151 + 152) N




(
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- detinut de institutii publice, (rd. 143+144) 161 | 142
- detinut de institutii publice de subord. centrala 162 | 143
- detinut de institutii publice de subord. locald 163 | 144
- detinut de societatile cu capital de stat, din care: 164 | 145
- cu capital integral de stat 165 | 146
- cu capital majoritar de stat 166 | 147
- cu capital minoritar de stat 167 | 148
- detinut de regii autonome 168 | 149
- detinut de societati cu capital privat 169 | 150
- detinut de persoane fizice 170 | 151
- detinut de alte entitati 71 | 152 850310 100,00 850310 100,00
Nr. .
rd. Sume (lei)
A B 2021 2022
Il. Dividende/varsaminte cuvenite bugetului de stat
T I?cal, de repa:hzat flln profitu! e)Eel:Cltlu'l.ll financiar 172 | 153 214.070 617.994
ae citre companiile nationale, societatile nationale,
societatile si regiile autonome, din care:
- cdtre institutii publice centrale; 173 | 154
- catre institutii publice locale; 174 | 155
- catre alfi actionari la care statul/unitatile administrativ
teritoriale/institutiile publice detin direct/indirect actiuni 175 | 156 214.070 617.994
sau participatii indiferent de ponderea acestora.
Nr. .
rd. Sume (lei)
A B 2021 2022
XIV. Dividende/varsaminte cuvenite bugetului de stat
sau local si virate in perioada de raportare din profitul .
o . ¢ gmoe 176 | 157
reportat al companiilor nationale, societatilor
nationale, societitilor si al regiilor autonome, din care:
- dividende/vérsaminte din profitul exercitiului financiar al 77 | 158
ului precedent, din care virate:
- catre institutii publice centrale 178 | 159
- catre institutii publice locale 179 | 160
- catre alti actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin 180 | 161
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora.
- dividende/varsaminte din profitul exercitiilor financiare 81 | 162
anterioare anului precedent, din care virate:
- cétre institutii publice centrale 182 | 163
- catre institutii publice locale 183 | 164
- cétre alti actionari la care statul/ unitétile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin 84 | 165
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora
XV. Dividende distribuite actionarilor/ Nr. .
oy X " Sume (lei)
asociatilor din profitul reportat rd.
A B 2021 2022
Dividende distribuite actionarilor/ asociatilor in perioada de 165a
raportare din profitul reportat A WETP 292413 214070
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ADMINISTRATOR,

Numele si prenumele

INTOCMIT,

Numele si prenumele

XVI. Repartizari interimare de dividende Nr. Sume (lei)
potrivit Legii nr. 163/2018 rd.
A B8 2021 2022
- dividendele interimare repartizate 8 186 (1;5;;
XVIL. Creante preluate prin cesionare de la Nr. sume (lei)
persoane juridice ***¥¥) rd. 4
A B 31.12.2021 31.12.2022
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la 187 | 166
valoarea nominal3), din care:
- creante preluate prin' cesionare de la persoane juridice
' 188 | 167
afiliate
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la
e . 189 | 168
cost de achizitie), din care:
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice
. 190 | 169
afiliate
XVIHI. Venituri obtinute din activititi agricole Nr. ]
Errrrey) rd. Sume (lei)
(t A B 31.12.2021 31.12.2022
Venituri obtinute din activitati agricole 191 | 170
XIX. Cheltuieli privind calamititile si alte evenimente 192 | 1702
similare (ct. 6587), din care: (322
. - 170b
- inundatii 193 | (323
= 170c
-seceta 194 (324)
. 170d
- alunecari de teren 195 | (325)
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*) Subventii pentru stimularea ocupérii forfei de muncé (transferuri de 1a bugetul de stat citre angajator) - reprezinta sumele acordate angajatorilor pentru plata

absolventilor institutiilor de invdtamant, stimularea somerilor care se incadreaza in munca inainte de expirarea perioadei de somaj, stimularea angajatorilor care
incadreaza in muncé pe perioada nedeterminata someri in vérsta de peste 45 ani, someri intretinatori unici de familie sau someri care in termen de 3 ani de la data
angajarii indeplinesc conditiile pentru a solicita pensia anticipata partiald sau de acordare a pensiei pentru limita de vérsta, ori pentru alte situatii prevazute prin
legislatia in vigoare privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocupirii fortei de munca.

**) Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de cercetare-dezvoltare, respectiv cercetarea fundamental3, cercetarea aplicativa, dezvoltarea
tehnologica si inovarea, stabilite potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologicé, aprobati cu modificari
si completari prin Legea nr. 324/2003, cu modificarile i completdrile ulterioare.

) Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de inovare. La completarea randurilor corespunzitoare capitolelor VI si VIl sunt avute in vedere
prevederile Regulamentului de punere in aplicare (UE) 2020/1197 al Comisiei din 30 iulie 2020 de stabilire a specificatiilor tehnice si a modalitstilor in temeiut
Regulamentului (UE) 2019/2152 al Parlamentului European si al Consiliului privind statisticile europene de intreprindere st de abrogare a 10 acte juridice in domeniu!
statisticilor de intreprindere, publicat in Jurnalut Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 271 din 18 august 2020. Prin acest Regulament a fost abrogat Regulamentul de
punere in aplicare (UE) nr. 995/2012 al Comisiei din 26 octombrie 2012 de stabilire a normelor de punere in aplicare a Deciziei nr. 1.608/2003/CE a Parlamentului
European si a Consiliutui privind productia i dezvoltarea statisticilor comunitare in domeniul stiintei si al tehnologiei.

**+%) In categoria operatorilor economici nu se cuprind entitatile reglementate si supravegheate de Banca Nationald a Romaniei, respectiv Autoritatea de
Supraveghere Financiard, societétile reclasificate in sectorul administratiei publice §i institutiile fira scop lucrativ in serviciul gospodariilor populatiei.

#H4¥4) Pentru creantele preluate prin cesionare de la persoane juridice se vor completa atét valoarea nominali a acestora, cit si costul lor de achizitie.

Pentru statutul de ‘persoane juridice afiliate’ se vor avea in vedere prevederile art. 7 pct. 26 lit. ¢) si d) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile si
completarile ulterioare. :

**#*#¥) Conform art. 11 din Regulamentul Delegat (UE) nr. 639/2014 al Comisiei din 11 martie 2014 de completare a Regulamentului (UE) nr. 1307/20613 al
Parlamentului European si al Consiliului de stabilire a unor norme privind pl3tile directe acordate fermierilor prin scheme de sprijin in cadrul politicii agricole comune si
de modificare a anexei X la regulamentul mentionat, ‘(1) ... veniturile obtinute din activititile agricole sunt veniturile care au fost obtinute de un fermier din activitatea
sa agricold in sensul articolului 4 alineatul (1) litera (c) din regulamentul mentionat (R (UE) 1307/2013), in cadrul exploatatiei sale, indusiv sprijinul din partea Uniunii din
Fondul european de garantare agricol’ (FEGA) si din Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala (FEADR), precum si orice ajutor national acordat pentru activititi
agricole, cu exceptia plétilor directe nationate complementare in temeiul articolelor 18 5i 19 din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013.

Veniturile obtinute din prelucrarea produselor agricole in sensul articolului 4 alineatul (1) litera (d) din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013 ale exploatatiei sunt
considerate venituri din activitati agricole cu conditia ca produsele prelucrate sa rimana proprietatea fermierului 5i ca o astfel de prelucrare s3 aib3 ca rezultat un alt

odus agricol in sensul articolului 4 alineatul (1) litera (d) din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013.
ice alte venituri sunt considerate venituri din activitati neagricole,
(2) In sensul alineatului (1), 'venituri inseamn veniturile brute, Inaintea deducerii costurilor si impozitelor aferente. ...

1) Se vor include chiriile platite pentru terenuri acupate (culturi agricole, pasuni, fanete etc.) si aferente spatiilor comerciale {terase etc.) apartinand proprietarilor
privati sau unor unitdti ale administratiei publice, inclusiv chiriile pentru folasirea luciului de ap3 in scop recreativ sau In alte scopuri (pescuit etc.).

2} Valoarea inscrisa la randul 'datorii cu entit3ti afiliate nerezidente (din ct.451), din care:’ NU se calculeazi prin insumarea valorilor de la randurile ,cu scadenta initiald
mai mare de un an' si ‘datorii comerciale cu entitatile afiliate nerezidente indiferent de scadenta (din ct.451)..

3) In categoria 'Alte datorii in legatura cu persoanele fizice si persoanele juridice, altele decét datoriile in legatura cu institutille publice (institutiile statului)' nu se vor
inscrie subventiile aferente veniturilor existente in soldut contului 472.

4) Titluri de valoare care confera drepturi de proprietate asupra societétilor, care sunt negociabile si tranzactionate, potrivit legii.

5) Titluri de valoare care conferé drepturi de proprietate asupra societatilor, care nu sunt tranzactionate.

6) Se va completa de cétre operatorii economici carora le sunt incidente prevederile Ordinului ministrului finantelor publice si al ministrului delegat pentru buget nr.
668/2014 pentru aprobarea Precizérilor privind intocmirea si actualizarea inventarului centralizat al bunurilor imobile proprietate privati a statului si a drepturilor reale
supuse inventarierii, cu modificarile si completarile ulterioare.

7) La sectiunea 'XIl Capital social varsat'lard. 161 - 171 (cf.OMF nr.4268/26.01.2022) in col. 2 si col. 4 entitatile vor inscrie procentul corespunzitor capitalului social
detinut in totalul capitalului sociat varsat inscris 1a rd. 160 (cf.OMF nr.4268/26.01.2022).

8) La acest rand se cuprind dividendele repartizate potrivit Legii nr. 163/2018 pentru modificarea si completarea Legii contabilitatii nr. 82/1991, modificarea si
completarea Legii societatilor nr. 31/1990, precum i modificarea Legii nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei.




SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE

la data de 31.12.2022
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Cod 40 -lei -
Elemente de Nr. Valori brute
|mob|||?ar| rd. Soid Cresteri 1) Reduceri 2) Sold final
initial Total Din care: {col.5=1+2-3)
dezmembrari
si casari
A B 1 2 3 4 5
Limobilizari necorporale
1.Cheltuieli de constituire 01
2.Cheltuieli de dezvoltare 02
Concesiuni,brevete, licente,
{ arci comerciale, dreptuti si 03 54.411 16.933 X 71.344
active similare si alte imobilizari ) '
necorporale
4.Fond comercial 04 X
SActive necorporale de explorare 05 X
si evaluare a resurselor minerale
6.Avansuri acordate pentru
. e 06 X
imobilizari necorporale
TOTAL (rd. 01 1a 06) 07 | 54411 16.933 X 71.344
IL.Imobilizari corporale
1.Terenuri si amenajari de terenuri{ 08 1.435.737 X 1.435.737
2.Constructii Q9 760.170 99.620 859.790
3.nstalatii tehnice si masini 10 3.095.969 94.626 133.825 133.825 3.056.770
4.Alte instalatii , utilaje si mobilier| 11 96.250 14.415 14415 81.835
nvestitii imobiliare 12
" |6.Imobilizari corporale in curs de 13
executie ‘
7 Investitii imobiliare in curs de 14
executie
8.Active corporale de explorare si 15
evaluare a resurselor minerale
9.Active biologice productive 16
.10.Av.a.nsu‘ri acordate pentru 17 73473 73.473
imobilizari corporale
TOTAL (rd. 0812 17) 18 5.388.126 267.719 148.240 148.240 5.507.605
I.Imobilizari financiare 19 49.803 12.282 X 62.085
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL
492, . 148.240 148.240 5.641.034
(rd.07+18+19) 20 5.492.340 296.934 8

1) se cuprind si cresterile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun debitarea conturilor de active imobilizate la reduceri
2) se cuprind §i reducerile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun creditarea conturilor de active imobilizate




SITUATIA AMORTIZARII ACTIVELOR IMOBILIZATE
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L —

- lei -
Nr Amortizare in cursul Reducerea/eliminarea Amortizare la
Elemente de imobilizari ' d. Sold initial anului 1 in cursul anuluia sfarsituf anului
' ) valorii amortizarii 2) {c0l.9=6+7-8)
A B 6 7 8 9

LImobilizari necorporale
1.Cheltuieli de constituire 21
2.Cheltuieji de dezvoltare 22
3.Concesiuni,brevete, licente,
marci c<_>mgrcnalg, dre.pturl.s'l | 23 28.857 21.034 49.891
active similare si alte imobilizari

pcorporale

Fond comercial 24
5.Active necorporale de
explorare si evaluare a resurselor | 25
minerale
TOTAL (rd.21 la 25) 26 ' 28.857 21.034 49,891
li.Imobilizari corporale
1.Amenajari de terenuri 27
2.Constructii 28 166.870 47.622 214,492
3.Instalatii tehnice si masini 29 3.027.077 28.862 133.825 2922114
4 Alte instalatii ,utilaje si mobilier| 30 82.577 3.789 14.415 71.951
5.Investitii imobiliare 31
6.Active corporale de explorare si 32
evaluare a resurselor minerale

‘Active biologice productive 33

OTAL (rd.27 Ia 33) 34 3.276.524 80.273 148.240 3.208.557

AMORTIZARI - TOTAL (rd.26 +34)| 35 3.305.381 101.307 148.240 3.258.448

1) se cuprind §i cresterile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun creditarea conturilor aferente amortizrii activelor imobilizate la
Reducerea/eliminarea in cursul anului a valorii amortizirii
2) se cuprind si reducerile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun debitarea conturilor aferente amortizirii activelor imobilizate
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SITUATIA AJUSTARILOR PENTRU DEPRECIERE
-lei-
Elemente de imobilizari Nr. Sold initial Ajustari constituite Ajustari Sold final
rd. ° ! in cursul anului reluate la venituri | (col. 13=10+11-12)
A B 10 1 12 13
I.Imobilizari necorporale
1.Cheltuieli de dezvoltare 36
2.Concesiunibrevete, licente,
marci comerciale, drepturi si
L . ) A . | 37
active similare si alte imobilizari
necorporale e
3.Active necorporale de
explorare si evaluare a resurselor | 38
minerale
4.Avansuri acordate pentru 39
imobilizari necorporale
4
) ‘JTAL(rd.BG 1a39) 40
" |ILImobilizari corporale
1.Terenuri si amenajari de Y
terenuri
2.Constructii 42
3.Instalatii tehnice si masini 43
4.Alte instalatii, utilaje si mobilier | 44
5.Investitii imobiliare 45
6.Investitii corporale in curs de 46
executie
7 Investitii imobiliare in curs de 47
executie
8.Active corporale de explorare si 48
evaluare a resurselor minerale
Q/\itive biologice productive 49
"w0.Avansuri acordate pentru
o . s 50
imobilizéri corporale
TOTAL (vd. 41 {a 50) -51
UlAmobilizari financiare 52
AJUSTARI PENTRU DEPRECIERE - |- 53
TOTAL (rd.40+51+52)
ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
Numele si prenumele Numele si prenumele
[OROS ALIN SOJKA ATILA IOAN
Semnétura Calitatea
11--DIRECTOR ECONOMIC
Formular
VALIDAT Semnatura
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ATENTIE !
Conform prevederilor pct. 1.8(4) alin 4 din Anexa nr. 1 1a OMF nr.4268/ 2022, "in vederea depunerii situatiilor financiare anuale aferente exercitiului
financiar 2022 in format hdrtie 5i in format electronic sau numai in forma electronic, semnate cu certificat digital calificat, fisierul cu extensia zip va contine si prima
pagind din situatiile financiare anuale listata cu ajutorul programului de asistentd elaborat de Ministerul Finanelor Publice, semnatd si scanata alb-negru, lizibil"

Prevederi referitoare la obligatiile operatorilor economici cu privire la intocmirea

raportdrilor anuale prevazute de legea contabilitatii

A. Intocmire raportari anuale

1. Situatii financiare anuale, potrivit art. 28 alin. (1) din legea contabilitatii:
@ termen de depunere -150 de zile de la incheierea exercitiului financiar;

2. Raportari contabile anuale, potrivit art. 37 din legea contabilitatii:
@ termen de depunere ~150 de zile de laincheierea exercitiului financiar, respectiv a anului calendaristic;
@ entitd{i care depun raportari contabile anuale:
- entitdtile care aplicé Reglementarile contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiars, aprobate prin OMFP nr. 2.844/2016,
cu modificarile si completarile ulterioare;
- entitdtile care au optat pentru un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic;
- subunitdtile deschise in Romania de societéti rezidente in state apartinand Spatiului Economic European;
- persoanele juridice aflate in lichidare, potrivitlegii - in termen de 90 de zile de la incheierea anului calendaristic.

Depun situatii financiare anuale §i raportari contabile anuale:

- entitatile care aplica Reglementérile contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiara, aprobate prin OMFP nr. 2.844/2016,
cu modificdrile si completdrile ulterioare; si

- entitatile care au optat pentru un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic.

3. Dedlaratie de inactivitate, potrivit art. 36 alin. (2) din legea contabilitatii, depusd de entititile care nu au desfasurat activitate de la constituire pani fa sfarsitul
exercitiului financiar de raportare:
@ termen de depunere ~ 60 de zile de la incheierea exercitiului financiar

B.Corectarea de erori cuprinse in situatiile financiare anuale si raportérile contabile anuale - se poate efectua doar in conditiile Procedurii de corectare a eroriior
cuprinse in situatiile financiare anuale si raportarile contabile anuale depuse de operatorii economici si persoanele juridice fird scop patrimonial, aprobati prin
OMFP nr. 450/2016, cu modificérile si completérile ulterioare.

Erorile contabile, aga cum sunt definite de reglementirile contabile aplicabile, se corecteazi potrivit reglementarilor respective. Ca urmare, in cazul corectirii
acestora, nu poate fi depus un alt set de situatii financiare anuale/raportiri contabile anuale corectate.

C. Modalitatea de raportare in cazul revenirii la anul calendaristic, ulterior alegerii unui exercitiu financiar diferit de anul calendaristic, potrivit art. 27 din legea
contabilitatii

Ori de céte ori entitatea fsi alege un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic, se aplic3 prevederile art. VI alin. (1) - (6) din OMFP nr. 4.160/2015 privind
modificarea si completarea unor reglementari contabile.

In cazul revenirii la anul calendaristic, legea contabilitstii nu prevede depunerea vreunei instiingari in acest sens.

Potrivit prevederilor art. Vi alin. (7) din ordinul mentionat,in cazul in care entitatea isi modifica data aleasé pentru intocmirea de situatii financiare anuale astfel
incat exercitiul financiar de raportare redevine anul calendaristic, soldurile bilantiere raportate incepand cu urmitorul exercitiu financiar 1} incheiat se refers fa

data de 1 ianuarie, respectiv 31 decembrie, iar rulajele conturilor de venituri si cheltuieli corespund exercitiului financiar curent 2, respectiv exercitiului financiar
precedent celui de raportare.

De exemplu, daca o societate care a avut exercitiul financiar diferit de anul calendaristic, opteazi s revini la anul calendaristic incepéind cu 01 ianuarie 2023,
aceasta intocmesgte raportéri contabile dupa cum urmeaza:

- pentru 31 decembrie 2022 - raportari contabile anuale;

- pentru 31 decembrie 2023-situatii financiare anuale.

D. Contabilizarea sumelor primite de la actionari/ asociati - se efectueazi in contul 455 3) »Sume datorate actionarilor/asociatifor”.

In cazul in care imprumuturile sunt primite de la entitati afiliate, contravaloarea acestora se inregistreaza in contul 451 ,Decontdri intre entitatile afiliate”.

1) Acesta se refer la primul exercitiu financiar pentru care situatiile financiare anuale se reintocmesc la nivelul unui an calendaristic.
2) Acesta reprezint3 primut exercitiu financiar care redevine an calendaristic.

Astfel, potrivit exemplului prezentat mai sus, soldurite bilantiere cuprinse in situatiile financiare anuale incheiate la data de 31decembrie 2023 se refers la data de
1 fanuarie 2023, respectiv 31 decembrie 2023, iar rulajele conturilor de venituri gi cheltuieli corespund exercitiului financiar curent (2023), respectiv exercitiului
financiar precedent celui de raportare (2022).

3) A se vedea, in acest sens, prevederile pct. 349 din reglementarile contabile, potrivit cirora sumele depuse sau l3sate temporar de citre actionari/asociati la
dispozitia entitatii, precum si dobénzile aferente, calculate In conditiile legii, se inregistreazi in contabilitate in conturi distincte (contul 4551 ,Actionari/ asociati -
conturi curente”, respectiv contul 4558 ,Actionari/ asociati - dobénzi la conturi curente”).




Solduri / Rulaje de preluat din balanta contabila in formularele F10 si F20 col.2 (an curent) |
Atentie! Selectati mai intai tipul entitatii (mari si mijlocii/ mici/ micro) !




S.C.TRANSURBIS SA 2020 c.f. RO10683385 r.c.J31/159/1998
ZALAU str. FABRICII nr. 30/A jud. SALAJ tel. 0260617790
Capital social 850310

RAPORTUL ADMINISTRATORULUL

LA DATA DE 31.12.2022

S.C.TRANSURBIS SA 2020, cu sediul in ZALAU str. FABRICII nr. 30/A jud. SALAJ, CUI 10683385, inregistrata la Registrul
Comertului sub nr. J31/159/1998 | a avut ca obiect principal de activitate transporturi urbane, suburbane si
metropolitane de calatori.

in organizarea contabilitatii societatii s-au respectat prevederile Legii contabilitatii nr. 82/1991 republicata, cu
modificarile °i completarile ulterioare, si ale OMFP 10/2019 privind principalele aspecte legate de intocmirea si
depunerea situatiilor financiare anuale si a raportarilor contabile anuale, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si ale OMFP 4268/2022 privind principalele aspecte legate de intocmirea °i depunerea situatiilor financiare i a
“ raportarilor contabile ale operatorilor economici fa unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice, operatiunile

( ¥ financiar - contabile referitoare la perioada 01.01.2022-31.12.2022, avand la baza inregistrari corecte ale documentelor
legale. Posturile din bilantul contabil corespund cu datele inregistrate in balanta de verificare si nu s-au efectuat
compensari intre conturile bilantiere sau intre venituri si cheltuieli.

REZULTATELE FINANCIARE la data de 31.12.2022 se prezinta astfel:
1. Venituri totale = 18 041 134 lei, din care:

venituri din exploatare 18 041 053 lei

venituri financiare 81lei

venituri extraordinare Olei

2. Cheltuieli totale = 16 490 751 lei, din care:
cheltuieli de exploatare 16 490 703 lei
cheltuieli financiare 48 lei
cheltuieli extraordinare 0 lei

PROFITUL BRUT al exercitiului a fost de 1 550 383 lei.
IMPOZITUL PE PROFIT a fost de 249 343 lei.
PROFITUL NET a fost de 1 301 040 lei, fiind propus pentru repartizarea pe dividende.

~ Contul de profit si pierderi reflecta fidel si corect veniturile, cheltuielile si rezultatele financiare ale perioadei de raportare.
{ Obligatiile fata de bugetul statului si fata de fondurile speciale au fost corect stabilite. Societatea nu are restante de plata
h la Bugetul de stat.

Administrator




DECLARATIE

in conformitate cu prevederile art.30 din Legea contabilitatii nr.82/1991

S-au intocmit situatiile financiare la 31.12.2022 pentru

Entitate: S.C.TRANSURBIS SA 2020
Judetul: 31--SALAJ

Adresa: ZALAU STR. FABRICII NR. 30/A JUD. SALAJ TEL. 0260617790

Numar din registrul comertului: J31/159/1998

Forma de proprietate: 34--Societati comerciale pe actiuni

Activitatea preponderenta (cod si denumire clasa CAEN): 4931 Transporturi urbane, suburbane °i metropolitane de catatori

Cod de identificare fiscala: 10683385

Subsemnatul, OROS ALIN , isi asuma raspunderea pentru intocmirea
situatiilor financiare anuale la 31.12.2022 si confirma ca:

a) Politicile contabile utilizate la intocmirea situatiilor financiare sunt in
conformitate cu reglementarile contabile aplicabile.

) Situatiile financiare ofera o imagine fidela a pozitiei financiare, performantei

inanciare si a celorlalte informatii referitoare la activitatea desfasurata.

Cc) Persoana juridica isi desfasoara activitatea in conditii de continuitate.

Semnatura
O
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RAPORTUL AUDITORULUI FINANCIAR INDEPENDENT
asupra situatiilor financiare intocmite de
SC TRANSURBIS SA
la data de 31.12.2022

Catre,
Actionarii SC TRANSURBIS SA

Opinie fara rezerve:

Am auditat situatiile financiare semestriale individuale anexate ale societatii
TRANSURBIS SA, care cuprind bilantul incheiat la data de 31.12.2022, contul de profit si
pierdere.

In opinia noastra, situatiile financiare individuale ale societatii TRANSURBIS SA
la data de 31.12.2022 sunt intocmite, de 0 maniera adecvata, in toate aspectele semnificative in
conformitate cu OMFP 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarile contabile privind
intocmirea situatiilor financiare individuale si consolidate si cu politicile contabile descrise in
notele la situatiile financiare individuale.

Am desfasurat auditul nostru in conformitate cu Standardele Internationale de
Audit(ISA).Suntem independenti fata de societate conform cu Codul Etic al Profesionistilor
Contabili emis de catre ‘Consiliul pentru Standarde Internationale de Etica pentru Contabili
coroborat cu cerintele etice relevante pentru auditul situatiilor financiare si ne-am indeplinit celelalte
responsabiltati conform acestor cerinte. Consideram ca probele de audit obtinute sunt suficiente si
adecvate pentru a furniza o baza a opiniei noastre de audit.

Situatiile financiare individuale mentionate mai sus se refera la:

1.Capitaluri proprii 3.254.481 lei
2.Cifra de afaceri 17.726.817 lei
3.Rezultatul exercitiului financiar: PROFIT 1.301.040 lei

Responsabilitatea conducerii pentru situatiile financiare individuale
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Conducerea societatii este responsabila de intocmirea si prezentarea fidela a acestor situatii
financiare individuale in conformitate cu OMFP 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarile
contabile privind intocmirea situatiilor financiare individuale si consolidate, cu OMF nr. 4268/2022
privind principalele aspecte legate de intocmirea §i depunerea situatiilor financiare anuale si a
raportarilor contabile anuale ale operatorilor economici la unititile teritoriale ale Ministerului
Finantelor Publice i pentru reglementarea unor aspecte contabile, si pentru acel control intermn pe
care conducerea il considera necesar pentru a permite intocmirea de situatii financiare care sunt
lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de frauda, fie de eroare.

Aceasta responsabilitate include: proiectarea, implementarea si mentinerea sistemului de
control intern asupra intocmirii si prezentarii fidele a unor situatii financiare individuale care sa nu
prezinte denaturari semnificative, datorate fie fraudei, fie erorii; selectarea si aplicarea politicilor
contabile adecvate; elaborarea unor estimari contabile rezonabile in circumstantele date.

Responsabilitatea auditorului

Responsabilitatea noastra este, ca pe baza auditului nostru, sa exprimam o opinie asupra
acestor situatii financiare individuale. Am desfasurat auditul nostru in conformitate cu
Standardele Internatioanale de Audit adoptate de Camera Auditorilor Financiari din Romania.
Aceste standarde prevad conformitatea cu cerintele etice si planificarea si desfasurarea auditului
in vederea obtinerii asigurarii rezonabile cu privire la masura in care situatiile financiare sunt
lipsite de denaturari semnificative.

Un audit implica desfasurarea de proceduri in vederea obtinerii de probe de audit cu
privire la valorile si prezentarile din situatiile financiare. Procedurile selectate depind de
rationamentul auditorului, inclusiv de evaluarea riscurilor de denaturare semnificativa a
situatiilor financiare, cauzata fie de frauda, fie de eroare. In efectuarea acelor evaluari ale
riscului, auditorul ia in considerare controlul intern relevant pentru intocmirea de catre entitate a
situatiilor financiare in vederea conceperii de proceduri de audit care sa fie adecvate
circumstantelor, dar nu cu scopul exprimarii unei opinii cu privire la eficienta controlului intern al
entitatii. Un audit include, de asemenea, evaluarea gradului de adecvare a politicilor contabile si a
caracterului rezonabil al estimarilor contabile efectuate de catre conducere, precum si evaluarea
prezentarii situatiilor financiare.

Credem ca probele de audit pe care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate pentru a
furniza o baza pentru opinia noastra de audit.

Alte aspecte

Acest raport este adresat exclusiv actionarilor societatii in ansamblu. Auditul nostru a
fost efectuat pentru a putea raporta actionarilor societatii acele aspecte pe care trebuie sa le
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raportam intr-un raport de audit financiar, si nu in alte scopuri. In masura permisa de lege, nu
acceptam si nu ne asumam responsabilitatea decat fata de societate si de actionarii acesteia, in
ansamblu, pentru auditul nostru, pentru acest raport sau pentru opinia formata.

Raport asupra raportului administratorilor

Administratorii  sunt responsabili pentru intocmirea si prezentarea raportului
administratorilor in conformitate cu cerintele OMFP 1802/2014 privind aprobarea
Reglementarilor contabile privind intocmirea situatiilor financiare individuale si situatiile
financiare consolidate, punctele 489-492, care sa nu contina denaturari semnificative si pentru
acel . control intern pe care conducerea il considera necesar pentru a permite intocmirea
raportului administratorilor care sa nu contina denaturari semnificative, datorate fraudei sau
erorii.

Opinia noastra asupra situatillor financiare individiuale acopera raportul
administratorilor.

In legatura cu auditul nostru privind situatiie financiare individuale, noi am citit raportul
administratorilor anexat situatiilor financiare individuale si raportam ca:

a) 1in raportul administratorilor nu am identificat informatii care sa nu fie consecvente,
in toate aspectele semnificative, cu informatiile prezentate in situatiile financiare
individuale anexate;

b) raportul administratorilor identificat mai sus include, in toate aspectele
semnificative, informatiile cerute de OMFP 1802/2014, punctele 489-492;

¢) in baza cunostintelor si intelegerii noastre dobandite in cursul auditului situatiilor
financiare individuale al exercitiului financiar 2022 cu privire la SC TRANSURBIS
SA si la mediul acesteia, nu am identificat informatii incluse in raportul
administratorilor care sa fie eronate semnificativ.

Data: 22.02.2023
Pentru si in numele: Fitidcean Gheorghe

Auditor financiar:
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Balanta de verificare
01.12.2022 -- 31.12.2022

AN

Sume precedente Rulaje perioada Sume totale Solduri finale
Cont Denumirea contului - ' - : - - - - -
Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare
1012 CAPITAL SUBSCRIS VARSAT 0.00 850 310.00 0.00 0.00 0.00 850'310.00 0.00 850 310.00
105 REZERVE DIN REEVALUARE 1038.07 36 582.72 94.37 0.00 1132.44 36 582.72 0.00 35 450.28
1061 REZERVE LEGALE 0.00 101 362.72 0.00 0.00 0.00 101 362.72] - 0.00 101 362.72
1065 REZERVE DIN SURPLUSUL DIN REZERVE| 1038.07 1 038.07 94.37 94.37 1132.44 1132.44 0.00 0.00
DIN REEVAL _
1068 ALTE REZERVE 0.00 1848 048.72 0.00 0.00 0.00 1 848 048.72 0.00 1 848 048.72
1171 REZULTATUL REPORTAT - PROFITUL 213 265.00 733 801.86 0.00 0.00 213 265.00 733 801.86 0.00 520 536.86
NEREP./ PIREDERE NEACOP.
1172 REZULTATUL REPORTAT DIN 158 076.41 0.00 0.00 0.00 158 076.41 0.00 158 076.41 0.00
ADOPTAREA IAS
173 REZULTATUL REPORTAT DIN 0.00 135 714.37 0.00 0.00 0.00 135 714.37 0.00 135 714.37
MODIFICARILE POLITICILOR COTABILE
1174 REZULTATUL REPORTAT DIN 3473 307.07 0.00 0.00 0.00 3473 307.07 0.00 3473307.07 0.00
CORECTAREA ERORILOR CONTAB.
1175 REZULTATUL REPORTAT DIN 0.00 2750 135.55 0.00 86 729.51 0.00 2 836 865.06 0.00 2 836 865.06
SURPLUSUL DIN REZERVE DIN
REEVALUARE 7
1176 REZULTATUL REPORTAT PROVENIT DIN 743 463.32 -0.00 0.00 0.00 743 463.32 0.00 743 463.32 0.00
TRECEREA LA DIREC. IV ~
121 PROFIT S| PIERDERE 15 308 212.93 16 981 333.83 1 862 869.30 1490 789.13 17 171 082.23| 18472 122.96 0.00 1301 040.73
129 REPARTIZAREA PROFITULUI 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00; 0.00
1518 ALTE PROVIZIOANE 5500.00 80 174.20 500.00 0.00 6 000.00 80 174.20 0.00 74174.20
167 ALTE IMPRUMUTURI S DATORII 0.00 - 2500.00 2 500.00 0.00 2 500.00 2 500.00 0.00 0.00
ASIMILATE '
Total sume clasa 1 19903 900.87 23 521 002.04 1 866 058.04 1577 613.01 21 769 958.91 25 098 615.05 4 374 846.80 7 703 502.94
208 ALTE IMOBILIZARI NECORPORALE 67 816.16 0.00 3 528.00 0.00 71 344.16 0.00 71 344.16 0.00
2111 TERENURI 1 435 737.00 0.00 0.00 0.00 1435 737.00 0.00 1 435 737.00 0.00
212 CONSTRUCTIH 859 790.32 0.00 0.00 0.00 859 790.32 0.00 859 790.32 0.00
2131 ECHIPAMENTE TEHNOLOGICE 421 214.91 34 026.72 0.00 0.00. 421 214.91 34 026.72 387 188.19 0.00
(MASINLUTILAJE)
2132 APARATE S INSTALATI! DE MASURA, *100 342.53 19 896.40 0.00 0.00 100 342.53 19 896.40 80 446.13 0.00
CONTROL SI REGLARE
2133 MIJLOACE DE TRANSPORT 2669 038.93 79 902.33 0.00 0.00 2669 038.93 7990233 2589 136.60 0.00
214 MOBILIER, APARATURA BIROTICA, ALTE 96 250.78 14 415.32 0.00 0.00 96 250.78 14 415.32 81835.46 0.00
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Balanta de verificare
01.12.2022 -- 31.12.2022

~

Sume precedente Rulaje perioada Sume totale Solduri finale
Cont Denumirea contului - - - - - - - -
Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare
ACTIVE CORPORALE
231 IMOBILIZAR! CORPORALE IN CURS DE 73 473.00 0.00 0.00 0.00 73473.00 0.00 73 473.00 0.00
EXECUTIE
235 INVESTITI IMOBILIARE IN CURS DE 99 620.00 99 620.00 0.00 0.00 99 620.00 99 620.00 0.00 0.00
EXECUTIE '
2671 SUME DATORATE DE ENTITATILE 3029.10 0.00 0.00 0.00 3029.10 0.00 3029.10 0.00
AFILIATE
2678 ALTE CREANTE IMOBILIZATE 59 056.32 0.00 0.00 0.00 59 056.32 0.00 59 056.32 0.00
2805 AMORT. CONCESIUNI, BREVETE, 0.00 48 081.50 0.00 1 809.07 0.00 49 890.57 0.00 49 890.57
LICENTE, MARCI COMERCIALE
2812 AMORT. CONSTRUCTHLOR 0.00 210 182.45 0.00 4 309.66 0.00 214 492.11 10.00 214 492.11
2813 AMORT. INSTALATIILOR, MIJ. DE 133 825.45 3 050 589.09 0.00 5 350.82 133 825.45 3 055 939.91 0.00 2922 114.46
TRANSPORT
2814 AMORT. ALTOR IMOBILIZARI 14 416.32 86 050.60 0.00 © 315.7 14 415.32 86 366.31 0.00 71 950.99
CORPORALE ‘
Total sume clasa 2 6 033 609.82 3642764.41 3528.00 11 785.26 6 037 137.82 3 654 549.67 5641 036.28 3258 448.13
3021 MATERIALE AUXILIARE 674 636.10 494 132.66 68 995.25 99 800.14 743 631.35 593 932.80 149 698.55 0.00
3022 COMBUSTIBILY 3991612.14 3843172.13 300 746.84 368 025.83 4 292 358.98 4211 197.96 81 161.02 0.00
3024 PIESE DE SCHIMB 746 799.85 591 117.82] 53 260.93 47 875.45 800 060.78 638 993.27 161 067.51 0.00
3028 ALTE MATERIALE CONSUMABILE 204 586.60 151 200.10 11 882.32 33 104.15 216 468.92 184 304.25 32 164.67 0.00
303 MAT. DE NATURA OB. DE INVENTAR 145 980.92 142 971.08 37 025.27 37 025.23 183 006.19 179 996.31 3009.88 0.00
Total sume clasa 3 5763 615.61 5222 593.79 " 471 910.61 585 830.80 6 235 526.22 5 808 424.59 427 101.63 0.00
401 FURNIZORI 7 488 705.69 8426 127.93 770 602.60 1045 788.39 8 259 308.29 9471 916.32 0.00 1212 608.03
409 FURNIZORI - DEBITORI 14 352.60 0.00 -14 352.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4092 FURNIZORI — DEBITORI PT. PRESTARI 0.00 0.00 7 731.51 0.00 7 731.51 0.00 7 731.51 0.00
DE SERVICII
4111 CLIENTI 19 457 591.91 19 343 008.68 1705 811.82 1710 114.05 21 163 403.73 21053 122.73 110 281.00 0.00
4118 CLIENT! INCERTI SAU IN LITIGIU 83 046.73 723.60 0.00 0.00 83 046.73 723.60 82 323.13 0.00
421 PERSONAL - SALARII DATORATE 7 931 921.40 8 417 258.20 803 842.93 781 989.00 8735764.33 9199 247.20 0.00 463 482.87
423 PERSONAL - AJUTOARE MATERIALE 422 646.00 435 899.00 56 920.00 76 318.00 479 566.00 512217.00 0.00 32651.00
DATORATE )
424 PRIME PRIVIND PARTICIPAREA 58 482.00 58 482.00 0.00 0.00 58 482.00 58 482.00 0.00 0.00
PERSONALULU! LA PROFIT
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Balanta de verificare
01.12.2022 -~ 31.12.2022

N

"

Sume precedente Rulaje perioada Sume totale Solduri finale
Cont Denumirea contului 3 : : B . . . ] :
Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare
425 AVANSURI ACORDATE PERSONALULUI 35 800.00 35 800.00 4 200.00 4 200.00 40 000.00 40 000.00 0.00 0.0
427 RETINER! DIN SALARI| DATORATE 50 892.00 55 804.00 5422.00 5 552.00 56 314.00 61 356.00 0.00 5 042.00
TERTILOR
4281 ALTE DATORII IN LEGATURA CU 12 077.78 59 794.20 38.50 1.302.82 12 116.28 61 097.02 0.00 48 980.74
PERSONALUL
4282 ALTE CREANTE IN LEGATURA CU 245440 2454.40 435.50 435.50 2 889.90 2 889.90 0.00 0.00
PERSONALUL ,
4315 CONTR. DE ASIGURARI SOCIALE 2 038 399.00 2232 387.00 193 988.00 202 577.00 2232 387.00 2434 964.00 0.00 202 577.00
4316 CONTR. DE ASIGURARI SOCIALE DE 786 100.00 861 844.00 75 744.00 78 327.00 861 844.00 940 171.00 0.00 78 327.00
SANATATE :
436 CONTR. ASIGURATORIE DE MUNCA 179 047.00 196 143.00 17 137.00 17 877.00 196 184.00 214 020.00 0.00 17 836.00
4382 ALTE CREANTE SOCIALE 388 771.00| 256 117.00 15 698.00 0.00 404 469.00 256 117.00 148 352.00 0.00
441 IMPOZITUL PE PROFIT Sl ALTE IMPOZITE 264 917.42 260 399.00 0.00 4518.42 264 917.42 264 917.42 0.00 0.00
4411 IMPOZITUL PE PROFIT 0.00 0.00 4518.42 -11 056.00 451842 -11 056.00 0.00 -15 574.42
4423 TVA DE PLATA 2022 946.00 2 222 566.40 199 619.00 174 551.94 2.222 565.00 2397 118.34 0.00 174 553.34
4426 TVA DEDUCTIBILA 966 049.63 966 049.63 98 439.83 98 439.83 1064 489.46 1064 489.46 0.00 0.00
4427 TVA COLECTATA 3089 410.95 3089 410.95 272 991.77 272 991.77 3362 402.72 3362 402.72 0.00 0.00
4428 TVA NEEXIGIBILA 82 136.30 80 784.57 31714.97 438553 113 851.27 85 170.10 28 681.17 0.00
444 IMPOZITUL PE VENITURI DE NATURA 555 478.00 610 797.00 55 319.00 57 239.00 610 797.00 668 036.00 0.00 57 239.00
SALARIILOR
4458 ALTE SUME PRIMITE CU CARACTER DE 1271 261.80 27 576.00 -601 872.02 39719.00 669 389.78 67 295.00 602 094.78 0.00
SUBVENTII
447 FONDURI SPECIALE TAXE Sl 19 239.66 19 239.66 1821.41 1821.41 21 061.07 21061.07 0.00 0.00
VARSAMINTE ASIMILATE :
457 DIVIDENDE DE PLATIT 214 070.00 214 070.00 0.00 0.00 214 070.00| - 214 070.00 0.00 0.00
461 DEBITORI DIVERSI 82 765.39 5817.12 0.00 868.77 82 765.39 6 685.89 76 079.50 0.00
462 CREDITORI DIVERSI 1 626 604.00 3796 996.22 512 084.00 30 800.00 2138 688.00 3827 796.22 0.00 1689 108.22
473 DECONTARI DIN OPERATIUN! IN CURS 39 449.53 1678.92 86 637.43 25 208.55 126 086.96 26 887.47 99 199.49 0.00
DE CLARIFICARE
Total sume clasa 4 49184616.19 51677 228.48 4 304 493.07 4 623 968.98 53489 109.26 56 301 197.46 1154 742.58 3966 830.78
5121 CONTURI LA BANCA IN LEI 2825326392  25941440.82 3187 709.27 2 580 428.89 31440973.19| 28 521 869.71 2919 103.48 0.00
5311 CASA IN LEI 2932 042.81 2928 612.10 259 715.05 258 898.86 3191 757.86 3187 510.96 4246.90 0.00
5328 ALTE VALORI 2 542 642.69 1683 750.27 90 455.26 545 293.50 2 633 097.95 2229 043.77 404 054.18 0.00
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S.C.TRANSURBIS SA 2020 c.f. RO10683385 r.c. J31/159/1998 Cg’\‘ social 850310 -
ZALAU str. FABRICII nr. 30/A jud. SALAJ tel. 0260617790 ‘ .

Balanta de verificare
01.12.2022 -- 31.12.2022

. . Sume precedente Rulaje perioada Sume totale Solduri finale
Cont Denumirea contului - - — - - - - -
Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare
542 AVANSURI DE TREZORERIE 9537.98 5837.98 199.00 249.00 - 9736.98 6086.98 3650.00 0.00
581 VIRAMENTE INTERNE 10396 662.86] 10 396 662.86 1026 840.70 1026 840.70 11423 503.56| 11423 503.56 0.00 0.00
Total sume clasa 5 4413415026 40956 304.03 4564 919.28 4411710.95 48699069.54  45368014.98  3331054.56 0.00

6021 CHELT. CU MATERIALE AUXILIARE 491927.88 491927.88 99 800.14 99 800.14 591 728.02 591 728.02 0.00 0.00

6022 CHELT. PRIVIND COMBUSTIBILUL 1922 044.34 1922 044.34 187 711.05 187 711.05 2109 755.39 2109 755.39 0.00 0.00

6024 CHELT. CU PIESELE DE SCHIMB 591 117.82 591 117.82 47 875.45 47 875.45 638 993.27 638 993.27 0.00 0.00

6028 CHELT.CU ALTE MAT.CONSUMABILE 151 098.85 151 098.85 33104.15 33104.15 184 203.00 184 203.00 0.00 0.00

603 CHELT. CU OBIECTE DE INVENTAR 142971.08 142 971.08 37025.23 37025.23 179 996.31 179 996.31 0.00 0.00

604 CHELT. CU MAT.NESTOCATE 12 794.57 12 794.57 14 549.80 14 549.80 27 344.37 27 344.37 0.00 0.00

6051 CHELT. PRIVIND CONSUMUL DE 701713.90 701713.90 119634.58 119 634.58 821 348.48 821 348.48 0.00 0.00
ENERGIE

6052 CHELT .PRIVIND CONSUMUL DE APA 15614.97 15514.97 1705.34 1705.34 17 220.31| 17 220.31 0.00 0.00

609 REDUCERI COMERCIALE PRIMITE 11 869.17 11 869.17 -9019.92 -9019.92 2849.25 2849.25 0.00 0.00

611 CHELT. CU INTRETINEREA Sl 160 232.99 160 232.99 239 553.67 239 553.67 399 786.66 399 786.66 0.00 0.00
REPARATIILE

612 CHELT. CU REDEVENTE, LOCATIILE DE 254 868.45 254 868.45 233355 2333.55 " 257 202.00 257 202.00 0.00 0.00
GESTIUNE S| CHIRIILE _

613 CHELT. CU PRIME DE ASIGURARE 414 660.33 414 660.33 47 906.08 47 906.08 462 566.41 462 566.41 0.00 0.00

622 CHELT. CU COMISIOANE S| ONORARIILE 1525.77 1525.77 109.17 109.17 1634.94 1634.94 0.00 0.00

6231 CHELTUIELI DE PROTOCOL 4704.76 4704.76 0.00 0.00 4704.76 4704.76 0.00 0.00

6232 CHELTUIELI DE RECLAMA SI 10 052.56 10 052.56 1075.00 1075.00 11127.56 11 127.56 0.00 0.00
PUBLICITATE

624 CHELT. CU TRANSPORTUL DE BUNURI S| 323.08 323.08 0.00 0.00 323.08 323.08 0.00 0.00
PERSONAL

625 CHELT. CU DEPLASARI, DETASARI Sl 3418.92 3418.92 50.00 50.00 3468.92 3468.92 0.00 0.00
TRANSFERARI

626 CHELT. POSTALE St TAXE DE 38282.25 38282.25 291831 2918.31 41200.56 41 200.56 0.00 0.00
TELECOMUNICATII

627 CHELT. CU SERV.BANCARE SI 6 039.31 6 039.31 790.54 790.54 6 829.85 6 829.85 0.00 0.00
ASIMILATE

628 ALTE CHELT. CU SERVICIILE 488 112.52 488 112.52 74 845.91 74 845.91 562 958.43 562 958.43 0.00 0.00
EXECUTATE DE TERTI

635 CHELT. CU ALTE IMPOZITE, TAXE SI 89 561.42 89 561.42 2089.57 2089.57 91 650.99 91 650.99 0.00 0.00
VARSAMINTE ASIMILATE
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S.C.TRANSURBIS SA 2020 c.f. RO10683385 r.c. J31/159/1998 Ca"\' social 850310
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Balanta de verificare
01.12.2022 -- 31.12.2022

-

~ Sume precedente Rulaje perioada Sume totale Solduri finale
Cont Denumirea contului - - - - - - - -
- Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare Debitoare Creditoare
641 CHELT. CU SALARIILE PERSONALULUI 7 900 331.00 7 900 331.00 783 228.00 783 228.00 8 683 559.00 8 683 559.00 0.00 0.00
642 CHELT. CU TICHETELE DE MASA S| 689 915.00 689 915.00 84 060.00 84 060.00 773 975.00 773 975.00 0.00 0.00
AVANTAJELE IN NATURA ACORDATE
6458 ALTE CHELT. PRIVIND ASIGURARILE S| 222 403.48 222 403.48 60 620.00 60 620.00 283 023.48 283 023.48 0.00 0.00
PROTECTIA SOCIALA
6461 CHELT. CU CONTRIB. ASIGURATORIE PT/ 166 197.00 166 197.00 15 958.00 15 958.00 182 155.00 182 155.00 0.00 0.00
MUNCA A SALARIATILOR
6462 CHELT. CU CONTRIB. ASIGURATORIE PT| 13 559.00 13 559.00 1919.00 1919.00 15 478.00 15 478.00 0.00 0.00
MUNCA A ALTOR PERSOANE
6588 ALTE CHELTUIELI DE EXPLOATARE 36 735.71 36 735.71 3277.50 3277.50 40013.21 40 013.21 0.00 0.00
6651 DIFERENTE NEFAVORABILE DE CURS 47.61 47.61 0.00 0.00 47.61 47.61 0.00 0.00
VALUTAR
668 ALTE CHELTUIELI FINANCIARE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
6811 CHELT. DE EXPLOATARE CU 89 520.50 89 520.50 11 785.26 11 785.26 101 305.76 101 305.76 0.00 0.00
AMORTIZAREA IMOBILIZARILOR
691 CHELT. CU IMPOZITUL PE PROFIT 260 399.00 260 399.00 -11 056.00 -11 056.00 249 343.00 249 343.00 0.00 0.00
Total sume clasa 6 14 891 943.24 14 891 943.24 1 853 849.38 1 853 849.38 16 745 792.62 16 745 792.62 0.00 0.00
704 VEN. DIN SERVICil PRESTATE 278122222 278122222 237 220.34 237 220.34 3018 442.56 3018 442.56 0.00 0.00
706 VEN. DIN REDEVENTE S| CHIRII 85041.93 85 041.93 8 560.91 8 560.91 93 602.84 93 602.84 0.00 0.00
708 VEN. DIN ACTIVITATI DIVERSE 1172.78 1172.78 0.00 0.00 1172.78 1172.78 0.00 0.00
7411 VEN. DIN SUBVENTII DE EXPLOATARE 13 388 794.02 13 388 794.02 1224 805.38 1224 805.38 14 613 599.40 14 613 599.40 0.00 0.00
AFERENTE C.A.
7581 VEN. DIN DESPAGUBIRI, AMENZI S| 275 373.49 275 373.49 29213.82 29213.82 304 587.31 304 587.31 0.00 0.00
PENALITATI
7583 VEN. DIN CEDAREA ACTIVELOR 9649.20 9649.20 0.00 0.00 9 649.20 9649.20 0.00 0.00
766 VEN. DIN DOBINZ! 71.95 71.95 8.60 8.60 80.55 80.55 0.00 0.00
Total sume clasa 7 16 541 325.59 16 541 325.59 1 499 809.05 1499 809.05 18 041 134.64 18 041 134.64 0.00 0.00
A Totaluri: 166 453 161.58 156 453 161.58 14 564 567.43 14 564 567.43 171017729.01  171017729.01 1492878185 14928 781.85
intocmit, Conducatorul comparimentului financiar-contabil,
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Zaldu, StradaFabriciinr.30/A, Judetul Salaj
Telefon/Fax: (40)/260/617790
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HOTARAREA Nr. 72/ 31.03.2023
A ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

Adunarea Generala a Actionarilor intrunitd in sedinta ordinara conform art. 121 din
Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale in baza art. 13 aliniat 4 lit. (e) din Statutul
societatii, coroborat cu prevederile art. 111 aliniat 2, lit. (€) si urmatoarele din Legea
31/1990 a societatilor comerciale , cu modificérile ulterioare, cu unanimitate de voturi.

HOTARASTE :

Art.1. Se aproba Raportul Consiliului de Administratie pe anul 2022 la SC Transurbis SA

Art.2.Prezenta hotarare se comunica:
- S.C. Transurbis S.A.
Consiliului de Administratie
Primaria Municipiului Zalau

Reprezentanti mandatati ai Municipiului Zaldu Tn Adunarea Generala a
Actionarilor la S.C.Transurbis S.A. Zalau
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HOTARAREA Nr. 72/ 31.03.2023
A ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

Adunarea Generald a Actionarilor intrunita in sedinta ordinara conform art. 121 din
Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale in baza art. 13 aliniat 4 lit. (e) din Statutul
societatii, coroborat cu prevederile art. 111 aliniat 2, lit. (e) si urmatoarele din Legea
31/1990 a societatilor comerciale , cu modificarile ulterioare, cu unanimitate de voturi.

HOTARASTE :

Art.1. Se aproba Raportul Consiliului de Administratie pe anul 2022 la SC Transurbis SA

Art.2.Prezenta hotarare se comunica:
- 8.C. Transurbis S.A.
Consiliului de Administratie
Primaria Municipiului Zalau

Reprezentanti mandatati ai Municipiului Zaldu in Adunarea Generala a
Actionarilor la S.C.ﬁurbis S.A. Zalau
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S.C. TRANSURBIS Zaliau SA

Nr. Reg. Com. J/31/159/1998

C.U.L nr. 10683385, atribut fiscal RO
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
Nr. 63F /22 02 20238

RAPORTUL ANUAL al
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE SC TRANSURBIS SA
Pentru perioada 01.01.2022 — 31.12.2022

S.C. Transurbis S.A Zalau s-a infiintat in baza hotérérii Consiliului Local Zaldu nr. 35 din
06.04.1998 si a fost inregistratd la Registrul Comertului sub nr. J31/159/25.05.1998. Societatea are
sediul in municipiul Zalau, strada Fabricii nr. 30/A, cod unic de inregistrare RO 10683385.

S.C. Transurbis S.A. este societate pe actiuni cu capital integral de stat, unicul actionar fiind
Consiliului Local al municipiului Zaldu. Obiectul principal de activitate al societdtii este
:”Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de cildtori — cod CAEN 49317,

Societatea are incheiat cu Primaria Municipiului Zalau, contract de delegare a gestiuni pentru
transportul public local de caldtori, nr. 82882/15.11.2019 pe o duratd de S ani.

In perioada 01.01.2022 — 31.12.2022 , Consiliul de Administratie , numit in baza Hotararii
Adunarii Generale a Actionarilor , sta intrunit intr-un numar 12 de sedinte si a adoptat un numar de
48 Decizii.

In perioada 01.01.2022-31.12.2022 ,conform Deciziilor Consiliului de Administratie
conducerea SC TRANSURBIS SA a fost asigurata de catre:

Ing.Oros Alin-Director general
Ec.Sojka Atila loan-Director financiar
Ing.Gliguta Alexandru Daniel-Director tehnic

In baza contractului de mandat incheiat intre SC TRANSURBIS SA si directorii unitatii in
perioada 01.01.2022 — 31.12.2022 , s-au intreprins masuri de organizare , conducere si gestionare a
activitatii SC TRANSURBIS SA , in vederea realizarii obiectivelor si indicatorilor de performanta
stabiliti pentru aceasta perioada.

Conform Planului de Management elaborat de catre directorii SC TRANSURBIS SA pentru
perioada 2021-2025 , in anul 2022 au fost efectuate demersuri pentru a fi indeplinite obiectivele
strategice stabilite 1a nivel de unitate, ce cuprind atat obiective economice cat si obiective sociale.

Obiectivele sociale indeplinite in anul 2022 au avut ca obiect controlul poluarii
mediului,cooperarea cu autoritatile publice, salarizarea si asigurarea conditiilor de munca a salariatilor,
satisfacerea clientilor prin calitatea si pretul serviciilor prestate.

Masurile intreprinse in cursul primului semestru al anului 2022 , de catre conducerea SC
TRANSURBIS SA pentru indeplinirea indicatorilor de performanta a avut ca si prioritate cresterea
cifrei de afaceri si reducerea cheltuielilor, prin :

¢ Incheierea de contracte pentru efectuarea de curse speciale,

o Incheierea de contracte de publicitate prin colantari pe autobuze

e Achizitionarea pieselor de schimb la cele mai bune preturi si gasirea de solutii tehnice in
repararea si punerea in functiune a motoarelor si cutiilor de viteza , a instalatiilor electrice , etc.

e Monitorizarea traficului din municipiul Zalau prin intocmirea de rapoarte zilnice de catre
conducatorii auto si controlorii de trafic ca urmare a aparitiilor de decalaje foarte mari fata de
programele de ciculatie aprobate , intre anumite intervale orare, astfel incat in urma finalizarii

1



perioadei de monitorizare sa poata fi gasite solutii de eliminarea a acestor decalaje de timp si
incadrarea in programul de circulatie aprobat.

e Au fost incheiate protocoale de colaborare cu politia locala si jandarmerie , initiind periodic
controale , in vederea identificarii persoanelor care calatoresc fara legitimatii de calatorie
valabile , actiuni care au dus la cresterea veniturilor inregistrate din vanzarea biletelor cu
suprataxa.

CAP. 1 STADIUL IMPLEMENTARII STANDARDELOR DE CONTROL INTERN
MANAGERIAL LA NIVELUL SC TRANSURBIS SA IN ANUL2021
In cursul anului 2022 la nivelul SC TRANSURBIS SA , au fost efectuate demersuri cu privire
la implementarea Sistemului de Control Intern Managerial , astfel incat s-au realizat un numar de
16 de STANDARDE dupa cum urmeazi:

- Unnumarde 16 standarde - IMPLEMENTATE

Standardul 1 - Etica si integritatea

1.1. Descrierea standardului

Conducerea si salariatii entitagii publice cunosc si sustin valorile etice si valorile organizatiei, respecta
si aplica reglementarile cu privire la etic3, integritate, evitarea conflictelor de interese, prevenirea si
raportarea fraudelor, actelor de coruptie si semnalarea neregularititilor.

2. Conducerea entitatii publice inlesneste comunicarea deschisé de cétre salariati a preocupérilor
acestora in materie de etic# si integritate, prin crearea unui mediu adecvat. SC TRANSURBIS SA are
o sala de conferinte cu o capacitate de 10 persoane si o sala de studiu cu o capacitate de 25 de locuri,
sali in care se incurajeaza comunicarea cu angajatii la discutii deschise, gen “scoala personalului” sau
instructaje periodice pentru servicii.

3. Conducerea si salariatii entitétii publice au o abordare pozitiva fatd de controlul intern/managerial,
a carui functionare o sprijind in mod permanent . SC TRANSURBIS SA are infiintat grupul de
control intern managerial conform Ordinului Ministrului Finantelor numarul 946 din 2005, actualizat si
completat de catre Ordinul 600/2018. S-a infiiintat prin decizia numarul 56 din 09.10.2018

4. SC TRANSURBIS SA are constituit codul de etica prin care dezvoltd si implementeaza politici si
proceduri privind integritatea, valorile etice, evitarea conflictelor de interese, prevenirea si raportarea
fraudelor, actelor de coruptie si semnalarea neregularititilor .S-a aprobat conform deciziei numarul 54
din 18.09.2013.Codul de etica a fost actualizat si inregistrat in unitate cu nr.86/13.01.2021

STANDARD NR. 2 — Atributii.functii, sarcini

Regulamentul de organizare si functionare al societitii ROF

Salariatii trebuie s cunoascd misiunea incredintata unité;ii obiectivele si atributiile unititii si
ale biroului / serviciului din care fac parte, rolul fiecéruia stabilit prin fisa postului.

Obligatia de a intocmi si actualiza, ori de cate ori este cazul, fisele posturilor (sefii de serviciu).

in vederea implementarii standardului, la nivelul SC Transurbis S.A. Zalau se intreprind
actiunile stabilite prin Programul SCIM, aprobat pentru anul 2022.



Normele privind organizarea si disciplina muncti in cadrul SC Transurbis S.A. Zaldu, sunt
stabilite prin prezentul Regulament intern, intocmit in baza prevederilor Legii nr.53/2003 de persoana
juridica SC Transurbis S.A., in calitate de angajator.

Prevederile prezentului regulament intern se aplicid tuturor salariatilor, indiferent de durata
contractului de munci sau de modalitatile 1n care este prestatd munca, avind caracter obligatoriu.

Totodata, la nivelul compartimentului de resurse umane s-au actualizat fisele de post pentru
mentinerea concordantei intre atributiile SC Transurbis S.A. Zaldu si cele ale angajatilor, pentru
asigurarea cunoasterii acestora de citre angajati.

Pentru salariatii SC Transurbis S.A. Zalau au fost stabilite atributii asociate fiecdrui post, in
concordantd cu competentele decizionale, necesare realizérii acestora.

in fisele postului intocmite la nivelul SC Transurbis S.A. Zaldu sunt cuprinse datele generale
(postul, pozitia in statul de functii, compartimentul, cerinte, relatii ierarhice — de subordonare,
functionale si de colaborare) cat si atributiile, lucrérile si sarcinile, limitele de competenta si
responsabilitétile ce trebuiesc indeplinite de céatre fiecare salariat.

in exercitarea atributiilor ce le revin cu privire la subsistemele proprii de control intern
/managerial, responsabili de compartiment, fara a se limita la acestea, urmitoarele atributii:

- Identifica obiectivele specifice ale compartimentelor de care raspund, obiective derivate din
obiectivele generale ale SC Transurbis S.A. Zaldu.
- Identificd actiunile si activititile pentru realizarea obiectivelor specifice;

STANDARD NR. 3 - COMPETENTA , PERFORMANTA

Performantele profesionale individuale ale angajatilor sunt evaluate anual in scopul confirmirii
cunostintelor profesionale.

Performantele profesionale individuale ale angajatilor se evalueazi cel putin o datd pe an in
raport cu obiectivele anuale individuale si sunt discutate cu fiecare in parte.

Asigurarea pentru angajati la participarea la cursuri de pregitire profesionala conform planului
anual de pregitire profesionala .

Managerul asigurd ocuparea posturilor de céitre persoane competente, carora le incredinteaza
sarcini potrivit competentelor §i asigurd conditii pentru dezvoltarea capacititii profesionale a
salariatului.Managerul si salariatii au acele cunostinte, abilitati si experientd care fac posibila
indeplinirea eficienta si efectivd a sarcinilor.

Competenta angajatilor si sarcinile incredintate trebuie si se afle in echilibru permanent stabil.
Actiuni pentru asigurarea acestuia:

- Definirea cunostintelor si deprinderilor necesare pentru fiecare loc de munca

- conducerea interviurilor de recrutare, pe baza unui document de evaluare definit

- identificarea planului de pregitire, in contextul evaludrii anuale a angajatilor si urmérirea
evolutiei carierei

- asigurarea faptului c& necesititile de pregétire identificate sunt satisfacute

- dezvoltarea capacitdtii interne de pregitire, complementard formelor de pregitire externe
unitatii

Performantele angajatilor se evalueazi cel putin o dati pe an si sunt discutate cu acestia de citre
realizatorul raportului. Competenta si performanta trebuiesc susiinute de instrumente adecvate, care
includ tehnica de calcul, software-urile, brevetele, metodele de lucru etc.

La nivelul SC Transurbis S.A. Zaldu, s-a urmérit in permanenti asigurarea ocupdrii posturilor
cu personal competent, cu pregitire de specialitate necesard indeplinirii atributiilor prevéazute in fisa
postului.

Politica SC Transurbis S.A. Zaldu in domeniul recrutirii a avut in vedere atat experienta, cét si
motivatia noilor angajati.



La selectare s-a tinut seama de nivelul studiilor absolvite, de competenta, dar si de aspecte
legate de onestitatea, seriozitatea si constiintiozitatea candidatilor.

in cadrul SC Transurbis S.A. Zalau, competenfa profesionald, presupune capacitatea
angajatului de a realiza activitatea ceruta la locul de muncd, la un nivel calitativ specificat in standardul
ocupational, prin “Rezolvarea sarcinilor de serviciu, cu competentd, cu atentie §i responsabilitate;
Incadrarea in timp a executiei sarcinilor de serviciu; Abilitdti in aplicarea cunogtintelor profesionale;
Respectarea regulilor normelor privind realizarea sarcinilor de serviciu”.

La nivelul SC Transurbis S.A. Zalau, evaluarea competentelor profesionale se realizeaza anual,
conform fisei individuale de evaluare a performantelor si abilitailor angajatului, iar tipul de evaluare
cuprinde: Competenta profesionald; Disciplina in muncd; Aptitudini si calitdti adiacente sarcinilor de
serviciu curente.

STANDARD NR. 4 - STRUCTURA ORGANIZATORICA

Structura organizatorica este stabilitd incit sd corespundd scopului si misiunii entittii si sa
serveasca realizarii in conditii de eficienta, eficacitate si economicitate a obiectivelor stabilite.

Organigrama unitatii.

Delegarea se realizeaza, in principal, prin regulamentul de organizare si functionare fiselor
posturilor si in unele cazuri, prin ordine exprese de a executa anumite operatiuni.

Foaia de plecare in concediu odihnd (persoana care inlocuieste).

La nivelul S.C. Transurbis S.A. Zaldu, structura organizatorica este intocmita §i avizatid de cétre
directorul general si supusd spre aprobare citre Consiliul de Administratie al S.C. Transurbis S.A.
Zaldu.

Modificarea in cursul unui an caldendaristic a structurii organizatorice se impune in vederea
functiondrii SC Transurbis S.A.Zalau in conditii de eficientd economici.

Incadrarea cu personal de conducere si personal de executie se regiseste in statul de functii al
SC Transurbis S.A. Zal&u, intocmit Tn corelatie cu structura organizatorici aprobata.

Anual, la nivelul SC Transurbis S.A. Zalau se efectueazd analize, la nivelul principalelor
activitdti, in scopul identificarii eventualelor disfunctionalitdti in fixarea sarcinilor de lucru individuale
prin fisele posturilor si in stabilirea atributiilor compartimentelor si a subunitétilor.

La nivelul SC Transurbis S.A. Zaldu, sunt functionale circuitele si fluxurile informationale
necesare supravegherii si realizarii activitatilor proprii ale structurii organizatorice a SC Transurbis
S.A. Zalau, prin transmiterea de adrese, informari, catre coordonatorii subunitétilor sale dar si prin
sistem on-line.

La nivelul SC Transurbis S.A. Zalau, conducerea este formata din director general, director
tehnic, director economic.

La data de 31.12.2022 in structura organizatorica aprobati existd urmétoarele compartimente:
Serviciul Financiar Contabil
Birou Audit
Birou Achizitii
Serviciul Juridic
Birou Resurse Umane si Salarizare
Serviciul S.S.M. si P.S.I.

Secretara, Conducitor auto

Sector Transport

Atelier Mecanic

Serviciul Tehnic si S.I.T.P.

Serviciul Control Trafic

Serviciul Intretinere si Control

Serviciul Monitorizare trafic si Tecnologia Informatiei
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STANDARD NR. 5 - OBIECTIVE

Conducerea unitatii stabileste obiectivele generale astfel incét sa fie concordante cu misiunea
unitatii i sd se refere la realizarea unor servicii de buna calitate, in conditii de eficients, eficacitate si
economicitate.

in cadrul Regulamentului de Organizare si Functionare, sunt stabilite obiectivele generale ale
S.C. Transurbis S.A. Zalau, in conformitate cu legile, regulamentele si politicile interne, in conditii de
eficientd si eficacitate maxima, asigurdndu-se totodatd resursele materiale, financiare si umane,
necesare realizarii obiectivelor.

Obiectivele specifice activitatilor desfasurate la nivelul S.C. Transurbis S.A. Zalau, pentru anul
2021 sunt stabilite astfel incat sa poati fi realizata Strategia pe termen scurt

Obiectivele strategice/specifice stabilite pentru anul 2021, sunt:

- Reducerea costurilor cu reparatiile prin reinnoirea parcului auto

- Infiintarea de noi linii deoarece orasul Zalau este intr-o continui dezvoltare

- imbunititirea controlului in trafic prin urmdrirea in timp real prin aparatele GPS montate pe
autobuze

- Intensificarea, perfectionarea si cresterea eficientei in cadrul S.C. Transurbis S.A. Zalau prin
efectuarea unor controale de fond complexe si periodice (bilunare sau trimestriale)

- Valorificarea superioari a resurselor interne existente la nivelul S.C. Transurbis S.A. Zaliu.

Pentru indeplinirea obiectivelor strategice au fost stabilite masuri si actiuni la nivelul
compartimentelor din cadrul S.C. Transurbis S.A. Zaldu, au fost stabilite termene de realizare a
acestora, au fost stabilite persoanele responsabile pentru indeplinirea obiectivelor si modul de analizare
a indeplinirii acestora.

Obiectivele specifice stabilite la nivelul S.C. Transurbis S.A. Zaldu pentru anul 2021,
indeplinesc conditiile SMART, intrucdt in strategia intocmiti au fost stabilite obiective precise,
madsurabile si verificabile, necesare, realiste si cu termen de realizare.

STANDARD NR. 6 - PLANIFICAREA

Unitatea elaboreazd planuri sau programe de activitate pentru toate obiectivele societitii,
identificd si repartizeazd resursele pornind de la stabilirea nevoilor pentru realizarea obiectivelor si
organizeaza procesele de munci in vederea desfasurarii activitagilor planificate.

Unitatea intocmeste planuri prin care se pun in concordantd activititile necesare pentru
atingerea obiectivelor cu resursele maxim posibil de alocat astfel incét riscurile de a nu realiza
obiectivele sa fie minime.

Planificarea este una din functiile esentiale ale managementului si se referd la repartizarea
resurselor, pornind de la stabilirea nevoilor pentru realizarea obiectivelor. Avand in vedere caracterul
putin mai limitat al unor resurse, repartizarea acestora necesita decizii cu privire la cel mai bun mod de
alocare.

in cadrul SC Transurbis S.A. Zalau, prin compartimentele existente,s-a procedat la intocmirea
planurilor prin care se pun in concordantad activitdtile necesare pentru realizarea obiectivelor cu
resursele alocate, astfel incat riscurile de a nu realiza obiectivele s fie minime.

in cadrul sectorului transport se procedeazi conform programelor stabilite la:
Efectuarea programelor de circulatie a mijloacelor de transport in comun ale unitatii.
Respectarea graficelor de circulasie stabilite.
Raspunsuri la sesizarile si reclamatiile calétorilor.
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In cadrul biroului de achizitii se procedeaza la intocmirea programelor privind:

Elaborarea programului anual al achizitiilor publice, pe baza necesitatilor si priorititilor
comunicate de celelalte compartimente din cadrul autorititii contractante.

Asigurarea elabordrii documentatiei de atribuire pe baza caietului de sarcini si a raportului de
necesitate primit de la compartimentul care solicita demararea procedurii.

Constituirea si pastrarea dosarului de achizitie publica.
in cadrul atelierului mecanic se procedeaza la intocmirea programelor privind:

Graficul de revizii, reparatii, intretineri, inspectie tehnici a utilajelor si autoturismelor din
dotare.
in cadrul serviciului control trafic se procedeazi la intocmirea programelor privind:

Verificarea existentei documentelor de cilatorie, valabilitatea acestora.

Aplicarea de sanctiuni contraventionale, caltorilor fraudulosi.

Raportarea zilnici a stirii de curitenie a autobuzelor, a compostoarelor defecte i a gradului de
incarcare a autobuzelor.
in cadrul biroului S.S.M. si P.S.I.se procedeazi la intocmirea programelor privind:

Programul anual de control medical al salaria;ilor

Program privind instruirea salariatilor cu privire la protectia si securitatea in munci.
in cadrul compartimentului Financiar contabil, se procedeazi la intocmirea programelor privind:

Bugetul de Venituri si Cheltuieli a unitatii.

Intocmirea situatiilor financiare (Bilant, Contul de profit si pierdere, etc).

STANDARD NR.7 - MONITORIZAREA PERFORMANTELOR

in baza contractelor de mandat au fost stabilite Indicatorii de activitate si criteriile de
perfomanta pentru directorii SC TRANSURBIS S.A. Zalau.

Urmarirea gradului de realizare a acestor indicatori are loc permanent prin analiza lor de ciitre
membrii Consiliului de Administratie.

Fiecare sef de serviciu/ birou in parte, monitorizeaza performantele aflate in coordonare, prin
intermediul unor indicativi cantitativi si calitativi.

In cursul anului 2021, lunar s-a procedat la monitorizarea/ analizarea performantelor
directorilor si a verificarii modului de incadrare in Bugetul de Venituri si Cheltuieli aprobat.

Criteriile de performanta stabilite sunt asociate obiectivelor specifice stabilite pentru anul
2021 ,conform prevederilor OUG 109/2011 completata cu OUG 111/2016 si HG 722/2016.

STANDARD NR. 8: MANAGEMENTUL RISCULUI
- Conducitorul unitatii instituie si pune in aplicare un proces de management al riscurilor care sa

faciliteze realizarea eficienta si eficace a obiectivelor sale.

Conducatorul unititii are obligatia credrii i mentinerii unui sistem eficient de management al
riscurilor prin: '

- identificarea riscurilor in strnsa legatura cu obiectivele;

- evaluarea riscurilor;

- stabilirea celor mai adecvate modalititi de tratare a riscurilor;

- monitorizarea implementarii masurilor de control, precum si a eficacititii acestora.

- revizuirea si raportarea periodici a situatiei riscurilor.

in descrierea standardului se specifica faptul cd untitatea analizeaza sistematic, cel putin o data
pe an, riscurile legate de desfasurarea activitatilor sale, elaboreaza planuri corespunzitoare, in directia
limitdrii posibilelor consecinte ale acestor riscuri, si numegte salariafii responsabili cu aplicarea
planurilor respective.
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Managementul riscurilor inseamna identificarea si evaluarea riscurilor, precum si stabilirea
modului de a reactiona in fata riscurilor, adicd de a pune in aplicare mijloace de control intern care si
le atenueze posibilitatea de aparitie sau consecintele pe care le-ar putea produce, in cazul in care s-ar
materializa.

Managementul riscului este un proces efectuat de personalul de conducere si cel de executie,
care cuprinde: definirea strategiei ce trebuie aplicata; identificarea si evaluarea riscurilor ce pot afecta
organizatia si activititile ce se desfasoard in cadrul acesteia, {inind cont de parteneriate si de mediu;
controlul riscurilor; astfel incét acestea si se incadreze in limitele tolerantei de risc; monitorizarea,
revizuirea si raportarea situatiei riscurilor.

Responsabilitatea completérii Registrului riscurilor, prevazut de Ord 600/2018, revine fiecirui
responsabil de compartiment sau sef de serviciu, iar prin centralizarea acestuia se obtine “Registrul
riscurilor la nivelul unitatii”, elaborate de catre o persoana din cadrul unitatii care este stabilita prin
Decizia directorului general. in cadrul SC Transurbis S.A. Zaldu Registrul Riscurilor la nivelul unitatii
este inregistrat cu nr. 4330 din 30.12.2021.

STANDARD NR. 9 - PROCEDURI

Conducerea unitatii se asigurd ci pentru toate procesele majore, activititile, actiunile si
evenimentele semnificative existd o documentatie adecvatd si ci operatiunile sunt consemnate in
documente.

Pentru ca procedurile si devina instrumente eficace de control intern, acestea trebuie:

- si se refere la toate procesele si activitatile importante;

- sd asigure o separare corectd a functiilor de initiere, verificare, avizare si aprobare a

operatiunilor;

- sa fie precizate in documente scrise;

- si fie simple, complete, precise si adaptate activitatii procedurate;

- sd fie actualizate in permanenta;

- si fie aduse la cunostinta personalului implicat.

La nivelul SC Transurbis S.A., in cadrul compartimentelor sunt stabilite proceduri de sistem,
constdnd in norme metodologice, precizéri, instructiuni, legislatie specifica fiecdrei activititi
desfasurate in cadrul birourilor/serviciilor.

Conform Ordinului 600/2018 nu au fost identificate activiti{i neprocedurabile.

Procedurile existente nu sunt formalizate dupa modelul prezentat in anexa 2 la Ordinul
600/2018

La nivelul unitatii s-a initiat activitatea de elaborare a procedurilor formalizate pentru fiecare
birou/serviciu si s-a intocmit Registrul de proceduri care este inregistrat cu nr.4184 din 17.12.2021.

STANDARD NR. 10 - SUPRAVEGHEREA

Conducerea initiaza aplicd si dezvoltd controale adecvate de supraveghere a activititilor,
operatiunilor si tranzactiilor in scopul realizirii eficace a acestora.

Monitorizarea controalelor de supraveghere de citre conducere pentru a se asigura ci
procedurile sunt respectate de cétre salariati in mod efectiv si continuu.

Supravegherea se realizeazi permanent la nivelul SC TRANSURBIS S.A., de citre conducerea
SC TRANSURBIS S.A., prin verificarea si semnarea tuturor documentelor, rapoartelor intocmite de
cétre responsabilii de compartiment si care intrd in circuitul informational tehnic, financiar contabil,
juridic, etc.

La nivelul compartimentelor, supravegherea este in atributiile sefului de compartiment, care
verifica i semneazi documentele §i rapoartele intocmite de catre compartimentele din cadrul unittii.

De asemenea responsabilii de compartiment realizeaza supravegherea in etapa de
fundamentare a documentelor, de efectuare a lucririlor, prin verificdrile documentelor intocmite de

7



@

@

esaloanele ierarhice din subordine si respective controalele effectuate asupra activititilor ce intrd in
responsabilitatea acestora, actiuni ce au ca scop detectarea, prevenirea i corectarea erorilor / abaterilor
de orice natura inclusive cele de natura fraudei.

Este necesara, actualizarea ori de cite ori este necesar a Tematici cu obiectivele care vor fi
verificate in cadrul controlului gestionar de fond al unitatii, conform Legii 720/1991, modificata.

La nivelul unitatii, s-a elaborat si aprobat Planul de Audit Intern 2020 -2022, unde sunt
prezentate misiunile de audit ce urmeaza a fi desfasurate la nivelul unitatii, inregistrat cu nr.2210 din
22.11.2019. :

STANDARD NR. 11 - CONTINUITATEA ACTIVITATIL.

Repartizarea rationald a subventiei pentru desfagurarea activitaii curente - este o asigurare ci
existd sursd de finantare pentru continuitatea activitatilor.

In privinta asigurarii resursei de for{d de munca pentru continuitatea activitatii, nu existi un
program de atragere a cellor mai buni dintre absolventii facultitilor cu profil tehnic, economic, juridic.

Conducerea unitatii identifica principalele amenintiri cu privire la continuitatea derularii
proceselor si activitatitilor si asigurd masurile corespunzitoare pentru ca activitatea acesteia s poati
continua in orice moment, in toate imprejurarile si in toate planurile, indiferent care ar fi natura unei
perturbari majore.

Situatii generatoare de disfunctionalitati:

- fluctuatia personalului;

- lipsa de coordonare, rezultat al unui management defectuos;

- fraude;

- dificultdti si/ sau disfunctionalitati in functionarea echipamentelor din dotare;

- schimbiri de proceduri

Pentru a evita cazuri de disfunctionalititi:

- angajarea de personal, cind este nevoie;

- delegarea personalului, cand este cazul;

- proceduri actualizate;

- achiziii pentru Tnlocuirea unor echipamente necorespunzitoare;

- service pentru intretinerea echipamentelor din dotare.

STANDARD NR. 12 - INFORMAREA SI COMUNICAREA

in cadrul S.C. Transurbis S.A. sunt stabilite tipurile de informatii, continut, calitate, frecvent3,
sursele, destinatarii acestora si se dezvoltd un sistem eficient de comunicare interni si externa, astfel
incat conducerea si salariatii s isi poatd indeplini in mod eficace si eficient sarcinile, iar informatia sa
ajungd complete si la timp la utilizatori.

Se stabilesc metode si cdi de comunicare care si asigure transmiterea eficace a datelor,
informatiilor si deciziilor necesare indeplinirii obiectivelor unititii, deciziile se comunicid sub
semnatura.

Untitatea stabileste tipurile de informatii, continutul, calitatea, frecventa, sursele si destinatarii
acestora, astfel incit managerii si salariatii, prin primirea §i transmiterea informatiilor, si-si poati
indeplini sarcinile.

Managerul si salariatii trebuie s primeascd i si transmiti informatiile necesare pentru
indeplinirea sarcinilor. Informatia trebuie si beneficieze de o circulatie rapidd, in toate sensurile,
inclusiv in si din exterior.



Dreptul la informare al salariatilor este previzut de Regulamentul intern, anexa la C.C.M.
Informarea se realizeazd in permanentd sau periodic, functie de necesitatile de informatii ale diferitelor
servicii din cadrul SC Transurbis S.A. Zaliu.

Obligativitatea informdrii salariatilor cu privire la starea economica si financiard a societtii
prin intermediul bilantului financiar-contabil este prevazuta de Contractul Colectiv de munca dar si de
Regulamentul intern.

SC Transurbis S.A. Zalau are actualizati pagina electronicid de web unde se pot gési informatii
despre societate, mersul autobuzelor, pretul biletelor si abonamentelor dar si servicii pe care societatea
le ofera.

La nivelul SC Transurbis S.A. Zalau, este asigurat sistemul de comunicare externd prin
numirea unui responsabil pentru relatii cu publicul si mass media. Atributiile privind sistemul de
comunicare sunt stabilite prin fisa postului.

Responsabilul desemnat la nivelul SC Transurbis S.A. Zaliu, reprezinta unitatea in relatiile cu presa
locala si centrala precum si cu cea de specialitate colaborand cu ziare,reviste, audio, si TV cu articole
si comunicéri din activitatea unitétii.

STANDARD NR. 13 - GESTIONAREA DOCUMENTELOR

Conducatorul unitatii organizeazi si administreazi procesul de creare, revizuire, organizare,
stocare, utilizare, identificare si arhivare a documentelor interne si a celor provenite din exteriorul
unitétii, oferind control asupra ciclului complet de viatd al acestora si accesibilitate conducerii si
angajatilor, precum si tertilor abilitati.

in unitate sunt implementate masuri de securitate pentru protejarea documentelor impotriva
distrugerii, furtului, pierderii, incendiului etc.

in cadrul unititii este creat un sistem de pastrare/ arhivare exhaustiv si actualizat a
documentelor, potrivit unor reguli si proceduri stabilite, in vederea asigurarii conservirii lor in bune
conditii si pentru a fi accesibile personalului competent in a le utiliza.

STANDARD NR.14: RAPORTAREA CONTABILA SI FINANCIARA

Organizarea si tinerea la zi a contabilititii si de prezentarea la termen a situatiilor financiare
asupra situaiei patrimoniului aflat in administrare, precum si a executiei bugetare, in vederea asiguririi
exactitétii tuturor informatiilor contabile aflate sub controlul siu.

Situatiile financiare anuale sunt insotite de rapoarte anuale de performanti, in care se prezinti
pentru fiecare program obiectivele, rezultatele preconizate si cele obtinute, indicatorii si costurile
associate.

in cadrul unitdtii sunt elaborate procedure si controale contabile documentate in mod
corespunzitor, vizdnd corecta aplicare a actelor normative din domeniul financiar conabil si al
controlului intern.

STANDARD NR. 15 - EVALUAREA SISTEMULUI DE CONTROL INTERN/ MANAGERIAL

La nivelul SC Transurbis S.A. Zaldu, se va proceda la autoevaluarea Sistemului de control
intern/managerial, la nivelul fiecirui compartiment prin completarea ,,Chestionarului de autoevaluare a
stadiului implementarii a standardelor de control intern/ managerial”.

Péna la data aprobirii situatiilor financiare, anual, la nivelul unitétii, va fi emis Raportul asupra
sistemului de control intern/managerial la nivelul SC Transurbis S.A. Zaliu.

Conducitorul unitatii elaboreaza anual, prin asumarea responsabilititii manageriale, un raport
asupra propriului sistem de control intern / managerial (raport manager asupra SCIM).

Conducerea S.C. TRANSURBIS S.A. efectueazi cel putin o datd pe an, pe baza unui program
sau plan de evaluare si s unei documentatii adecvate, o verificare si autoevaluare a propriului sistem de



control intern / managerial, pentru a stabili gradul de conformitate a acestuia cu standardele de control
intern/ managerial.

STANDARD NR. 16 - AUDITUL INTERN
S.C. Transurbis S.A., birou de audit intern, care in structura auditori competenti a ciror

activitate se desfasoara de reguld, conform unor programe bazate pe evaluarea riscurilor.

Auditul intern asigurd evaluarea independentd si obiectivd a sistemului de control intern/
managerial al unitatii.

Auditorul intern finalizeaza actiunile sale prin rapoarte de audit in care enunta punctele slabe
identificate in sistem si formuleaza recomandéri pentru eliminarea acestora.

Astfel conducatorul unitdtii dispune masurile necesare avand in vedere recomandarile din
rapoartele de audit intern, in scopul elimindrii punctelor slabe constatate de misiunile de auditare.

in vederea implementirii sistemului de control Intern/managerial, la SC Transurbis S.A. Zalsu
s-a procedat la executarea misiunilor de consiliere privind pregitirea procesului de autoevaluare a
sistemului de control intern/ managerial , la nivelul compartimentelor .

Astfel, prin Nota Interna nr. 29 din 25.04.2018, s-a propus Modelul privind Decizia Interna
pentru Constituirea Comisiei de monitorizare, coordonare §i indrumare metodologica a implementarii
sistemului de control intern/managerial, fiind mentionate componenta comisiei si atributiile acesteia.

In acest sens, Directorul SC Transurbis SA emite Decizia nr. 46 din 08.06.2017

Prin Nota Interna, se propune directorului SC Transurbis S.A., completarea de citre fiecare
compartiment a Chestionarului de autoevaluare a stadiului implementirii a standardelor de control
intern/ managerial si elaborarea Registrului riscurilor.

Prin Notd internd se propune directorului unitétii, desemnarea responsabilului cu elaborarea
Registrului riscurilor pe unitate, denumit in continuare Ofiter de risc.

In acest sens, Directorul SC Transurbis S.A. emite Decma nr. 2350 din 27.09.2012 si se
stabileste comisia imputernicitid cu elaborarea Registrului Riscurilor.

Prin Nota internd se propune directorului SC Transurbis S.A. actualizarea fiselor postului
pentru salariatii SC Transurbis S.A. in exercitarea atributiilor ce le revin cu privire la subsistemele
proprii de control intern /managerial.

Auditorii interni trebuie si 1si imbunétifeascd cunostintele, abilitétile si valorile in cadrul
formarii profesionale continue si sa asigure compatibilitatea pregatirii cu tipul si natura misiunilor de
audit intern care trebuie realizate.

In urma analizarii modului de implementare a standardelor conform Ordinului Ministerului
Finantelor Publice 600/2018se constata faptul ca la data de 31.12.2021 la nivelul SC TRANSURBIS
SA standardele sunt IMPLEMENTATE.

Standardele de control intern/managerial sunt elaborate in baza OMFP 600/2018

La nivelul SC TRANSURBIS SA controlul intern este un proces desfasurat de toti angajatii unitatii
si este coordonat de responsabilii tuturor compartimentelor din cadrul unitatii , prin procedurile de
sistem si se afla in raspunderea managementului general/ordonatorului de credite, care trebuie sa il
implementeze si sé il monitorizeze.
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CAP II. ANALIZA ACTIVITATII DESFASURATA LA SC TRANSURBIS SA
PE ANUL 2022
In anul 2022, SC TRANSURBIS SA a efectuat transportul public de calatori cu un numar mediu
de 64 autobuze .
In aceasta perioada au fost parcursi un numar de1648991.20 km efectivi /1964896.40 km echivalenti,

Nr.crt Perioada ‘ o echivaloni realizaii

Januarie 2022 169808.33

Februarie 2022] (531010

Martie 2022 120700 73

Aprilie 2022 RICIINTIRY

Mai 2022 Lot o)

lunie 2022 [RRCEERE

Julie 2022 VORI

G IT AN TR K WO —

August 2022/ Laloinn o)

9 Septembrie 2022 FETCLATARE

10 Octombrie 2022 - IRNADKE

11 Noiembrie 2022 16/493.83

12 Decembrie 2022 ot oy

TOTAL RIS

Pentru anul 2022 au fost stabiliti indicatori de activitate si criterii de performanta pentru
directorii.  SC TRANSURBIS SA , aprobate prin Decizia Consiliului de Administratie.

Indicatorii de activitate, prezentati, la nivelul unitatii, furnizeaza informatii cu privire la :

capacitatea unitatii de a controla capitalul circulant si activitatile comerciale ale unitatii ;

capacitatea unitatii de a obtine profit ‘
e capacitatea unitatii de a putea/ nu putea sa-si controleze costurile de productie sau sa obtina
pretul de vanzare optim
e capacitatea unitatii de a realiza eficienta activitatilor de exploatare
viteza de rotatie a stocurilor — indica numarul de zile in care bunurile sunt stocate in unitate ;
e viteza de rotatie a debitelor — clienti , prezinta eficacitatea unitatii in colectarea creantelor sale,
sau numarul de zile pana la data la care debitorii isi achita datoriile catre entitate ;
e viteza de rotatie a creditorilor-furnizor- aproximeaza numarul de zile de creditare pe care
entitatea il obtine de la furnizorii sai , reprezentand doar creditorii comerciali.
Activitatea economici este evaluatd prin intermediul a trei categorii de rate ale rentabilitatii: rata
rentabilitatii ( profitului ) comerciale, rata rentabilitatii economice si rata rentabilititii financiare.

In urma analizarii de catre Consiliul de Administratie a performantelor financiare ale societatii
si a Situatiilor Financiare la data de 31.12.2022 fata de aceeasi perioada a anului precedent , la nivelul
SC TRANSURBIS SA , conform datelor inregistrate in Raportarile Financiare incheiate la aceasta data
au fost inregistrate urmatoarele date:

Rentabilitatea exprima capacitatea agentului economic de a produce profit , si se calculeaza ca rata ,
prin raportarea profitului la cifra de afaceri , sau la alt indicator (costurile totale ) . Calculata ca rata
este un indicator cu mare putere de exprimare , deoarece se refera la finalitatea actiunii unitatii.

Rata rentabilitatii an 2022 =  Profit brut x100= 1.550.383 = 0.09
Cifra de afaceri 17.726.817

Rata rentabilitatii an 2021 = Profit brut x 100 = 537.889 =0.04
Cifra de afaceri 14.634.136
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Fata de aceasi perioada a anului 2021 in anul 2022 rata rentabilitatii a cunoscut o cresterte usoara.
Cheltuieli totale 1a 1000 lei venituri totale an 2021= 964 lei
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale an 2022= 914 lei

In anul 2022 , fata de aceeasi perioada a anului precedent cheltuielile totale la 1000 lei venituri totale
au inregistrat o scadere usodra

Rata lichiditatii generale an 2021 = Active circulante = _3.728.938 =0,98
Datorii curente 3.814.134
Rata lichiditatii generale an 2022 = Active circulante = 4.928.474 =1.24

Datorii curente 3.982.405

Ofera garantia acoperirii datoriilor curente din active circulante transformate in lichiditati.
Valori indicate intre 1,2 si 2,25.
( Pentru valori > 1,2 situatie este buna

= 1 situatia unitatii este incerta , lichiditate satisfacatoare

< 1 situatia unitatii riscanta , lichiditate necorespunzatoare).

Rata lichiditatii generale in anul 2022 a inregistrat o scadere fata de aceeasi perioada a anului
precedent. ‘

Rata lichiditatii partiale an 2021= Active circulante- Stocuri =3.728.938-317.073  =0,90

Datorii curente 3.814.134
Rata lichiditatii partiale an 2022= Active circulante- Stocuri = 4.928.474-427.102=1.13
Datorii curente 3.982.405

La data de 31.12.2022 , unitatea are capacitate de a-si onora obligatiile pe termen scurt din active
circulante , transferate rapid in lichiditati.
Valori optime ( 0,5 — 1).Se scad valorile cu grad redus de lichiditate ( stocurile).

Viteza de rotatie a stocurilor an 2021 Stocuri x 183 = 317.073 x 183 = 3,97 zile
Cifra de afaceri 14.634.136
(indica numarul de zile in care bunurile sunt stocate in unitate)
Viteza de rotatie a stocurilor an 2022 Stocuri x 183 = 427.102 x 183 = 4.41 zile
Cifra de afaceri 17.726.817

(indica numarul de zile in care bunurile sunt stocate in unitate)

Viteza de rotatie a debitelor-clienti Sold mediu clienti x 183 = 192.604 x 183 zile = 1.99 zile
An 2022 Cifra de afaceri 17.726.817

Acest indicator calculeaza eficacitatea unitatii in colectarea creantelor sale, exprima numarul de zile
pana la data la care debitorii isi achita datoriile catre unitate .

O valoare in crestere a indicatorului poate indica probleme legate de controlul incasarii creantelor si in
consecinta aparitia clientilor rau platnici).

12
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Viteza de rotatie a debitelor-furnizori=Sold mediu furnizori x183 = 1.212.608 x183= 12.52 zile
Cifra de afaceri ]
(aproximeaza numarul de zile de creditare pe care entitatea il obtine de la furnizorii sai).

17.726.817

In anul 2022 unitatea s-a incadrat in cheltuielile de natura salariala aprobat prin Bugetul de Venituri si
Cheltuieli.

au fost inregistrate urmatoarele date:

Fata de aceeasi perioada a anului precedent , la data de 31.12.2022 la SC TRANSURBIS SA

Nr.crt Specificatii Valori la Valori la data de %
data de 31.12.2021
31.12.2022

1 Venituri Totale : 18041134 14634136 124
Venituri de exploatare, din care: 11804105 3 14634136 124
Cifra de afaceri neta 17726817, 14634136 122
Venituri din subventii de exploatare E] 4613599 12509441 117
aferente cifrei de afaceri nete R
Alte venituri din exploatare ' 314236 75720 415
Venituri de financiare, din care: [ﬂ' 86 95
Venituri extraordinare 0

2 Cheltuieli Totale: | 16490752 14172053 117
Cheltuieli din exploatare, din care 16490703 14172053 117
Cheltuieli materiale+alte chelt.externe |4 56774 1] 3031998 151
Cheltuieli cu personalul, din care 9975998 9424265 106
Salarii si indemnizatii 9677542 9128779 106
Cheltuieli cu asigurarile si pritectia sociala 298456 295486 101
si alte obligatii legale

3 Cheltuieli cu prestatiile externe 1536205 1465267, 105

4 Cheltuieli cu impozitele si taxele 307249 187254 164

5 Alte cheltuieli de exploatare 2205

6 Cheltuieli cu amortizarea E] 01306 63170 161

7 Cheltuieli financiare 48 99 49
Cheltuieli extraordinare 0 :
Profit brut | 1550383 | | 537889 | 289
Nr mediu de personal 153 pérsoane 154
Productivitatea muncii/nr.mediu 117.915 95.52 124
salariat
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La data de 31.12.2022 fata de aceeasi perioada a anului precedent se constata urmatoarele aspecte:

o C(Cresterea veniturilor totale cu 24%
e Cresterea Veniturilor din subventii aferente cifrei de afaceri cu 17%
o Cresterea Cheltuielilor totale cu 17%

Totodata se constata faptul ca cresterea cheltuielilor totale se datoreaza in principal cresterii
cheltuielilor cu prestatiile externe si taxele(cresterea redeventei datorate ),precum si cresteres

cheltuielilor materiale si alte cheltuieli externe(efectuerea unor reparatii curente)

Fata de prevederile BVC aprobate de Consiliul local al Mun.Zalau la 31.12.2022

Nr.crt Specificatii ‘ValoriL Valori Realizate %
aprobate la data de
btr.an 2022 in 31.12.2022
BVC

! Venituri Totale : 118.651.000 18.041.000]  96.73
Venituri de exploatare, din care: [18.651.000 [18.041.000 96.73)
Venituri de financiare, din care:
Venituri extraordinare

2 Cheltuieli Totale: 118.081.000 [16.491.000 91.21
Cheltuieli din exploatare, din care 18.081.000) 116.491.000 91.21!
Cheltuieli cu bunuri si servicii 6.763.000, 6.104.000 | | 90.26]
Cheltuieli cu personalul, din care 10.898.000 9.976.000, 91.54
Cheltuieli de natura salariala 9.663.000] 8.992.000 93.05|
Cheltuieli aferente contractelor de mandat 815.000 686.000. 84.17
Cheltuieli cu contributiile datorate de 420.000) 298.000 70.95]
angajator
Cheltuieli cu impozitele si taxele B45.000 £808.000 89.28
Alte cheltuieli de exploatare 75.000 11033.000 137.33
Cheltuieli financiare
Cheltuieli extraordinare

3 Rezultat brut 570.000, 1.550.000 | 1271.93
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In perioada 01.01.2022 — 31.12.2022 SC TRANSURBIS SA a inregistrat venituri din activitatea
proprie ( productia vanduta si alte venituri) in cuantum de 2.198.000lei realizate din

lei
Nre | TOTAL - din care An 2022 An 2021 %
3.493.000 2.198.000 159
1 Venituri din vanzari bilete si bilete 1312000 920000 143
suprataxa
2 Venituri din vanzarea abonamentelor 1650000 1116000 148
Venituri din df.pret+compensatie 14547000 12509000 117
3 Venituri din servicii ITP prestate 0 0
4 Venituri din servicii  de spalatorie 0 0
prestate
5 Venituri din servicii de vulcanizare 0 0
. prestate |
. 6 Venituri din redevente si chirii 94000 82000 115
7 Alte venituri 437000 80000 547

14.547.000 lei fata 12.509.000.lei , incasati in aceeasi perioada a anului precedent.Tot in aceasta
erioada a fost incasat suma de 67.295 lei reprezentand ajutor de stat pentru suportatrea unei parti dipJ

tn perioada 01.01.2022 — 31.12.2022 diferenta de tarif si compensatia incasata fost in cuantum de
accizele calculate pentru motorina utilizata drept combustibil conform HG 667/2022]

La data de 31.12.2022 SC TRANSURBIS SA , nu inregistreaza restante la plata Obligatiilor catre
Bugetul de Stat si Bugetul Asigurarilor sociale de Stat,precum si catre
Furnizori conform termenelor contractuale incheiate.
Principiile avute in vedere de catre conducerea SC Transurbis SA in gestionarea eficienta a
mijloacelor financiare,a resurselor umane si materiale in vederea eficientizarii domeniului de activitate
au fost:

-efectuarea transportului public local de calatori in conditii de eficienta economica

-capacitatea unitatii de a onora obligatiile de plata conform termenelor legale

si contractuale

-utilizarea eficienta a activelor de care dispune unitatea

-previziunea critica a resurselor disponibile utilizate in vederea realizarii veniturilor si
diminuarea cheltuielilor

-perfectionarea personalului,imbunatatirea performantelor si satisfactia salariatilor

15



Situatiile financiare la data de 31.12.2022 au fost intocmite in conformitate cu Reglementarile
Contabile in vigoare,conform OMFP 1802/2014, a legii contabilitatii 82/1991 si a OMFP 85/2021
Societatea organizeaza si conduce contabilitatea proprie potrivit prevederilor legale, evidentele
contabile ale societatii se tin in limba romana si in moneda nationala.

Prezentarea situatiilor financiare sunt intocmite in baza continuitatii activitatii.

Fiecare element semnificativ este prezentat separate in notele explicative.

Caile de sporire a productivitatii muncii in cadrul SC TRANSURBIS , sunt urmatoarele:
e promovarea tehnologiilor moderne in atelierele proprii ( vulcanizare, spalatorie, etc)

buna organizare si conducere ;

climatul social adecvat muncii;

competenta profesionala a factorului uman;

realizarea motivatiei economice a participantilor la productie;

Principiile avute in vedere de catre SC TRANSURBIS SA , in gestionarea eficienta a mijloacelor
financiare , a resurselor umane si materiale in vederea eficientizarii domeniului de activitate sunt :

e efectuarea transportului public local de calatori in conditii de eficienta economica ;

e capacitatea unitatii de a onora obligatiile de plata in viitor;

e utilizarea eficienta a activelor de care dispune unitatea ;

e previziunea critica a resurselor disponibile utilizate in vederea realizarii veniturilor si

diminuarii cheltuielilor ;
e perfectionarea personalului , imbunatatirea performantelor si satisfactia salariatilor.

Consiliul de Administratie al SC TRANSURBIS SA

Moo it Voo
Co“o‘gg Qﬁ2~ Q*Q__./

Mo ]WWIZ %
Nooy4 Gedna

A UAUZ st Diph
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S.C. TRANSURBIS S.A. ZALAU

Nr. Reg. Com. J31/159/1998

C.U.L nr. 10683385; atribut fiscal: RO
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

DECIZIA NR.110
din 27.03.2023

Consiliul de Administratie al SC Transurbis SA, intrunit in sedinta la sediul societétii; conform

art. 141; art. 142 din Legea nr. 31/1990 (actualizatd) si art. 18 pct. A lit. a), lit. g), ) si lit. i) din Statutul

societatii,

DECIDE:

ART.1. Se aproba Raportul de Activitate al Directorilor General , Financiar si Tehnic pe anul
2022 la SC Transurbis SA Zalau in forma prezentata si anexata prezentei decizii ;
ART.2 .Prezenta se comunica cu:

I Consiliul de Administratie;

2 Adunarea Generala a Actionarilor;
3 S.C. TRANSURBIS SA Zalau;
4

Primaria Municipiului Zalau;

Presedinte Secretar
CONDEA ROMAN FLORIAN ALMAS IOAN

A

CONSILIU DE ADMINISTRATIE

-Condea Roman Florian - membruQ Q——"’A/

-Muresan Ovidiu Viad - membru T M
-Mate Jozsef ~ membru J%/

-Nagy Szilvia - membru
. ‘\} i
-Luput Alin Dan - membru ,./




d2 03 2023

Strada Fabricsi nr. 3043, Zalau
Cod Fiscal ® 10683385
AT Reg Com.: J/31/159/1998
Tel: 0260 617798 0260616290
Fax 0268.61,790

ot E-oaif tramsurbis @yaloo.com
iRAaiASURGIS o tos. o

RAPORTUL
Directorului General — Directorului Financiar — Directorului Tehnic al S.C,

Transurbis S.A. Zaldu pentru perioada 01.01.2022 — 31,12.2022

1. STRUCTURA ORGANIZATORICA

S.C. Transurbis S.A Zaldu s-a infiintat in baza hotérarii Consiliului Local
Zalau nr. 35 din 06.04.1998 si a fost inregistratd la Registrul Comertului sub nr.
J31/159/25.05.1998. Societatea are sediul in municipiul Zaldu, strada Fabricii nr.
30/A, cod unic de inregistrare RO 10683385.

S.C. Transurbis S.A. este societate pe actiuni cu capital integral de stat,
unicul actionar fiind Consiliului Local al municipiului Zalau. Obiectul principal de
activitate al societitii este :”Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de
calatori — cod CAEN 4931”.

Societatea are incheiat cu Primiria Municipiului Zalau, un contract de
delegare a gestiunii pentru transportul public local de cdldtori, nr. 82882din
15.11.2019 pe o durata de 5 ani conform prevederilor Regulament(CE)

In perioada 01.01.2022-31.12.2022, conducerea S.C. TRANSURBIS S.A. a

* fost asigurata de catre:

Ing. Oros Alin —Director general
Ing. Gliguta Alexandru-Director tehnic

Ec. Sojka Attila-Director economic
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In baza contractului de mandat incheiat intre S.C. TRANSURBIS S.A. si
directorii unitdtii in perioada 01.01.2022 — 31.12.2022, s-au intreprins masuri de
organizare, conducere si gestionare a activitatii S.C. TRANSURBIS S.A., in
vederea realizdrii obiectivelor si indicatorilor de performantd stabiliti pentru
aceasta perioada.

Conform Planului de Management elaborat de catre directorii S.C
TRANSURBIS S.A. pentru perioada 2021-2025, in cursul anului 2022 au fost
efectuate demersuri pentru a fi indeplinite obiectivele strategice stabilite la nivel
de unitate, ce cuprind atit obiective economice cét si obiective sociale.

La nivelul S.C. Transurbis S.A. Zalau, structura organizatorici este
intocmitd i avizatd de cétre directorul general si supusd spre aprobare citre
Consiliul de Administratie al S.C. Transurbis S.A. Zalau.

in vederea monitorizirii performantelor, au fost stabiliti anual criteriile de
performanti si indicatorii de activitate pentru directorii S.C. Transurbis S.A. Zalau,
conform scrisorii de asteptari. Acestea au fost analizate si aprobate lunar de catre
Consiliul de Administratie.

In ceea ce priveste capitalul subscris, acesta a rimas acelasi in valoare de

850.000 lei.

II. ACTIVITATEA DE TRANSPORT

La inceputul anului 2022, S.C. TRANSURBIS S.A. a avut in dotare un
numdr de 66 autobuze si datorita Proiectului European desfasurat de cétre Primaria
Municipiului Zaldu privind dotarea societatii cu autobuze electrice, la sfarsitul
anului parcul societatii are un numér de 64 autobuze, din care doud autobuze au
fost aprobate pentru casare.

In aceastd perioada au fost parcursi un numar de 1.648.991.20 km efectivi
/1.964.896.40 km echivalenti -
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Consumul de combustibil (motorina, AD-Blue, benzina, lubrifianti) in anul
2022 a fost in suma de 2.149.966.44 lei.

in ceea ce priveste consumul de energie electricd, raportat la faptul ci
societatea detine in exploatare autobuze propulsate electric, consumul de energie
electrica aferent anului 2022 se ridica la suma de 821.348,48 lei.

Motorina a fost achizitionatd conform prevederilor legale in vigoare prin
licitatie publici, firma castigitoare fiind S.C. OSCAR S.R.L.

Consumul de combus-tibil(motorina,ADBlue,benzina,lubriﬁanti) in anul
2022
a fost in suma de 2.158.195,49 lei. Motorina a fost achizitionata conform
prevederilor legale in vigoare prin lici‘;atie publica, firma castigatoare fiind
S.C.OSCAR SRL

Cheltuielile privind achizitia pieselor de schimb,anvelope si acumulatori au
crescut datorita creste;ii cursului de schimb LEU/EUR la suma de 771.079,71lei.

Activitatea de transport se desfasoara cu un numar de 58 programe zilnice de
luni pana vineri si cu un numar de 26 programe-sambata si 24 programe-
duminica.In prezent se circula pe 46 linii din care 6 principale si 40
secundare.Aceste programe au fost efectuate cu un numar de 68 soferi.

Incepand cu anul 2020 SC Transurbis SA, este beneﬁciarui contractului de
furnizare 70733/30.09.2017 privind achizitia unui numir total de 20 autobuze
urbane electrice cu valoarea totala de 45.216.000 ron fara TVA din care:

-10 buc. Autobuze urbane electrice din gama 10 m

- 10 buc. Autobuze urbane electrice din gama 12 m

- Sistem de monitorizare al flotei pt. 65 de autobuze din care 20 noi si 45
autobuze existente in flot, cu o valoare totald de 810.900 ron fata TVA din care:

- Sistem de monitorizare al flotei pentru 65 autobuze, 20 noi si 45

- L - R— - —_

existente,
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- Infrastructura IT pentru dispecerat si locatie de exploatare 1 buc.

- Sondd litrometrica pt. autobuzele existente in flota in nr. de 45 buc.

- Sistem eTicketing pentru autobuze in nr. de 65 buc. cu o valoare totals
de 2.148.250 ron fara TVA din care:

- Carduri célator si operator 40000 buc.

- Automate vanzari bilete 10 buc.

- Infrastructurd IT, back office, formare véinzare si personalizare
controlori 1buc.

- Sistem de informare célitori in 10 statii de autobuz si 20 autobuze, cu
montaj si punere in functiune cu o valoare totald de 799.500 ron firi TVA din
care: |

- sistem (set) de informare in autobuze 20 buc.
- sistem(set) de informare in statiile de autobuz 10 buc.
- Sistem de monitorizare cilitori, cu montaj si punere in functiune, in
valoare totalad de 638.500 ron fara TVA din care:

- sistem moniton'zére calétori (camere video) 20 buc.

- sistem numdrare calatori 20 buc.

- sistem de numarare célitori in statiile de autobuz 10 buc.

- dispecerat (server,consold,display) 1 buc.

- sistem integrat de gestiune si diagnosticare electronicd (SIDGE) prin
CAN, cu integrare prin calculator de bord ITS, pentru preluare date de la CAN-bus
20 buc.

- sistem integrat de gestiune si diagnisticare electronici (SIDGE) prin
CAN 20 buc.

- integrare prin calculator de bord ITS, pentru preluare date CAN-bus 20
buc.

Progfamé wgi_licenl;e, in valoare totala de 1.352.500 ron fira TVA din care:
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- licente module comunicatie 65 buc.

- licentd pentru sistem eTicketing 1buc.

- licenta pentru sistemul de management floté si raportare 1 buc.

- licentd pentru sistemul de operare, sistemul informatic integrat 1buc.

Statii de incédrcare pentru autobuzele electrice, in valoare totalda de
5.102.400 ron fira TVA din care:

- statii de incarcare rapidd (insotite de 6 stilpi si 12 de conectori)
2x160W in nr. de 6 buc. |

- statii de incércare lenta 20 buc.

- transformator pentru statii, cu montaj si punere in functiune 2buc.

- SDV-uri, echipamente si softuri specifice pentru executarea lucrarilor
de intretinere si reparatii, diagnosticare si reglare, piese si material de prima dotare,
stoc de rezerva pentru agregate §i unitati electronice de comanda.

In cursul anului 2021 a inceput implementarea Contractului de lucriri nr.
66840/02.12.2020 aferent obiectivului de investitii ,,Realizare spatii de garare
acoperite” pentru autobuzele societdtii actualmente fiind finalizat si dat in

exploatare.

HI. RESURSE UMANE

La sfarsitul anului 2022 in cadrul societatii erau angajati 155 salariati.Castigul
mediu brut lunar pe salariat determinate pe baza cheltuielilor de natura salariala a
fost de 4.898 lei

Concedii

* S-au actualizat periodic situatiile concediilor de odihna, medicale, fara plata,

zilelor libere platite, zilelor libere nationale, delegatiilor.
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 Solicitarea programarii zilelor de concediu de odihna obtinute ca urmare a
negocierii CCM 2021 si respectiv actualizarea programarii concediilor de odihna
pentru anul 2021

* S-aintocmit Planificarea CO pentru anul 2022, la nivelul Transurbis S.A.

Revisal

S-au inregistrat in Registrul General de Evidentd a Salariatilor Actele
Aditionale ale salariatilor din cadrul societitii, contractele de munci ale noilor
angajati, incheierea contractelor pentru cei care si-au incetat activitatea si au fost
transmise catre ITM conform prevederilor legale in vigoare.

Decizii de personal

Au fost elaborate decizii cu privire la munca, modificarea unor contracte
individuale de munci, decizii de aprobare organizare concurs pentru ocuparea
locurilor de munci vacante, decizii de incetare contract individual de muncai.

Tichete de masa si pontaje

S-au intocmit si aprobat pontajele lunare, pe baza pontajelor a fost transmisa
comanda de tichete de masa lunar catre furnizorul de servicii Banca Transilvania.

Adeverinte

S-au emis si eliberat pentru salariatii Transurbis S.A. adeverinte pentru medicul
de familie, spital, inscriere copii la gradinitd/ scoald, vechime in munci etc.

A fost actualizat Regulamentul Intern al societdtii si indeplinite procedurile de

informare si publicitate cu angajatii societétii.
IV. ACTIVITATEA DE CONTROL TRAFIC

Serviciul de control trafic a inregistrat la sfarsitul anului 2022 un numar de 442

Procese verbale de contraventie si s-au incasat 483 bilete cu suprataxa.
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Serviciul control-trafic are in componentd un numir de 16 angajati care asigura
defasurarea activititii de control-trafic, prin efectuarea de controale pe mijloacele
de transport in comun avand ca finalitatea eradicarea transportului fraudulos.

Serviciul control-trafic asigurd si monitorizarea efectivi a modului de
desfasurare a activititii in trafic, fiind intocmite rapoarte zilnice privind aceasta
activitate prin care sunt identificate eventualele derapaje sau inconveniente in
transportul public cum ar fi aglomerdrile in statii si in mijloacele de transport in
comun, comportamentul cilitorilor s.a., conlucrdnd cu Politia, Politia Locala si
Jandarmeria, dupd caz in scopul eradicarii faptelor reprobabile, a distrugerii
infrastructurii de transport, a identificérii si legitimarii contra\?enien;ilor s.a,

Intocmeste procesele-verbale contraventionale si aplica biletele cu suprataxa.

Indeplineste alte activitati zilnice transpuse de seful ierarhic superior, asiguri
indrumarea publicului cilidtor privind respectarea regulilor de transport public

local.

V. COMPARTIMENTUL FINANCIAR CONTABIL
In decursul anului 2022 au fost depuse toate situatiile financiare precum si
declaratiile in timpul prevazut de legislatia in vigoare.Situatiile economice sunt
conduse conform Legii contabilitatii,a reglementarﬂor contabile aprobate prin
OMFP 1802/2014
Fata de aceeasi perioada a anului precedent , la data de 31.12.2022 la
SC TRANSURBIS SA au fost inregistrate urmatoarele date:

Nr.crt Specificatii Valori la Valori la data %
data de de 31.12.2021
31.12.2022
1 Venituri Totale : 18041134 14634136 124
Venituri de exploatare, din care: 18041053 14634136 124
Cifra de afaceri neta 17726817 14634136 | 122
Venituri din subventii de exploatare 14613599 12509441 117
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aferente cifrei de afaceri nete
Alte venituri din exploatare 314236 75720 415
Venituri de financiare, din care: 81 86 95
Venituri extraordinare 0
2 Cheltuieli Totale: 16490752 14172053 117
Cheltuieli din exploatare, din care 16490703 14172053 117
Cheltuieli materiale+alte 4567741 3031998 151
chelt.externe
Cheltuieli cu personalul, din care 9975998 9424265 106
Salarii si indemnizatii 9677542 9128779 106
Cheltuieli cu asigurarile si protectia 298456 295486 101
sociala si alte obligatii legale
') 3 Cheltuieli cu prestatiile externe 1536205 1465267 105
4 Cheltuieli cu impozitele si taxele 307249 187254 164
5 Alte cheltuieli de exploatare 2205
6 Cheltuieli cu amortizarea 101306 63170 | 161
7 Cheltuieli financiare 48 99 49
Cheltuieli extraordinare 0
Profit brut 1550383 537889 | 289
Nr mediu de personal 161 persoane 154 105
Productivitatea muncii/nr.mediu 117.915 95.52 124
salariat
In perioada 01.01.2022 — 31.12.2022 SC TRANSURBIS SA a inregistrat
‘) venituri din activitatea proprie ( productia vanduta si alte venituri) in cuantum de
2.198.000lei realizate din :
I:; : TOTAL - din care An 2022 An 2021 %
' 3.493.000 | 2.198.000 159
1 Venituri din vanzari bilete si 1312000 920000 143
bilete suprataxa
2 Venituri din vanzarea 1650000 1116000 | 148
abonamentelor
Venituri din df.pret+compensatie 14547000 12509000 | 117
3 Venituri din servicii ITP prestate 0 0
4 [ Venituri din servicii de spalatorie 0 0
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prestate
5 Venituri din  servicii de 0 0
vulcanizare prestate
6 Venituri din redevente si chirii 94000 82000 115
7 Alte venituri 437000 80000 547

In perioadd 01.01.2022 - 31.12.2022 diferenta de tarif si compensatia
incasata fost in cuantum de 14.547.000 lei fata 12.509.000.lei , incasati in aceeasi
perioada a anului precedent.Tot in aceasta perioada a fost incasat suma de 67.295

lei reprezentand ajutor de stat pentru suportatrea unei parti din accizele calculate

pentru motorina utilizata drept combustibil conform HG 667/2022

Fata de prevederile BVC aprobate de Consiliul local al Mun.Zalau la

31.12.2022 au fost inregistrate urmatoarele date :

Nr.crt Specificatii Valori Valori Realizate %
aprobate la data de
ptr.an 2022 31.12.2022
in BVC

1 Venituri Totale : 18.651.000 18.041.000 96.73
Venituri de exploatare, din care: 18.651.000 18.041.000 96.73
Venituri de financiare, din care: 81
Venituri extraordinare

2 Cheltuieli Totale: 18.081.000 16.491.000 91.21
Cheltuieli din exploatare, din care 18.081.000 16.491.000 91.21
Cheltuieli cu bunuri si servicii 6.763.000 6.104.000 90.26
Cheltuieli cu personalul, din care 10.898.000 9.976.000 91.54
Cheltuieli de natura salariala 9.663.000 8.992.000 93.05
Cheltuieli aferente contractelor de 815.000 686.000 84.17
mandat
Cheltuieli cu contributiile datorate 420.000 298.000 70.95
de angajator
Cheltuieli cu impozitele si taxele 345.000 308.000 | 89.28
Alte cheltuieli de exploatare 75.000 1033.000 | 137.33
Cheltuieli financiare 48
Cheltuieli extraordinare

3 Rezultat brut 570.000 1.550.000 | 271.93




In ceea ce priveste sumele platite actionarului majoritar acesta se prezinta

astfel:
-venituri realizate din inchirieri pentru bunuri apartinand
domeniului
public conf L. 213/1998 -  18.667,76lei
-dividende de repartizat actionarului conf OG 64 613.000lei
-redevente platite  actionarului conform contract de gestiune
215.598lei

La data de 31.12.2022 SC TRANSURBIS SA , nu inregistreaza restante la
plata Obligatiilor catre Bugetul de Stat si Bugetul Asigurarilor Sociale de
Stat,precum si catre Furnizori conform termenelor contractuale incheiate.

Principiile avute in vedere de catre conducerea SC Transurbis SA in
gestionarea eficienta a mijloacelor financiare,a resurselor umane si materiale in
vederea eficientizarii domeniului de activitate au fost: |

-efectuarea transportului public local de calatori in conditii de eficienta
economica

-capacitatea unitatii de a onora obligatiile de plata conform termenelor
legale |
si contractuale

-utilizarea eficienta a activelor de care dispune unitatea

-previziunea critica a resurselor disponibile utilizate in vederea realizarii
veniturilor si diminuarea cheltuielilor

-perfectionarea personalului,imbunatatirea performantelor si satisfactia
salariatilor

In acesta perioadd, in contextul evolutiilor inregistrate incepand cu luna

ianuarie 2022, S.C Transurbis S.A. a efectuat cursele regulate conform
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programelor aprobate. Mai mult, raportat la perioada economic prin care intreaga
societate o traverseazd, societatea a efectuat curse suplimentare, conform celor
aprobate, perioadd in care au fost inregistrate cheltuieli suplimentare in activitatea
de exploatare si informarea publicului calator prin controlorii de trafic s.a.,

cheltuieli inregistrate comparativ cu anul 2021 astfel:
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lanuarie Februarie Martie Aprilie Mai lunie lulie August Septembrie | Octombrie | Noiembrie | Decembrie
Km Efectivi 124100,60 | 131822,20 | 148162,60 | 129399,41 | 135216,81 | 134509,25 | 134222,49 | 133725,20 | 138325,01 | 139773,56 | 139326,80 | 139033,15
parcurst 2021
Echivalenti | 146010,34 | 156817,74 | 177860,60 | 151585,13 | 158843,29 | 157684,28 | 156661,18 | 154886,96 | 162127,19 | 162307,73 | 162680,04 | 167677,05
2021
lanuarie Februarie | Martie Aprilie Mai lunie lulie August Septembrie | Octombrie | Noiembrie | Decembrie
Km Efectivi
parcursi | 2022 136818,30 | 131350,01 | 148413,20 | 127928,20 | 145010,60 130601,22 | 133466,90 | 135966,49 | 142353,50 | 140993,53 | 142504,30 | 133476,90
Echivalenti
2022 169868,33 | 158401,22 | 180200,23 | 150570,60 | 169220,89 | 153996,38 | 157956,27 | 160608,60 | 166960,61 | 164740,08 | 167495,83 | 165039,84
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VL. SERVICIUL JURIDIC

Serviciul Juridic este subordonat Directorului General.
in cadrul Serviciului Juridic in perioada raportati in perioada anului 2022,
Serviciul Juridic a indeplinit urmatoarele atributii:
- a solutionat, conform legii si regulamentelor interne ale societatii, sesizarile si
reclamatiile cu caracter juridic care i-au fost repartizate;
- a acordat consultanta juridicd la solicitarea organelor de conducere ale societitii;
- a avizat §i semnat actele cu caracter juridic incheiate de Transurbis SA sau
dispuse de conducerea acesteia (vize de legalitate pe decizii, contracte, acte
aditionale, note, rapoarte, informari etc.)
- la solicitarea si in baza mandatului special acordat de organele de conducere ale
Transurbis SA, a asigurat reprezentarea juridici a societiti in fata instantelor
nationale, judiciare pentru apararea drepturilor si interesele legitime ale societatii
in raporturile cu autoritéti/institutii publice;
- a analizat si vizat de legalitate, dupa caz, regulamentele societitii.
- au fost emise puncte de vedere referitoare la : AGA si CA fiind acordata
consiliere si consultanti juridica.

In aceasta perioads, serviciul juridic a intocmit si depus actele necesare (note
scrise, raspunsuri la intdmpindri, etc.) in vederea apararii intereselor Transurbis SA
in dosarele in care sociefatea este parte in instantele nationale.

- au fost emise si avizate note de fundamentare privind modificarea de acte alte
societdfii §i comunicarea zilnicd a legislatiei relevante societatii si a legislatiei
aplicabila pe perioada stirii de urgenta.

- a fost acordata consultanta juridica in baza rezolutiilor Directoratului si la

solicitarea entitatilor organizatorice ale Transurbis SA;
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- participare in comisiile de recrutare de personal pentru salariatii recrutati;

- participare la elaborarea draftului contractelor comerciale in care societatea
este parte;

- coordoneaza activitatea de control efectuatd pe mijloacele de transport in comun
si verificd activitatea de intocmire a proceselor-verbale de contraventie respective
comunicarea acestora contravenientilor si institutiilor abilitate pentru debitarea si
incasarea amenzilor contraventionale.

- participarea la elaborarea cadrului legislativ specific societitii, prin formularea
punctelor de vedere si avizarea sub aspect juridic a propunerilor de acte normative,
regulamente, ordine, instructiuni care sunt in legiturd cu activitatea societitii ca
activitate permanents;

- participarea la procedurile de achizifie publici, aceasti activitate incluzand:
avizarea formularelor de contract din cadrul documentatiilor de atribuire;

- avizarea pentru legalitate contracte si conventii incheiate de societate, indiferent
de regimul acestora, atat cele rezultate in urma procedurilor de achizitie publica cat
si cele de altd naturd (contracte/acte aditionale de transport public de persoane,
contracte de inchiriere, conventii/acte aditionale.

- acordarea consultantei juridice de specialitate §i puncte de vedere juridice asupra
diverselor aspecte solicitate — activitate permanents;

- avizarea pentru legalitate de acte juridice privind raporturile de munci, incluzand
incheierea, modificarea, suspendarea sau incetarea raporturilor de munci, deciziile
de numire, definitivare sau eliberare din functii, actele privind stabilirea vechimii
in muncd, stabilirea raspunderii materiale si disciplinare, contracte de scolarizare,
etc.;

- verificarea si avizarea din punct de vedere juridic a unor solicitiri de infiintare

popriri;
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- verificarea si intocmirea actelor privind majorarea/micsorarea sumelor afectate
popririi,
- demersuri reprezentdnd notificdri, somatii, adrese céitre politie, parchete,
executori
judecatoresti, adrese interne;
- demersurile necesare efectudrii inregistrarilor la Oficiul Registrului Comertului,
inregistrare obiect de activitate; publicare in Monitorul Oficial a Hotérarilor
AGA si AGEA, etc.

| VIL. Biroul Achizitii

In perioada 01.01.2022 — 31.12.2022, Biroul Achizitii a desfisurat urmitoarele
activitati:
- Intocmirea Programului Anual al Achizitiilor aferent anului 2022;
- Au fost efectuate achizitii directe conform procedurilor legale privind activitatea
de achizitii, cu respectarea pragurilor de 270.120 lei, fara TVA, pentru achizitiile
de produse si servicii, respectiv 900.400 lei, fard TVA, pentru achizitiile de lucréri
st care au fost finalizate prin intocmirea contractelor de achizitie.
- Revizii ale Planului Anual al Achizitiilor aferent anului 2022;
- Au fost efectuate achizitii directe conform prevederilor legale privind activitatea
de achizitii, cu respectarea pragurilbr pentru achizitiile de produse si servicii,
respectiv pentru achizitiile de lucréri.

Activitatea Biroului Achizitii a constat in principal in:

. solicitarea ofertelor de la operatorii nominalizati in referatele de necesitate

sau de pe site-urile de specialitate;

. realizarea corespondentei cu furnizorii/prestatorii de produse/servicii;
» ' intocmirea analizei privind alegerea furnizorului/prestatorului, unde a fost
cazul;
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. transmiterea Acordurilor Cadru. /Contracte subsecvente / comenzilor ferme
catre furnizorii / prestatorii de produse / servicii;
. intocmirea dosarului de achizitie pentru achizitiile finalizate, respectiv

opisarea si arhivarea acestora;

. realizarea corespondetei cu clientii, persoane fizice si juridice;
. analiza licitatiilor publice publicate in sistemul centralizat SICAP;
. analiza referatelor de necesitate privind achizitia de produse, servicii, lucriri

si incadrarea acestora pe pozitiile corespunzitoare din PAA 2022;

. organizarea procedurilor de achizitii pentru produse si servicii a ciror
valoare estimatd depaseste pragurile valorice prevazute in procedura pentru
achizitiile directe;

*  solicitarea de oferte de la operatorii economici nominalizati in referatele de
necesitate, de la operatori economici identificati ca urmare a realizirii prospectirii

de piatd sau on-line de pe site-urile de specialitate;

. realizarea corespondentei cu furnizorii/prestatorii de produse/servicii;

. intocmirea analizei privind alegerea furnizorului/prestatorului, unde a fost
cazul;

. transmiterea comenzilor ferme si/sau contractelor/actelor aditionale citre

furnizorii / prestatorii de produse/servicii;

. intocmirea dosarului de achizitie pentru achizitiile finalizate, respectiv
opisarea si arhivarea acestora;

. analiza licitatiilor publice publicate in sistemul centralizat SICAP;

. solicitarea de adrese fundamentate de la entitatilor organizatorice din cadrul
Transurbis SA privind planificarea achizitiilor pentru anul 2023;

. centralizarea §i programarea cheltuielilor pentru achizitiile estimate din
cadrul Transurbis S.A.;
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. elaborarea proiectului Planului Anual de Achizitii pentru anul 2023 gj

transmiterea acestuia spre avizare/aprobare;

. transmiterea cétre Serviciul Financiar Contabil a fundamentarii BVC-ului, a

cheltuielilor si veniturilor estimate de Biroul Comercial a fi realizate in anul 2023,

- Pe parcursul deruldrii contractelor de prestari servicii/furnizare produse, Biroul

Achizitii a asigurat suportul in vederea intocmirii si semndrii acordurilor cadrw/

contractelor/actelor aditionale /comenzilor.

.) VIII. ACTIVITATEA BIROULUI AUDIT PUBLIC INTERN

Biroul audit intern din cadrul SC Transurbis SA functioneazi in baza:
- Legii nr. 672/2002, privind auditul public intern, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- H.G. nr. 1086/2013, pentru aprobarea Normelor generale privind

exercitarea activitatii de audit public intern;

- Hotédrarea Consiliului de Administratie nr.29/14.01.2013 privind'

constituirea Biroului de audit intern;

- Normele proprii de exercitare a activititii de audit public intern ale SC

.) TRANSURBIS SA ;

- Procedurile operationale si specifice pentru activitatea de audit public
intern;

In decursul anului 2022 in cadrul biroului audit s-au derulat activititi
specifice biroului de audit, conform planului multianual si aﬁual de audit public
intern inregistrat sub nr.3871/26.11.2021 si aprobat de catre directorul general al

~ SC Transurbis SA .
Activitatea biroului de audit public intern, din anul 2022

se reflectd in tabelul de mai jos:
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Nr | Domeniu Denumirea | Tipul Perioada de | Perioada Locatia |
crt | auditabil misiunii  de | misiunii de | realizare a | supusa
audit/ audit public | misiunii de | auditarii
obiectivele | intern audit
| generale ale public
misiunii  de intern
audit public
intern
1 | Elaborarea Sediu 03.01.2022
raportului 04.02.2022
anual de audit
pe anul 2021.
2 | Pregatire 07.02.2022 Sediu
profesionala 11.02.2022
3 | Domeniu Misiune de | Regularitate/ | 14.02.2022 | 01.01.2020 | Birou
Birou asigurare Conformitate | 08.04.2022 | 31.12.2021 | Achizitii
Achizitii /Organizarea
si
functionarea
Biroului
Achizitii
4 | Pregatire 11.04.2022 Sediu
profesionali 15.04.2022
5 | Domeniu Misiune de | Regularitate/ | 18.04.2022 | 01.01.2020 | Secretari.
Secretariat + | asigurare Conformitate | 10.06.2022 | 31.12.2021 | at si
Cond.auto /Organizarea cond
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si auto
functionarea
biroului
Secretariat si
cond.auto
Serviciul Misiune de | Regularitate/ | 14.06.2022 | 01.01.2020 | Serviciul
Financiar asigurare Conformitate | 05.08.2022 | 31.12.2021 | Financia
contabil /Organizarea r
si contabil
functionarea
Serviciului
Financiar
contabil
Pregatire 08.08.2022
profesionala 12.08.2022
Serviciul Misiune de | Regularitate/ | 27.09.2022 | 01.01.2020 | Serviciul
Juridic asigurare Conformitate | 18.11.2022 | 31.12.2021 | Juridic
/Organizarea
si
functionarea
Serviciului
Juridic
Elaborarea Sediu 21.11.2022
Planului 31.12.2022
anual si
multianual de
audit
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Pe toatd perioada anului 2022 s-au urmdirit realizarea implementarii
recomandarilor date de catre auditor , domeniilor de activitate care au fost auditate.

Independenta structurii de audit public intern si obiectivitatea auditorilor
Entitatea organizatoricd Audit Public Intern functioneaza in subordinea directd a
Directorului General al Societatii Transurbis S.A., exercitdnd o functie distincta si
independentd de celelalte activititi din cadrul entititii. Aceasta nu a fost implicati
in exercitarea unor activiti{i care fac parte din sfera auditabila.

Pe parcursul anului 2022 raportarea a fost realizata direct cdtre conducerea
S.C. Transurbis S.A. - Declaratia de independentd a fost elaboratd cu ocazia
fiecarei misiuni de audit public intern, nefiind coﬁstatate probleme in urma
completdrii acestora.

I.2. Asigurarea cadrului metodologic si procedural

1.2.1. Emiterea normelor proprii

Normele specifice de audit public intern si Carta Auditului Intern la nivelul
entitatii organizatorice Audit Public Intern din cadrul Societatii Transurbis S.A. au
fost aprobate de citre Directorul General Transurbis S.A.

1.2.2. Emiterea procedurilor scrise specifice activitatii de audit public intern

In anul 2022 a existat o actualizare a procedurilor elaborate de catre Biroului
de Audit Public Intern de la nivelul societitii.

Pentru pregitirea profesionalda si asigurarea perfectiondrii profesionale
continue Auditorul intern 1n sectorul public a intreprins demesurile necesare
particitérii la cursuri de pregatire profesionali.

Partea a II-a - Activitatea de audit public intern derulati in perioada de
raportare.

II.1. Planificarea anuala si multianuald a activititii de audit public intern

II.1.1. Planificarea anuald §i multianuald a activitatii de audit public intern

pentru anul 2021
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Planul anual de audit public intern al BAPI pentru anul 2022 a fost transmis
spre aprobare Directorului General Transurbis S.A., insotit de Referatul de
justificare ,anexele nr. 1-3 si Planul multianual pentru anii 2020-2022 .

Gradul de realizare a Planului anual de audit public intern pentru anul 2022
actualizat, este de 100%.

I1.1.2. Planificarea anuald si multianuala a activitdtii de audit public intern
pentru anul 2022 _

Proiectul planului anual de audit public pentru anul 2022 a fost elaborat in
baza Planului multianual 2020-2022, respectiv rezultatele analizei de risc (2020-
2022) aferentd domeniului auditabil si temele de audit solicitate de UCAAPL.

In vederea intocmirii proiectului planului anual de audit public pentru anul
2022 au fost intocmite urmétoarele anexele:

- Calculul zilelor de sambatd, duminica, sdrbitori (zile libere) conform
Codului Muncii (CM) si Contractului Colectiv de Munca(CCM),

- Modul de calcul al timpului disponibil pentru planul anual de audit public
intern,

- Fundamentarea timpului de munca disponibil pentru activitatea de audit
public intern pe anul 2022.

I1.2. Raportarea éctivité’;ii de audit public intern

Conform Planului anual de audit public intern pentru anul 2022 a fost
intocmit Raportul privind activitatea de audit public intern aferentd anului 2021
desfasurata la nivelul Transurbis S.A.

I1.3. Realizarea misiunilor de asigurare si de consiliere

La nivelul Societatii Transurbis S.A. in anul 2022 au fost realizate un numair

de 4 misiuni de asigurare.
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In vederea imbunatatirii sistemului de control intern, Imbunatatirea
activitétilor si indeplinirea obiectivelor, auditorul intern in sectorul public a propus
8 de recomandari.

IL.5. Urmaérirea recomandarilor

In perioada de raportare in urma misiunilor efectuate si a rapoartelor
aprobate de cétre Directoratul TRANSURBIS S.A. au fost elaborate un numir de

trei recomandari. Aceste méasuri au fost implementate.

') IX. ATELIERUL MECANIC
Activitatea atelierului mecanic se desfasoara cu un numar de 18 angajati din
care: 1 Sef Atelier , 2 sudori, 1 electrician auto , 1 electro mecanic auto , 10
mecanici auto , 1 tapiter, 1 tinichigiu, 1 strungar .
Intretinere curenta si Revizii si reparatii planificate;
- Reparatii curente(accidentale).Mentenanta preventive
- 1 Lucrari de intretinere curenta
Se executa de regula de personalul ce deserveste utilajul sau dispozitivul,
conform prevederilor din cartea tehnica(sau instructiunilor tehnologice de
fabricatie) a mijlocului de transport
.) Principalele lucrari de intretinere pentru autobuzele diesel sunt:
-curatarea utilajelor
-verificarea starii conductorilor de alimentare electrica si a tuturor
echipamentelor electrice
-verificarea etanseitatii garniturilor de la sistemele de alimentare , ungere,
racire, de la sistemul hidraulic si pneumatic
Mentionam faptul ca la autobuzele marca Mercedes Sprinter km de revizie
nu pot fi determinati deoarece acestia sunt calculate de catre calculatorul masinii in

functie de gradul de uzura al subansamblelor.

23|Page




24[Page

Piesele care se folosesc pentru reviziile autobuzelor difera in functie de tip:

-Pentru sistemele de franare (tambura,ferodouri,set reparatii came de franare,
camera de franare, semeringuri, arcuri de readucere, discuri de franare, placute de
frana, etriere, kit reparatie etriere, supape sistem franare ABS etc.)

-Pentru sistemul de directive,suspensie,transmisie(capete de bara,leviere de
comanda,bucsi,telescoape,brate  suspensie,cruce  cardan,rulment intermediar
cardan,cardan,tampoane motor,tampoane cutie viteza etc.)

-Peﬂtru sistemul de iluminat(becuri,neoane,starter neon,relee,intrerupatoare)

Principalele lucrari de intretinere pentru autobuzele electrice sunt:

Cartea de service prevede ca revizia sau inspectia in perioada de garantie sa
se efectueze la urmatoarele echipamente :

1.Transformator de tractiune si baterie

2.Incalzire independenta

3.Sasiu si arbore cardanic

4.Axa spate si axul din fata

6.Frane , suspensie ,compressor

7.Caroserie, comanda usi si dotare interioara

8.Echipament Electric

9.Aer conditionat

10.Motor de tractiune

11.Podea ,sudurii ,pneurii

12.Antigel ,carburanti,lubrifiantii

13.Distributie servodirectie

14.Verificare incalzire si sirocou

Mentin ca la autobuzele electrice prima revizie se face la 5000 km, iar a

doua la 40.000 km

1.2 Reviziile si reparatiile planificate




Reviziile si reparatiile utilajelor/mijloacelor de transport:

-reviziile tehnice generale (RTG) :sunt planificate in functie de numarul de
kilometri parcursi ,de la data reviziei precedente

-sezon : in cadrul reviziilor tehnice sezoniere

-periodica :in cazul inspectiilor tehnice periodice (ITP)

Numarul maxim de kilometri parcursi dupa care utilajele/mijloacele de
transport sunt planificate pentru revizie se gasesc inregistrati in livretul utilajului
si in evidenta centralizata a numarului de kilometri parcursi

Monitorizarea numarului de kilometri parcursi a utilajului/mijlocului de
transport se face de catre sefii locurilor de munca in formularul :Evidenta lunara a
numarului de kilometri parcursi.

Lucrari care se executa la revizia tehnica

1.3 Revizia tehnica generala(RTG)

-se verifica modul in care s-a efectuat intretinerea;

-se determina gradul de uzura a pieselor si subansamblelor(placate de frana ,

sistem directive,bloc);

-se efectueaza reglajele;

-se schimba garniturile si piesele uzate;

-se completeaza uleiul;

2.Revizia tehnica sezoniera(RTS)

-se inlocuiesc anvelopele(vara,iarna) in functie de sezon;

-se verifica instalatiile de incalzire, dezaburire geamuri;

-se verifica lichidul de racire si se completeaza cu antigel

-se verifica echiparea cu dotari specifice de iarna

Lucrari de mentenanta corectiva se executa la necesitate, de obicei in urma
reviziei tehnice generale daca este cazul sau ori de cate ori utilajul/ mijlocul de

transport este scos din functiune, datorita defectarii



Subcontractarea lucrarilor de mentenanta

Reviziile si reparatiile care nu pot fi efecuate in cadrul atelierului auto sunt
contractate cu firme specializate.

X.SERVICIUL  MONITORIZARE TRAFIC SI TEHNOLOGIA
INFORMATIEI

Serviciul M.T.T.I a fost infiintat in 2020 in urma activarii programului de
achizitionare a " 20 de Autobuze urbane cu propulsie electrici si podea total
coboratd, sistem de e-ticketing si sisteme conexe, statii de incircare cu energie
electricd a autobuzelor electrice” cu numarul 70733/ 30.09.2019 inregistrat la
sediul RADCOM: 393/ 26.06.2020, la care achizitor este Primaria Municipiului
Zalau — ca parte a programului de absorbtie a fondurilor europene in tara noastra,
regiunea NORD-VEST.

In acest context au fost achizitonate in cursul luniilor Iunie-Decembrie 2020
primele 10 autobuze tip EBN 9,5 m respectiv 10 autobuze tip ENS 12 m, dotate cu
echipamente electronice de catre firma RADCOM respectiv afisaje, imprimante,
validatoare, console de bord, camere video si alte sisteme pentru supraveghere si
control(GPS, WI-FI).

Aceste sisteme electronice au fost puse in functiune de catre Serviciul
M.T.T.I in stransa colaborare cu personalul SC RADCOM SRL Bucuresti, totodata
au fost livrate un numar de 7 sisteme desktop cu echipamente aferente, 4
imprimante EVOLIS( eliberare si formatare carduri), aparatura aferenta sistemului
de monitorizare trafic, TV Samsung pentru supravegherea traficului precum si
echipamente electronice pentru 10 statii in care au fost montate automate de bilete,
camere de supraveghere WI-FI si panouri pentru monitorizare trafic.

Sistemele de e-ticketing, numdrare cilitorii si sonde litrometrice au fost

montate si pe celelalte 45 de autobuze aflate in dotarea SC TRANSURBIS SA,
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aparatura electronica livratd de RADCOM pe flota Transurbis a fost verificata si
pusé in functiune. ,

Totodata asistenta tehnica pentru cele 20 de autobuze EBN 9.5 respectiv
ENS 12 livrate de SOR pe perioada de garantie revizii si reparatii au fost asigurate
de firma SC ANADOLU AUTOMOBILE SERVICE SRL Bucuresti, Aceasta a
efectuat lucrérii de reparatii si revizii si urmeazi s ne asigure acestea pe perioada
de garantie( 5 ani) conform caietului de sarcini.

Au fost puse la punct platformele de monitorizare ale autobuzelor electrice
(AVL ,ABT) respectiv sistemul de eliberare si reincircare carduri la caserii si
dispecerate pentru pensionari, elevi, studenti, clienti si alte categorii sociale.

In perioada 01.01.2022-31.12.2022 au fost remediate si efectuate lucrari de
schimbare a echipamentelor electrice defecte:

- au fost schimbate 47 de imprimante

- au fost nlocuite 25 de OBC-uri

- au fost inlocuite 6 console de bord

- au fost schimbate 11 validatoare de carduri

- a fost inlocuit 1 afisaj display pentru aparat de eliberare bilete
- au fost reparate 2 unitati centrale

In acelasi timp au fost puse la punct sistemele de achizitii bilete prin SMS
respéctiv reincarcare carduri ONLINE cu plata prin intermediul firmelor Netopia
respectiv Euplatesc, facilitdnd astfel achizitia de bilete si abonamente prin SMS
respectiv reincarcare carduri ONLINE. | '

Au fost efectuate lunar predarea rapoartelor pentru decontarea platii
cdlatoriilor subventionate pentru pensionari, elevi, studenti si alte categori sociale
la Primaria Zalau.

Referitor la cele 2 automate de bilete apartinind TELELINK Oradea au fost

efectuate lucriri de Intretinere si reparatii prin inlocuirea echipamentelor
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electronice defecte (afisaj, tastaturd, numiritoare de monede si respectiv bacnote,
acestea fiind monitorizate si intretinute zilnic de personalul M.T.T.I

Mentionez totodatd cd au fost efectuate si alte activititi privind
monitorizarea functionalitati autobuzelor precum si alte probleme aparute in cursul

desfasurdrii activitatiilor pe perioada 01.01.2022-31.12.2022.

XI. SERVICIUL INTRETINERE SI CURATENIE

Activitatea serviciului de intretinere si curatenie se efectueaza cu un numar
de 8 angajati.
Efectueaza dezinfectarea si spalarea zilnica in totalitate a autobuzelor ce apartin
S.C Transurbis S.A atat in interiorul autobuzelor cat si exteriorul acestora

Lucrarile care se executa mai exact sunt urmatoarele :se sterg si se
dezinfecteaza cu solutii speciale scaunele (din plastic), manerele si barile de
sustinere pentru calatori, se spala podeaua , scaunele. S-a efectuat curatenia de
primavara .

In fiecare luna s-au spalat si dezinfectat mobilierul din statiile de autobuz

din Muncipiul Zalau.

NN
[T

. DIRECTOR TEHNIC
-~ Ing. Gliguta Alexandru Daniel
/
/g 0
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'EXERCITIUL FINANCIAR 2022
Incheiat azi 06.01.2023

Vizat

fost efectuata inventarierea aferenta exercitiului financiar 2022 a patrimoniului

SC TRANSURBIS SA.

-

L 1

Director general

In conformitate cu prevederile Legn Contz;liilitatii nr.82/1991 si modificarile ulterioare,

Ordinul 1753/2004,0rdinul 2861/2009,0rdinul 1802/2014 precum si 2 Deciziei 82/01.11.2022 a

Pentru desfasurarea legala si in bune conditiuni a operativnilor de inventariere a fost

numita atit comisia central&,éit si com£i§siile— de jgventariere conform Deciziei 90/16.11.2021

Inventarierea s-a desfasurat in perioada 15.11.2022-31.12.2022,avind referinta 31.12.2022

Comisia centrala in urma analizei privind Procesele Verbale intocmite de fiecare comisie

a constatat urmatoarele:

Nr.crt Denumire Gestiune Valoare inventar | Valoare balanta Linie credit Credit Suma de plata
" . . Diferente(lei) investitii cred.inv.ramasa
. faptic(lei). scriptic(lei) contractata ‘
1 Magazia piese de schimb,ob de
inv.in depozit si materiale 306.190,90 306.190,90
2. Magazia imprimate 28.134,36 28.134,36
3. Magazia carburant lubrifiantii +rest —75:722;93 '—92:40759 +6:392;76
) | i (o A Wit/
in rezervor
-Combustibili 28.117,63 3344685 | -5329,22
-Rest in rezervor 46262.33 47.325,87 -1.063,54
-AD Blue ~ 388,30

388,30
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-Lubrifianti 11.246,67 11.246,67
4. imaobilizari corporale total din care: 5;5281950,867 ( 5.578.950,86
-terenuri 1.435.737,00 1.435.737,00
-inv in curs avans teren 73.473,00 73.473,00
-constructii 859.790,32 859.790,32
-echipamente tehnologice 387.188,19 388.188,19
-aparate de masura si control 80.446,13 80.446,13
-mijloace de transport 2.589.136,60 2.589.136,00
-mobilier si echip birotica 81.835,46 81.835,46
-alte imob.corporale 71.344,16 71.344,16
s. Obiecte de inv.in folosinta 572.983,74 572.983,74
6. Caseria centrala: sold la 31.12.2022 |4.246,90 | 4.246,90
-bilete la ordin in valoare de
37. Gest. bilete si abon.din care: 403.382,00,00]| [ 403.382,00
-bilete gestionar 348.600,00 348.600,00
-bilete 54.782,00 54.782,00
8. Clienti de incasata din care: 794.698,91 .794.698,91
-de incasat 110.281,00 110.281,00
-incerti si litigiu 117.621,13 117.621,13
-UAT-uri conf.Regulament 566.796,78 566.796,78
9. Furnizori 1.212.608,03 1.212.608,03
10. Banci 2.919.103,28  |[2.919.103,48
- CEC Bank 27.731.23 27.731,23
- BCR (cont current) 872.652,23 872.652,23
-valuta(EUR)
-garantii 48.980,74 48.980,74
-cont asteptare(eu platesc) 13.931,23 13.931,23




-BRD

2.302,17 2.302,17

-Trezorerie 5070 1.784.322,64 1.784.322,64
5069 101.888,24 101.888,24
98TREZ(Subv.motorina) 67.295,00 67.295,00

Comisiile propun urmatoarele masuri conform Proceselor verbale depuse:

1.Comisia de inventariere numita la gestiunea Piese de schimb si obiecte de inventar in folosinta:

- nu propune casari de piese de schimb

2.Comisia numita la gestiunea Magazie imprimate:

- nu propune casari

3.Comisia numita la gestiunea Carburanti,lubrifianti:

- avind in vedere constatarile facute ca urmare a efectuarii masuratorilor privind

combustibilul din depozit sau constatat diferente dintre stocul faptic si cel scrip-

tic in cantitate de 919,1 litri,in valoare de 5.329,22 lei dincare este propus pentru

trecerea pe cheltuieli cantitatea  de 913 litri in valoare de 5.293,85 lei iar cantita-

tea de 6,1 litri in valoare de 42,09 lei se va recupera de la gestionar.Conform
explicatiilor aceasta diferenta se datoreaza schimbarii densitatii motorinei in
functie de temperaturile de livrare,precum si din diferentele de calibrare a
pompei.
Aceste tolerante sint regasite in Procesele verbale intocmite de catre comisia de
receptie.
- in ceea ce priveste stocurile de motorina in rezervor sau constatat urmatoarele

1. lipsa unei cantitati de 354,67 litri de motorina si benzina

ECantitatea de 245,61 litri in valoare de

1.758,12lei inclusiv TVA vor fi imputate conform anexei,iar cantitatea de

109,06 litri in valoare de 680,54 lei fara TVA se propune trecerea pe

cheltuieli astfel:



?2‘ 58 litri in valoare de 590,18 lei se incadreaza in marja prevazuta de lege

L 14.48 fitri in valoare de 90,36 lej  €ste cu impuritati
- Surplusul de 175.37 litri de motorina si benzina in valoars de

1.094,49 lei se vor restitui gestiunii de combustibif

4.Comisia privind inventarierea gestiunii Mijloace fixe propune:
-Casarea unor bunuri amortizate complet in valoare de E2_674’30 lei]
?‘.{ ¢ .
5.Comisia numita pentru inventarierea obiectelor de inventar in folosinta propune urmatoarele:
-scoaterea din evndente a unor obiecte de inventar in suma\Ee 95 .118, 0'3 lei
conform hstelor de mventar depuse avand in vedere ca cele mai multe sint
‘ deteriorate sau defecte
6.Comisia numita pentru inventarierea gestiunii Caseria.centrala:

- nu a avut propuneri avind in vedere ca nu au fost constatate diferente

- . R
[ PR3

7.Comisia numita pentru inventarierea gestiunii Bilete si Abonamente:

- nu a constatat diferente intre soldurile faptice si scriptice

8.Comisia numita pentru inventarierea Clientilor,Furnizorilor si situatiei Ia Banci a constatat

urmatoarete:
— Soldul contulﬁi furnizori este de.1.212.508;03.lei care urmeaza sa fie achitate conform
termenelor contractuale
-Conturi curente la banci: 2.919.103,48 lei
-Clienti solduri dé incasat 794.698,91lei 'dv‘ir';"c:are:
-Clienti in litigiu si incerti 117.621,13 lei
-Solduri de mcasat 110 281,00 lei diferiti chentl conform prevederilor contractuale si

566.796,78 lei de la UAT Zalau conform Regulament aprobat prin HCL

Rezultatele inventarierii vor fii consemnate in Registrul inventar.



Comisia centrala - Presedinte ec.Sojka Atila loan
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Meibru ing.Gliguta Alexandru _

Secretar ec.Ciupe Larisa




MUNICIPIUL ZALAU

PRIMAR
450016 - Zaldu, Piata luliu Maniu nr.3, Judetul Séalaj
Telefon: (40)260.610550 Fax.(40)260.661869
http :/fwww zalausj .ro e-mail: primaria@zalausj.ro

DIRECTIA RESURSE UMANE, ADM. MONIT. UNIT. iNV, CFG
SERVICIUL ADM. MONITORIZARE UNITATI INV. APROBAT
CONTROL FINANCIAR DE GESTIUNE ADMINISTRATOR PUBLIC,

Nr. 39446 /22.05.2023 C@TI N FORT
NOTA DE CONSTATARE

in data de 18 Mai 2023, SC Transurbis SA Zaliu, a depus sub numairul
38356, la registratura Primdriei Municipiului Zaldu in vederea regularizarii
compensatiilor acordate, Amexa 8.2 - Raportul anual de constatare pentru
compensatia calculatd, aferent anului 2022, insotit de urmaitoarele documente :

- Hotérérea nr.71/31.03.2023 a Adunérii Generale a Actionarilor de aprobare

a Bilantului pe anul 2022 al SC TRANSURBIS SA ;

- Decizia nr.108/27.03.2023 al Consiliului de administratie, de aprobare a
Bilantului pe anul 2022 al SC TRANSURBIS SA ;

- Bilantul contabil si Anexele pe anul 2022; A

- Raportul auditorului independent privind corectitudinea sumelor inscrise in
Anexa 8.2 — Raportul anual de constatare pe anul 2022 din data de
17.05.2023;

- Raportul Auditorului financiar independent, asupra situatiilor financiare
intocmite de SC TRANSURBIS SA, la data de 31 decembrie 2022;

- Hotararea nr.72/31.03.2023 a Adunirii Generale a Actionarilor de aprobare
a Raportului Consiliului de Administratie pe anul 2022 la SC
TRANSURBIS SA ;

- Decizia nr.110/27.03.2023 al Consiliului de Administratie, de aprobare a
Raportului de activitate al Directorilor pe anul 2022 al SC TRANSURBIS
SA ; v

- Raportul Directorului General, Directorului Financiar si a Directorului
Tehnic al SC TRANSURBIS SA, pentru perioada 01.01. - 31.12.2022

- Raportul privind inventarierea patrimoniului pe anul 2022.

Subsemnata Birta Rita Meda, consilier, am verificat Anexa 8.2 - Raportul
anual de constatare pentru compensatia calculatd, aferent anului 2022, intocmit de
catre SC Transurbis SA.

Prin HCL nr. 331 din 15 noiembrie 2019, s-a aprobat atribuirea directi a
Contractului de delegare a gestiunii serviciului de transport public local de persoane
prin curse regulate din Municipiul Zaldu nr. 82882/15.11.2019, incepind cu data de
15.11.2019, citre operatorul SC Transurbis SA Zaliu. Conform contractului,
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operatorul va avea dreptul la plata Compensatiei si a diferentelor de tarif, din partea
Primariei Municipiului Zaldu, in termenii si conditiile prevazute in Capitolele 8 si 9.

De la data aprobarii si pana la finele anului 2022, Contractul de delegare a fost
modificat prin urmétoarele hotarari de Consiliu Local :

- HCL nr.400 din 16 decembrie 2019
- HCL nr.131 din 26 martie 2020

- HCL nr.159 din 30 aprilie 2020

- HCL nr.228 din 25 iunie 2020

- HCL nr. 254 din 23 iulie 2020

- HCL nr.324 din 17 septembrie 2020
- HCL nr.375 din 20 noiembrie 2020
- HCL nr.401 din 23 decembrie 2020
- HCL nr.34 din 28 ianuarie 2021

- HCL nr. 57 din 12 martie 2021

- HCL nr.331 din 28 octombrie 2021
- HCL nr.380 din 16 decembrie 2021
- HCL nr.40 din 10 februarie 2022

- HCL nr.77 din 31 martie 2022

- HCL nr.134 din 28 aprilie 2022

- HCL nr.259 din 28 iulie 2022

- HCL nr.421 in 28 noiembrie 2022.

Conform Capitolului 9, punctul 9.1 din contractul de delegare, Autoritatea
Contractanta - Primaria Municipiului Zalau, va plati operatorului compensatia pentru
efectuarea obligatiilor de serviciu public de transport, dupd urmitoarea formula, in
baza rapoartelor lunare intocmite de acesta.

Calculul compensatiei se realizeazi dupa urmitoarea formuli :

C= CE+Pr-V,
unde :
C-  reprezintd compensatia, format din 2 componente, - compensatia propriu-zisi
- diferentele de tarif,
CE - reprezinti cheltuielile de exploatare eligibile, aferente obligatiilor de serviciu
public, calculat astfel : C unitar * km, unde :
C unitar — reprezintd costul in lei stabilit pe km, pentru categoria mijloacelor de
Transport — autobuze
Km — reprezinta numarul de kilometri efectivi realizati de mijloacele de transport a
Operatorului in luna pentru care se acorda Compensatia, pe traseele stabilite in
programul de transport
Pr — reprezinta profitul rezonabil al operatorului
V - reprezinti totalitatea veniturilor generate in legitura cu prestarea serviciului de
transport public local de cétre operator, pentru luna pentru care se acordi Compensatia.

Modalitatea de raportare si calcul se face potrivit Anexei 8.1 din contractul de
delegare a gestiunii — Raportul lunar de constatare.
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Conform punctului 9.6 din contractul de delegare, in vederea evitirii
supracompensdrii, in termen de 30 zile de la aprobarea situatiilor financiare anuale,
Operatorul va intocmi decontul anual pentru calculul Compensatiei anuale, potrivit
Anexei 8.2.

Compensatia anuala reprezintd cea mai mica valoare dintre :

- valoarea totald anuald a compensatiei calculate potrivit Rapoartelor lunare de
constatate aprobate pentru anul respectiv si

- valoarea totald anuald a compensatiei, calculate potrivit art. 9.1 din contract, in care
CE ( cheltuielile de exploatare eligibile ) se va fnlocui si va reprezenta valoarea
cheltuielilor efective suportate de Operator pentru prestarea obligatiei de
serviciu public efectiv, pe categorii de costuri, conform situatiilor financiare
anuale auditate de ciatre un auditor extern.

Anexa 8.2 — Raportul anual de Constatare intocmit de citre Operator
pentru perioada 01.01-31.12.2022, a fost depus cu numarul de inregistrare 38356 in
data de 18 Mai 2023. Documentele anexate, care stau la baza intocmirii raportului
anual, au fost urmatoarele:

- Structura pe elemente de cheltuieli pentru stabilirea cheltuielilor eligibile
pentru serviciul public de transport local de persoane efectuat prin curse regulate
conform Ordin presedinte ANRSC 134/2019 (perioada 01.01.-31.12.2022) conform
Contractului 82882/15.11.2019;

- Adresa Auditorului financiar Fatacean Gheorghe, din data de 17.05.2023,
privind analiza ” Structurii pe elemente de cheltuieli pentru stabilirea cheltuielilor
eligibile pentru serviciul public de transport local de persoane” intocmite de SC
TRANSURBIS SA, pe anul 2022;

- Hotararea nr. 71/31.03.2022 a Adunérii Generale a Actionarilor, privind
aprobarea Bilantului pe anul 2022 la SC TRANSURBIS SA;

- Bilant la data de 31.12.2022;

- Contul de profit si pierdere la data de 31.12.2022;

- Date informative la data de 31.12.2022;

- Situatia activelor imobilizate la data de 31.12.2022;

- Situatia ajustérilor pentru depreciere;

- Raportul Administratorului la data de 31.12.2022;

- Balanta de verificare pentru perioada 01.01.-31.12.2022;

- Raportul Auditorului financiar independent, asupra situatiilor financiare
intocmite de SC TRANSURBIS SA, la 31 decembrie 2022.

In anul 2022, conform Raporturilor lunare de constatare depuse de SC
TRANSURBIS SA, s-au efectuat in total 1649099,65 kilometrii efectivi, pentru
realizarea transportului public de persoane.

Costul unitar pe kilometru, conform contractului, in anul 2022 a fost de 10,17
lei, fara TVA.( conform HCL nr.380 din 16 decembrie 2021 )

in cursul anului 2022 totalul compensatiilor anuale facturate de citre

operator, au fost in valoare de 14488633,78 lei.( fara TVA)
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Conform Anexelor 8.1 depuse lunar pentru anul 2022, veniturile realizate,
din véanzarea titlurilor de célatorie si a altor venituri in cadrul retelei unde se presteazi
PSO, au fost in valoare de 2926476,68 lei.

Conform balantei de verificare, la data de 31.12.2022, veniturile realizate, din
vanzarea titlurilor de cilitorie si a altor venituri in cadrul retelei unde se presteazi
PSO, au fost in valoare de 2928215,78 lei.

Conform Anexei 8.2 depus pentru anul 2022, veniturile realizate, din
vanzarea titlurilor de cilatorie si a altor venituri in cadrul retelei unde se presteazi
PSO, sunt in valoare de 3382865,58 lei. Numarul de kilometri efectivi inregistrati
pentru realizarea transportului public de persoane, in anul 2022 a fost in total de
1649099,65 km.

Cheltuielile eligibile pentru serviciul public de transport local de persoane
efectuate prin curse regulate, conform balantei de verificare si a situatiei privind
structura pe elemente de cheltuieli pe anul 2022, sunt in valoare de 16391730 lei.
( Anexa 1 la prezenta )

Profitul rezonabil aplicat la total cheltuieli eligibile, este in valoare de
72779281 lei, calculat astfel: 16391730 * 4,44%.

Astfel valoarea compensatiei anuale pe anul 2022, pe baza costurilor si a
veniturilor inregistrate in contabilitatea operatorului si auditate, de citre auditorul
fianaciar, este in sumi de 13736657,23 lei, stabilit conform Anexei 8.2 din contractul
de delegare a gestiunii serviciului de transport public local de persoane prin curse
regulate din Municipiul Zalau nr. 82882/15.11.2019 (tot. chelt. eligibile — total venit.
af. transport pers.+ profit rezonabil)( 16391730 — 3382865,58 + 727792,81 ).

Conform opiniei auditorului fianaciar: ” fundamentarea cheltuielilor este
justificatd din punct de vedere economic si financiar ”.

La calculul compensatiei, s-a tinut cont de diferentele de tarif facturate, aferente
anului 2022, in valoare de 8947623,51 lei fari TVA, structurate astfel:

o diferente de tarif — gratuitate 100% pentru pensionari: 5058917,65 lei

o diferente de tarif — gratuitate 100% pentru elevi: 2468470,58 lei

o diferente de tarif — gratuitate 100% pentru persoanele beneficiare a Legii
448/2006: 1409435,28 lei

¢ diferente de tarif — reducere 50% pentru studenti: 1200 lei

e diferente de tarif — gratuitate 100% pentru alte categorii (veterani de riazboi,
etc.): 4517,65 lei

e diferente de tarif — reducere 50% pentru donatori de singe: 5082,35 lei.

Valoarea compensatiei propriu-zise pe anul 2022, este in valoare de
4789033,72 lei. ( 13736657,23 — 8947623,51)

in cursul anului 2022 Primiria municipiului Zalau a agreat conform
Raporturilor lunare ( Anexele 8.1 ) depuse de ciitre operator, compensatia total
in suma de 14488633,78 lei ( fard TVA ), iar conform Raportului Anual de
Constatare depus pentru anul 2022, rezulti ci valoarea compensatiei anuale
este in valoare de 13736657,23 lei ( firid TVA).
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Prin prisma celor mai sus prezentate rezultd, ci pentru anul 2022, Primiria
Municipiului Zaldu a acordat operatorul de transport SC Transurbis SA, compensatie
in valoare de 14488633,78 lei ( C1 ), iar valoarea compensatiei anuale calculati pe
baza costurilor si a veniturilor, conform Anexei 8.2 din contractul de delegare a
gestiunii serviciului de transport public local de persoane prin curse regulate din
Municipiul Zaldu, este de 13736657,23 lei ( C2 ).

Avénd In vedere cele mai sus prezentate, pentru anul 2022, operatorul de
transport SC Transurbis SA, va restitui Primariei municipiului Zaldu, diferenta
rezultatd dintre compensatia acordatd pentru anul 2022 si compensatia anuald
calculatd pe baza costurilor si a veniturilor, conform Anexei 8.2 din contractul de
delegare a gestiunii serviciului de transport public local de persoane prin curse
regulate din Municipiul Zalau, in suma de 751976,55 lei.(firda TVA) ( C1 — C2)

in acest sens operatorul SC Transurbis SA, va intocmit factura de regularizare
a sumelor, conform Anexei 8.2 din contractul de delegare, in suma totala de -

894852,09 lei. (cu TVA)
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