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Transparenta veniturilor salariale pentru personalul din cadrul clubului sportiv ?SPORT CLUB MUNICIPAL ZALAU”, conform

prevederilor art.33 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

A. FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE

NIVEL SACARIUDE SACARIU DE
Nr. crt. FUNCTIA STUDII BAZA |COEFICIENT BAZA  |COEFICIENT]
GRAD 1 GRAD 11
1 Director S 5600 2.6923 5700] 2.7404
2 Contabil sef S 4700 2.2596 4800} 2.3077
B. FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
GRAD/TREAP NIVEL Coelicient
Nr. ert. FUNCTIA TA STUDII SALARIU DE BAZA/GRADATIA gr. 0
0 1 2 3 4 5
1 IA S 3050 3279 3443 3615 3705 3798 1.4663
2 I S 2780 2989 3138 3295 3377 3461 1.3365
3 Consilier, Inspector de 1] S 2560 2752 2890 3035 3111 3189 1.2308
4 specialitate DEBUTANT S 2230 2397 2517 2643 2709 2777 1.0000]
5 IA S 3050 3279 3443 3615 3705 3798 1.4663
6 I S 2780 2989 3138 3295 3377 3461 1.3365
7 1 S 2560 2752 2890 3035 3111 3189 1.2308
8 Consilier juridic DEBUTANT S 2230 2397 2517 2643 2709 2777 1.0000
9 IA M 2250 2419 2540 2667 2734 2802 1.0817
10 Referent 1 M 2230 2397 2517 2643 2709 2777 1.0000




11 | M 2400 2580 2709 2844 2915 2988 1.1538
12 Administrator Il M 2300 2473 2597 2727 2795 2865 1.1058
13 M;G 2230 2397 2517 2643 2709 2777 1.0000
14 Casier, magaziner DEBUTANT M;G 2230 2397 2517 2643 2709 2777 1.0000
15 Portar, paznic M;G 2230 2397 2517 2643 2709 2777 1.0000
16 Muncitor calificat I M;G 2230 2397 2517 2643 2709 2777 1.0000}

Nota:

Salariile de bazi ale personalului din cadrul clubului sportiv ?SPORT CLUB MUNICIPAL ZALAU?” sunt stabilite prin Hotarare a Consiliului Local
conform art.11 din Legea-cadru nr.153/2017.

Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind gradatia aferenta transei de vechime in munca la nivel maxim conform prevederilor art.19 alin.(2)

din Legea-cadru nr.153/2017.

Majorarea salariului de bazi cu 10% pentru personalul care exerciti activitatea de control financiar preventiv se acorda in conformitate cu prevederile

art.15 din Legea-cadru nr.153/2017.

Conform art. 18 din Legea cadru nr. 153/2017 se beneficiaza, lunar, de indemnizatii de hrana reprezentdnd a 12-a parte din doud salarii de bazi minime

brute pe fard garantate in plati. Indemnizatiile de hrani se acordi proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.
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