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HOTĂRÂREA nr. 7 
din 25 ianuarie 2024

privind aprobarea încheierii de către Municipiul Zalău a contractului de parteneriat pentru 
învăţământul DUAL, la Liceului Tehnologic “Mihai Viteazul” Zalău, pentru anul şcolar

2024-2025

Consiliul local al municipiului Zalău;
Având în vedere: Referatul de aprobare nr.l 111/08.01.2024 şi Raportul de specialitate 

nr.l 164/08.01.2024 al Direcţiei Economice şi Direcţiei resurse umane, monitorizare unităţi de 
învăţământ, CFG, Serviciul Adminisrare, monitorizare unităţi de învăţământ. Rapoartele comisiilor de 
specialitate ale Consiliului local al municipiului Zalău.

Prevederile art.35 alin.(8) din Legea învăţământului preuniversitar nr. 198/2023 cu modificările 
şi completările ulterioare.

Prevederile Ordinului nr.5732/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare şi funcţionare 
a învăţământului dual.

în confoi-mitate cu prevederile art. 129 alin. (2) lit. e si alin.(9) lit a, art. 139 alin. (3) lit.f şi art. 
196 alin. (1) lit. a din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

HOTĂRĂŞTE:

Art.l Aprobarea încheierii Contractului de parteneriat pentru învăţământul DUAL din 
cadrul Liceului Tehnologic ”Mihai Viteazul” Zalău pentru anul şcolar 2024-2025 între 
Municipiul Zalău, Liceul Tehnologic ”Mihai Viteazul” Zalău şi MICHELIN România S.A 
confomi Anexei nr.l, parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se încredinţează Direcţia Resurse umane, 
monitorizare unităţi de învăţământ, CFG, Serviciul Administrare, monitorizare unităti de învăţământ, 
CFG.

Art.3. Prezenta hotărâre se comunică cu:
• Instituţia Prefectului judeţul Sălaj;
• Primarul municipiului Zalău;
• Direcţia administraţie publică ;
• Direcţia economică. Direcţia Resurse umane, monitorizare unităţi de învăţământ.

CFG;
Liceul Tehnologic “Mihai Viteazul”, Michelin România S.A ,

CONTRASEMNEAZĂ, 
SECRETAR GENERAL 
Marina Bianca Fazacaş

PREŞEDINTE DE^DINŢ 
TeodorJBăiăitel

DAP/SALA/DC/4EX.



Anexa i la Hotărârea] 

Consiliului Local al Municipiului 
Zalău nr ^ din

Odologia de organizare şi
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Contract de parteneriat

pentru fiecare nivel de calificare in învăţământul dual.
*1 Se încheie contract de parteneriat distinct

CAPITOLUL I. 
Părţile contractante

Prezentul contract se încheie între:

- Za«u, sWudo.
IBAN R022TREZ24A650402203030X deschis la T^ ■ '*566399, cont bancar
legal prin Gheorghina Dana Rus. L Zelău, reprezenta

»‘is ?—• -- -*.«.^ c,«S'issrsi;
ţnvaiatâlrSat'’""’^'» --elpiulul ^lres„)

sau

3. Operatoml economic^ (partener de practică) MICHELIN ROIUÂivta ca 
Voluntari, Şps. Bucureşti Nord nr 10 Glnhal PiIa/ n • r» t
Clădirea Ol Corpul Ol 3 etaj 4 Cainera 1 ind^n iTif Clădirea Ol etaj 3 şi etaj 2 şi
sub nr. J23/23?9/2013 ş^rCod Se //
R013663684 con, banc^ R049C,™o"o007247Srrscto f

-- exec^^pr’pYarira

A:sr;n7zt^Tcr;,ro.7,7zs.^^^^^operator,, economici pe care acestea îi reprezintă, ca părt,tmna£re ale prerj^luS’conSct'”'

CU sediul în

Capitolul II 
Scopul contractuluiArticolul 1

expnmatpnn scopul contractului. ^ ^ ^
personală şi 

un loc de muncă,

.r-



® ajSrurriZ
Obiectul contractului

is^%srj^r:ic’zs-^==T^. —.
eL. m domeniul de pregătire profesionalâ mecanică . calificarea profesională mecanic

“fervfîn'—rieTeg'Sm profes^^^^^^ eieCromecanică . calificarea profesională 

Electromecanic utilaje şi instalaţii industriale;

*6 Se completează nivelul de calificare pentm care se (j) operator economic partener de

vigoare.
Capitolul IV 

Durata contractului

Articolul 4
(1) Prezentul contraet se încheie pe o 
perioada de timp aferentă activităţilor de promovare

“ ;:"s rr-"-“1-»■*.»•
examenelor finale de certificare a calificăm profesionale. partajării responsabilităţilor
(2) Responsabilităţile specifice şi contnbuţiile asimate J^i financiare,

s:i.sSila.rc:‘de':;r:o&
r;:; rpmtnmi srireirn?^:

«fiţii. reparaţii capitale, consolidări
illltuieli pentru dezvoltarea 2lv-teriSi2^S.t stabilite pentru

formare profesională, asumate de unita ea a , • j f^ctie de specificul obiectivelor de
invSS^S—de cheltuieli ,i de termenele de realizare.

Capitolul V ^ CC
Participarea în mecanismele decizionale ale unităţii de mvaţamant

sîfrii"" n—” ss"«' .«M. «■ —(V <•
preuniversitar, aprobată prin ordin al ministrulm educaţiei.

durată determinată de 44 luni** - pentru a cuprinde 
a ofertei, recrutarea, selecţia şi admiterea 

învăţământul dual, inclusiv susţinerea 
la data semnării lui de către

an

Articolul 5
(1) Componenţa 
fiecărui an

a



(2) în c^l în care numărul operatorilor economici parteneri de practică ai unităţii de învăţământ 
este mai mare decât numărul de locuri care poate fi alocat conform reglementărilor în vigoare, 
menţionate la alin. (1), pentru includerea în consiliul de administraţie a operatorilor 
parteneri (inclusiv camere de comerţ/ asociaţii profesionale, consorţii partenere în învăţământul 
dual), aceştia pot decide să se constituie într-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici 

îşi va desemna reprezentanţii în consiliul de administraţie pe locurile alocate operatorilor 
economici.

economici

care

consiliilor de administraţie din unităţile de învăţământ care şcolarizează în 
învăţământul profesional şi tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare şi 
funcţionare a consiliului de administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar, aprobată prin 
ordin al ministrului educaţiei, ţinând cont de aspectele specifice privind atribuţiile consiliilor de 
administraţie în relaţia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unităţile de 
învăţământ în care a fost constituit acesta. Atribuţiile consiliilor de administraţie pot fi 
completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administraţie şi incluse în 
regulamentul intern al unităţii de învăţământ.

Capitolul VI
Drepturile şi obligaţiile părţilor

Secţiunea 1 
Drepturile şi obligaţiile unităţii de învăţământ
Articolul 6
Unitatea de învăţământ are dreptul:
a) să iniţieze activităţi de informare şi promovare a învăţământului dual, pe care le poate 
organiza şi desfăşura, după caz, în colaljorare cu operatorii economici parteneri, sau singură, în 
condiţiile convenite cu aceştia;
b) să coordoneze şi să realizeze, m parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de 
admitere a candidaţilor în învăţământul dual, inclusiv stabilirea numărului şi conţinutului 
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;
c) să iniţieze şi să elaboreze, în colaborare cu partenerii şcolii, planificarea strategică a unităţii de 
învăţământ - planul de acţiune al şcolii (PAS);
d) să iniţieze şi să realizeze, în parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului în 
dezvoltare locală;
e) să fie reprezentată şi să-şi exercite atribuţiile în cadrul consiliului de administraţie al unităţii 
de învăţământ, în conformitate cu reglementările legale în vigoare şi precizările de la cap.V;
f) să-şi exercite atribuţiile care îi revin, în baza reglementărilor legale în vigoare, privind 
organizarea şi derularea procesului de pregătire a elevilor şi stabilirea schemelor orare de 
funcţionare a programelor de învăţământ dual, prin consultare cu operatorii economici parteneri;
g) să realizeze evaluarea continuă a elevilor la activităţile de pregătire teoretică precum şi la 
pregătirea practică din modulele de specialitate desfăşurată în unitatea de învăţământ;
h) să participe la evaluarea rezultatelor învăţării dobândite de elevul practicant pe durata practicii 
desfăşurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practică, 
colaborează în acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, în condiţiile convenite 
cu acesta;
i) să iniţieze măsuri de pregătire remedială pentru elevii cu progres întârziat, inclusiv prin 
organizarea, în colaborare cu operatorii economici parteneri, de activităţi/stagii suplimentare de 
pregătire practică pentru elevii cu situaţia şcolară neîncheiată din cauza absenţelor sau care nu au 
obţinut medii de trecere la stagiile de pregătire practică sau la pregătirea practică din cadrul 
modulelor din planul de învăţământ pentru calificarea respectivă;
j) să organizeze, în colaborare cu operatorii economici, în conformitate cu reglementările în 
vigoare şi în condiţiile stabilite de comun acord cu aceştia, desfăşurarea examenului de 
certificare a calificării profesionale a elevilor.
Articolul 7

care

D



Unitatea de învăţământ se obligă: .
a) să constituie consiliul de administraţie al unităţii de învăţământ cu includerea reprezentanţilor 
din partea operatorilor economici, în conformitate cu reglementările legale în vigoare şi 
precizările de la cap. V;
b) să se implice activ în organizarea şi desfăşurarea de activităţi de informare şi promovare a 
învăţământului dual şi a ofertei de formare profesională prevăzute la art. 2;
c) să supună avizării, de către Consiliul de administraţie din unitatea de învăţământ, componenţa 
Comisiei de admitere în învăţământul dual şi să o transmită spre aprobare inspectoratului şcolar 
judeţean/al municipiului Bucureşti, conform prevederilor Metodologiei de organizare şi 
desfăşurare a admiterii în învăţământul dual, în vigoare pentru nivelul de calificare pentru care se
încheie prezentul contract;
d) să elaboreze, în parteneriat cu operatorii economici. Procedura de admitere a candidaţilor în 
învăţământul dual, inclusiv numărul şi conţinutul probelor de admitere stabilite pe baza 
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobării consiliului de administraţie al 
unităţii de învăţământ şi o transmite inspectoratului
şcolar judeţean/al municipiului Bucureşti spre avizare de către comisia de admitere judeţeană/ a 
municipiului Bucureşti;
e) să transmită notificări operatorilor economici cu privire la situaţia înscrierilor rezultate în 
urma admiterii, în vederea încheierii contractelor individuale de pregătire practică;
f) să încheie, împreună cu partenerul de practică, elevii sau părinţii/ tutorii legali ai acestora, 
contractele individuale de pregătire practică, în conformitate cu Metodologia de organizare şi 
funcţionare a învăţământului dual;
g) să elaboreze, în colaborare cu partenerii şcolii, planificarea strategică a unităţii de învăţământ 
- planul de acţiune al şcolii (PAS) şi să îl supună aprobării consiliului de administraţie;
h) să asigure spaţiile de instruire cu dotările aferente pentru pregătirea teoretică şi pentru 
componenta de pregătire practică (laborator tehnologic şi instruire practică) din modulele de 
specialitate, convenită a se desfăşura la unitatea de învăţământ, în concordanţă cu standardul de 
pregătire profesională, planurile de învăţământ şi curriculumul în vigoare;
i) să asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrică şi celelalte utilităţi 

omponentei de pregătire practică (laborator tehnologic şi instruire practică) din
modulele de specialitate, prevăzută a se desfăşura la unitatea de învăţământ, în concordanţă cu 
standardul de pregătire profesională corespunzător calificării profesionale, planurilor de 
învăţământ şi curriculumului în vigoare, convenită în anexa nr. 1, încheiată anual, parte 
integrantă a prezentului contract de parteneriat;
j) să asigure resursele umane pentru instruirea teoretică, laboratorul tehnologic şi instruirea 
practică realizată în unitatea de învăţământ, în conformitate cu reglementările legale în vigoare;
k) să asigure echipamentele de lucru şi de protecţie pentru elevi, pe perioadele de formare 
derulate la unitatea de învăţământ;
l) să răspundă de respectarea normelor în vigoare privind asigurarea securităţii şi sănătăţii în 
muncă a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de învăţământ;
m) să asigure condiţiile necesare şi să angajeze cheltuielile legate de evaluarea şi certificarea 
elevilor, în cazul în care centrul de examen pentru certificare este organizat în cadrul unităţii de

necesare c

învăţământ;
n) să desemneze, în conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare şi funcţionare a 
învăţământului dual, câte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupă de elevi la 
instruirea practică, responsabil pentru monitorizarea pregătirii practice derulate la operatorii 
economici; responsabilităţile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate în Anexa pedagogică 
a contractelor individuede de pregătire practică care vor fi încheiate, conform modelului pentru 
învăţământul dual, aprobat prin ordin al ministrului educaţiei;
o) cadrul didactic coordonator de practică desemnat de umtatea de învăţământ colaborează cu 
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor învăţării dobândite de 
elevul practicant pe durata practicii desfăşurate la operatorul economic şi realizează înregistrarea
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în documentele şcolare a notelor şi absenţelor la practică;
p) să realizeze proiectarea curriculumului în dezvoltare locală, în conformitate cu solicitările 
operatorilor economici şi cerinţele standardelor de pregătire profesională şi în parteneriat cu 
aceştia;
q) să stabilească, în parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de funcţionare a 
învăţământului dual, m conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare şi funcţionare 
a învăţământului dual;
r) să planifice, împreună cu operatorii economici, stagiile de pregătire practică a elevilor şi 
pregătirea practică (laborator tehnologic şi instruire practică) din modulele de specialitate, în 
confomutate cu prevederile din Metodologia de organizare şi foncţionare a învăţământului dual;
s) să asigure, în colaborare cu operatorii economici, orgamzarea şi desfăşurarea examenului de 
certificare a calificării profesionale a elevilor, în conformitate cu reglementările legale în 
vigoare;
t) să asigure, în colaborare cu operatorii economici, în conformitate cu reglementările în vigoare 
şi în condiţiile stabilite de comun acord cu aceştia, organizarea şi desfăşurarea evaluării continue 
a elevilor;
u) să asigure celelalte drepturi ale elevilor prevăzute de legislaţia în vigoare.
Secţiunea a 2-a
Drepturile şi obligaţiile operatorului economic*^
Articolul 8
Operatorul economic are dreptul:
a) să iniţieze şi să realizeze activităţi de informare şi promovare a ofertei de formare 
profesională, în colaborare cu unitatea de învăţământ şi ceilalţi operatori economici, sau singur, 
în condiţiile convenite cu aceştia;
b) să formuleze cerinţe şi propuneri pentru stabilirea numărului şi conţinutului probelor de 
admitere şi să participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidaţilor în învăţământul dual;
c) să participe la recrutarea, selecţia şi admiterea candidaţilor pentru locurile oferite în 
învăţământul dual;
d) să participe la planificarea strategică a unităţii de învăţământ - planul de acţiune al şcolii 
(PAS);
e) să participe la proiectarea curriculumului în dezvoltare locală;
f) să fie reprezentat şi să-şi exercite atribuţiile în cadrul consiliului de administraţie al unităţii de 
învăţământ şi /sau, după caz, în consiliul reprezentativ al operatorilor economici, în conformitate 
cu reglementările legale în vigoare şi precizările de la cap.V;
g) să fie consultat în organizarea procesului de pregătire a elevilor şi stabilirea schemelor 
de funcţionare a programelor de învăţământ dual;
h) sa realizeze evaluarea rezultatelor învăţării dobândite de elevul practicant, pe durata practicii 
desfăşurate la operatorul economic, prin tutorele de practică, care se consultă în acest scop cu 
cadrul didactic coordonator de practică desemnat de unitatea de învăţământ, în condiţiile 
convenite cu acesta;
i) să propună şi să organizeze, în colaborare cu unitatea de învăţământ, măsuri de pregătire 
remediată pentru elevii cu progres întârziat, inclusiv prin activităţi/stagii suplimentare de 
pregătire practică pentru elevii cu situaţia şcolară neîncheiată din cauza absenţelor sau care nu au 
obţinut medii de trecere la stagiile de pregătire practică sau la pregătirea practică din cadrul 
modulelor din planul de învăţământ pentru calificarea respectivă;
j) să fie informat de către unitatea de învăţământ cu privire la frecvenţa şi situaţia şcolară a 
elevilor cu care a încheiat contracte de practică;
k) să propună şi să organizeze activităţi/stagii suplimentare de pregătire practică şi în afara 
situaţiilor prevăzute la , dar numai în timpul liber al elevului sau în perioada vacanţelor şcolare, 
cu lit. i) acordul elevului, respectiv al părintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu 
respectarea prevederilor legislaţiei muncii şi cu condiţia de a nu afecta îndeplinirea obligaţiilor 
şcolare ale elevului;

orare



l) să participe la organizarea şi desfăşurarea examenului de certificare a calificării profesionale a 
elevilor, în colaborare cu unitatea de învăţământ, în conformitate cu reglementările în vigoare şi 
în condiţiile stabilite de comun acord cu aceasta;
m) să stabilească cuantumul şi criteriile de acordare a susţinerii financiare, stimulentelor şi altor 
forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementărilor legale şi în condiţiile asumate prin 
prezentul contract;
n) să stabilească criteriile de angajare a absolvenţilor pe care i-a format în baza contractelor de 
pregătire practică, cu respectarea reglementărilor legale şi a prevederilor aplicabile din prezentul 
contract.
*9 în cazul includerii unor asociaţii/clustere/consorţii de operatori economici, ca părţi semnatare ale prezentului 
contract, menţionate la cap. I, se vor menţiona, distinct, obligaţiile asumate de fiecare dintre acestea.
Articolul 9
(1) Operatorul economic se obligă:
a) să nominalizeze membrii în consiliul de administraţie al umtăţii de învăţământ, în 
conformitate cu precizările de la cap.V sau, în situaţiile menţionate la , în consiliul reprezentativ 
art. 5 alin. (2) al operatorilor economici şi să se implice activ în exercitarea atribuţiilor de 
membru în consiliul de administraţie, respectiv în consiliul reprezentativ al operatorilor 
economici;
b) să organizeze şi să desfăşoare, în colaborare cu unitatea de învăţământ, activităţi de informare 
şi promovare a ofertei de formare profesională menţionate la art. 2;
c) să transmită unităţii de învăţământ propunerile de membri în Comisia de admitere în 
învăţământul dual de la nivelul unităţii de învăţământ şi să participe activ la elaborarea şi 
implementarea procedurii de admitere;
d) să participe cu specialişti la proiectarea curriculumului în dezvoltare locală;
e) să încheie, împreună cu unitatea de învăţământ, elevii sau părinţii/ tutorii legali ai acestora, 
contractele individuale de pregătire practică pentru elevii înscrişi în urma derulării procedurii de 
admitere, care au optat şi au fost admişi pe locurile alocate operatorului economic respectiv. 
Contractele individuale de pregătire practică se încheie, în conformitate cu Metodologia de 
organizare şi funcţionare a învăţământului dual, aprobată prin Ordinul ministrului educaţiei 
naţionale nr. 3554/2017, până la termenul prevăzut în aceasta, cu respectarea modelului 
reglementat prin ordin al ministrului educaţiei;
f) să răspundă de organizarea şi desfăşurarea stagiilor de pregătire practică, prevăzute în planul- 
cadru de învăţământ pentru nivelul respectiv de calificare, precum şi a componentei de pregătire 
practică (instruire practică şi laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin 
planurile de învăţământ, convenite a se desfăşura la operatorii economici, conform anexei nr. 1, 
parte componentă a prezentului contract de parteneriat;
g) să asigure condiţiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, 
energie şi celelalte utilităţi necesare pentru practica elevilor organizată în răspunderea sa (stagiile 
de pregătire practică, curriculum în dezvoltare locală şi componenta de pregătire practică din 
modulele de specialitate, convenite a se desfăşura la operatori economici, în conformitate 
standardele de pregătire profesională,planurile de învăţământ şi curriculumul în vigoare, conform 
anexei nr. 1, parte componentă a prezentului contract de parteneriat);
h) să asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregătirea practică a elevilor, organizată la 
operatorul economic;
i) să asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogică şi metodică certificată la 
programele de pregătire pedagogică şi metodică, organizate în conformitate cu reglementările 
legale în vigoare;
j) să asigure îndeplinirea responsabilităţilor tutorelui în conformitate cu precizările din

k) să stabilească, în parteneriat cu unitatea de învăţământ, schemele orare de funcţionare a 
învăţământului dual, în conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare şi funcţionare a 
învăţământului dual, să planifice, împreună cu unitatea de învăţământ, stagiile de pregătire

cu

anexa nr.
4;
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practică a elevilor în conformitate 
învăţământului dual;
\) să asi^gure instrairea elevilor practicanţi cu privire la normele de securitate şi sănătate în muncă

reglementanle legde in vigoare. In acest scop, asigură condiţiile necesare (dotări, materii prime 
materiale consumabile utilităţi etc.) în cazul în care, de comun acord cu ceilalţi parteneri centrul 
de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv, sau asigură

eIevte!otaS:ralteT“““ ^
o) sa org^zeze, de comun acord cu unitatea de învăţământ şi în conformitate cu reglementările 
legale aplicabfie, masun de pregătire remedială pentru elevii cu progres întârziat, inclusiv prin 
activitaţ^stapi suplimentare de pregătire practică pentru elevii cu situaţia şcolară neîncheiată din 
cauza absenţelor sau care nu au obţmut medii de trecere la stagiile de pregătire practică sau la 
pregătirea practica din cadrul modulelor din planul de învăţământ pentru calificarea respecţi vă-
p) m afara situaţiilor prevăzute la lit. o), poate organiza şi alte stagii suplimentare de pregătire 
practica, mmai m timpul liber al elevului sau în perioada vacanţelor şcolare, cu acordul elevului 
respectiv al părintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederilor 
legislaţiei muncii şi cu condiţia de a nu afecta îndeplinirea obligaţiilor şcolare ale elevului
(2) Operatorul economic acordă susţinere financiară şi alte forme de sprijin material şi 

stimulente elevilor cu care încheie contracte de pregătire practică, în condiţiile legii, prin:
a) burse l^are, cel puţin la nivelul bursei acordate din fonduri publice pentru învăţământul 
profesional, pentru toată perioada de pregătire teoretică şi practică;
b) cheltuieli privind examinările de medicină 
funcţie de domeniul de activitate);
c) asigurai de răspundere civilă în cazul unor eventuale accidente, daune 
generate în timpul pregătirii practice la operatorul
d) echipamentele de lucru şi de protecţie;
e) alte forme de sprijin material şi stimulente financiare convenite prin contractul de parteneriat, 
în conformitate cu anexa nr. 2, încheiată anual, parte integrantă a prezentului contract de 
parteneriat.
(3) Situaţia susţinerii financiare, stimulentelor şi altor formelor de sprijin acordate elevului de 
către operatorul economic este prevăzută în 
prezentului contract de parteneriat.
(4) Condiţiile pentru acordarea susţinerii financiare, stimulentelor şi altor forme de sprijin 
prevăzute la alin. (2)sunt prezentate în anexa nr. 2, încheiată anual, parte integrantă a prezentului 
contract de parteneriat şi vor fi specificate şi detailiate în contractele de pregătire practică 
încheiate cu elevii.

cu prevederile Metodologiei de organizare şi funcţionare a

a muncii şi analizele medicale obligatorii (în

sau vătămări corporale
economic;

nr. 2, încheiată anual, parte integrantă aanexa

(5) Operatorul economic se obligă să informeze cu privire la oportunităţile de angajare a 
absolvenţilor pe care îi formează în baza contractelor de pregătire practică, în conformitate cu 
nivelul de pregătire şi competenţele certificate. Oferta potenţială de locuri de muncă după 
absolvire va fi comunicată în cadrul acţiunilor de informare şi promovare a ofertei de formare 
profesională.
(6) Operatorul economic se obligă să respecte principiile egalităţii de şanse şi tratamentului 
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasă, apartenenţă etnică, convingeri religioase în procesul de 
selecţie a elevilor, în procesul de formare profesională a elevilor, în evaluarea şi certificarea 
pregătirii profesionale a elevilor, în acordarea şi susţinerea stimulentelor, formelor de sprijin şi



după finalizarea formării profesionale.facilităţilor pentru elevi, la angajarea în timpul _ a
(7) Contribuţia operatorului economic pentru îmbunătăţirea dotărilor şi condiţiilor de 
desfăşurare a procesului de educaţie şi formare profesională din unitatea de învăţământ este 
prevăzută în anexa nr. 1, încheiată anual, parte integrantă a prezentului contract de parteneriat.
Secţiunea a 3-a
Drepturile şi obligaţiile unităţii administrativ-teritoriale
Articolul 10
Unitatea administrativ-teritorială are dreptul: . - - .v , • j i -
a) să iniţieze şi să realizeze activităţi de informare şi promovare a învăţământului dual m 
colaborare cu celelalte părţi semnatare, sau singură, în condiţiile convenite cu acestea;
b) să participe la planificarea strategică a unităţii de învăţământ - planul de acţiune al şcolii
(PAS);
c) să fie reprezentată şi să-şi exercite atribuţiile în cadrul consiliului de administraţie al unităţii 
de învăţământ, în conformitate cu reglementările legale în vigoare şi precizările de la cap. V;
d) să fie implicată, în colaborare cu unitatea şcolară şi celelalte părţi senmatare ale prezentului 
contract, la stabilirea priorităţilor pentru obiectivele de investiţii şi alte contribuţii ale 
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unităţii şcolare şi desfaşmarea în condiţii de calitate a 
procesului de educaţie şi formare profesională;
e) să fie consultată în prealabil cu privire la proiectele 
pentru care i se solicită asigurarea cofinanţării necesare, în cadrul unor programe finanţate dm
fonduri europene sau din alte surse de finanţare.
Articolul 11
(1) Unitatea administrativ-teritorială se obligă:
a) să asigure cheltuielile necesare pentru funcţionarea în bune condiţii a întregului proces de 
educaţie şi formare profesională derulat în unitatea de învăţământ, în conformitate cu atribuţiile 
care îi revin, potrivit reglementările legale în vigoare;
b) să colaboreze cu unitatea şcolară şi celelalte părţi semnatare ale prezentului contract pentru 
identificarea şi planificarea lucrărilor de întreţinere, reparaţii capitale, consolidări şi^ a 
obiectivelor de investiţii, necesare pentru dezvoltarea unităţii şcolare şi creşterea calităţii 
procesului de educaţie şi formare profesională;
c) să asigure, în cadrul finanţării complementare din bugetul local, sumele iiecesare pentru 
cheltuielile de investiţii, reparaţii capitale, consolidări şi alte categorii de cheltuieli neces^e;
d) să asigure cofinanţarea: necesară pentru proiectele implementate de umtatea de învăţământ, 
convenite în prealabil cu aceasta, în cadrul unor programe finanţate din fonduri europene sau alte 

surse de finanţare;
e) să sprijine demersurile iniţiate de unitatea de învăţământ şi operatorii economici parteneri in 
cadrul acţiunilor de informare şi promovare a ofertei de formare profesională;
f) să asigure reprezentarea unităţii administrativ-teritoriale în consiliul de administraţie al umtăţii 
de învăţământ şi să se implice activ în exercitarea atribuţiilor de membru în consiliul de
administraţie; . . „
g) să sprijine demersurile unităţii de învăţământ în vederea nominalizării reprezentantului
consiliului local*'® în consiliul de administraţie al şcolii.
*10 Se înlocuieşte cu Consiliuluijudeţean, în cazul învăţământului special. . „ . . ,
(2) Situaţia obiectivelor de investiţii, reparaţiilor capitale, consolidărilor şi altor categorii de 
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritorială este prezentată în , încheiată anual 
pentru anexa nr. 3 o perioadă de maximum 3 ani şcolari, în funcţie de specificul obiectivelor de 
investiţii, reparaţiilor capitale, consolidărilor şi altor categorii de cheltuieli şi de termenele de 
realizare asumate, parte integrantă a prezentului contract de parteneriat.

Capitolul VII 
Răspunderea părţilor

sau

implică unitatea de învăţământ şicare

sau

Articolul 12 • i j
Neîndeplinirea sau îndeplinirea necorespunzătoare a obligaţiilor asximate pnn contractul de
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parteneriat atrage răspunderea părţii în culpă, în afara de cazurile exoneratoare prevăzute de lege
Capitolul Vm 

Modificarea contractului
Articolul 13
(1) Orice modificare adusă clauzelor prezentului contract se face prin act adiţional, cu acordul 
părţilor.
(2) Partea contractantă care solicită modificarea contractului va transmite celorlalte părţi o 
adresă/notificare scrisă, care va prevedea modificările pe care vrea să le aducă, cu cel puţin 15 
zile înainte de operarea modificării.
(3) Modificarea contractului nu poate acţiona decât pentru viitor. Orice act adiţional încheiat 
retroactiv este nul.

Capitolul IX 
Forţa majoră

Articolul 14
(1) Niciuna dintre părţile contractante nu răspunde de neexecutarea la termen şi/sau de 
executarea în mod necorespunzător (total sau parţial), a oricărei obligaţii care îi revine în baza 
prezentului contract, dacă neexecutarea sau executarea necorespunzătoare a obligaţiei respective 
a fost cauzată de forţa majoră, aşa cum este definită de lege.
(2) Partea care invocă forţa majoră este obligată să notifice celeilalte părţi, în termen de 15 zile 
de la producerea evenimentului, urmând ca un certificat sau alt document de la autoritatea 
competentă certificând apariţia situaţiei de forţă majoră să fie trimis celeilalte părţi.
(3) Dacă în termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu încetează, părţile au 
dreptul să-şi notifice cu un preaviz de 5 zile încetarea de plin drept a prezentului contract, fără ca 
vreuna dintre ele să pretindă daune-interese.

Capitolul X 
încetarea contractului

Articolul 15
(1) Prezentul contract de parteneriat încetează prin ajungerea la termen.
(2) Oricare dintre părţi îşi rezervă dreptul de a denunţa unilateral contractul cu .12.1uni*“ înainte 
de expirarea termenului convenit de părţi, printr-o notificare scrisă transmisă celeilalte părţi.
*11 Numărul de luni se stabileşte ca fiind egal cu numărul de luni de la data semnării contractului până la sfârşitul 
primului an şcolar pentru care se organizează formarea elevilor.
(3) Prevederile alin. (1) şi (2) nu sunt aplicabile în situaţiile de forţă majoră, precum şi în alte 
situaţii independente de voinţa părţilor care conduc la imposibilitatea executării obligaţiilor 
contractuale cum ar fi declanşarea procedurilor convenite prin lege pentru firme în caz de 
faliment, dizolvare/ lichidare voluntară, insolvenţă, suspendarea temporară a activităţii, 
reorganizare judiciară, precum şi în alte situaţii obiective.
(4) Nerespectarea obligaţiilor asumate prin prezentul contract de către una dintre părţi, în mod 

culpabil, dă dreptul părţii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea 
contractului şi de a pretinde daune interese.

Capitolul XI 
Comunicări

Articolul 16
(1) Orice comunicare între părţi referitoare la îndeplinirea prezentului contract, trebuie să fie 
transmisă în scris.
(2) Orice document scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii, cât şi în momentul 
primirii.
(3) Comunicările între părţi se pot face şi prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de către 
părţi sau la oricare din adresele pe care părţile se obligă să şi le comunice reciproc.
(4) In situaţia în care una dintre părţile contractante îşi schimbă adresa de corespondenţă este 
obligată să notifice, în termen de maxim zile celeilalte părţi.
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Capitolul XII 
Soluţionarea litigiilor

Articolul 17
(1) Părţile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilă, prin 
tratative directe,orice neînţelegere sau dispută apărută în cadrul sau în legătură cu îndeplinirea 
contractului.
(2) Dacă după zile de la începerea acestor tratative, părţile contractante nu reuşesc să rezolve în 
mod amiabil o divergenţă contractuală, fiecare parte poate solicita ca disputa să se soluţioneze de 
către instanţele judecătoreşti din România.

Capitolul XIII
Limba care guvernează contractul

Articolul 18
Limba care guvernează contractul este limba română.

Capitolul XIV
Legea aplicabilă contractului

Articolul 19
Contractul va fi interpretat conform legilor din România.

Capitolul XV 
Clauze finale

Articolul 20
(1) Prezentul contract reprezintă instrumentul oficial şi legal dintre părţile contractante şi 
reprezintă voinţa părţilor.
(2) Prezentul contract se interpretează după voinţa concordantă a părţilor, iar nu după sensul 
literal al termenilor.
(3) La stabilirea voinţei concordante se va ţine seama, între altele, de scopul contractului, de 
negocierile purtate de părţi, de practicile stabilite între acestea şi de comportamentul lor ulterior 
încheierii contractului.
(4) Aplicarea dispoziţiilor prevăzute în şi se raportează la buna credinţă a părţilor, alin. (2) (3) 
intenţia comună şi scopul contractului, definite la art. 1
Articolul 21
Anexele nr. 1 -4 fac parte integrantă din prezentul contract.
Articolul 22
Prezentul contract a fost încheiat la data de 
fiecare parte.

exemplare, câte unul pentruîn

Unitatea de învăţământ: Liceul Ţeh,nologic”Mihai Viteazul” Zalău 
Reprezentant legal (Buniele..şi*jpj^iftt1ifţ^)^ prof. Gheorghina Dana Rus 
Funcţia: Director ^
Semnătura

kmC'
mwwjMunicipiul Zalău

Primar, 
Ionel Ciunt

Director economic. 
Mariana Cuibuş

Director Resurse Umane MUICFG, 
Mihaela Onuţan

Seviciul Juridic,
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Operatorul economic*^: MICHELIN ROMANIA S.A

Reprezentant legal:
BOTIS TITUS JULIEN 
Director general executiv

Semnătura

Ldu"d“ " r”'n *” »-
operatoni economici pe care acestea îi reprezintă, ca pătţi semnatare ale preînwM L’uî^f"

ÂnexaMt la Hotărârea 

Consiliului Local al Municipiului 
dinZalău nr
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*13Anexa nr. 1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin învăţământul dual, nr

ponsabiUtăţUor şi a unor contribuţu specifice între şcoală şi operatorul economic partener de practîeă» Mlchelln Romanla S,A

privind organizarea şi desfăşurarea pregătirii elevilor prin învăţământul dual,
în anul şcolar 2024-2025

Partajarea res

1 Nivelul 3 de calificare^^ conform Cadrului naţional al calificărilor
. Cabncarea^P™*—, „p.„,or„. economic:

clasa a IX a^’, nr. de elevi....12
4. Locurile unde se desfăşoară pregătirea practică a elevilor

3. Număr de

Clasa a IX a Din care.Nr. total de ore 
conform 

planului de 
învăţământ

Laborator/Instruire 
practică săptămânală

Modulul de pregătire*® în răspunderea operatorului economic,
în alte locaţii _______

Locaţia (denumirea)

La operatorul
economic 

(nr. de ore)

La unitatea de 
învăţământ 
(nr. de ore) Nr. ore

1717Laborator tehnologic 
Instruire practică
Laborator tehnologic
Instruire practică

1. Reprezentarea pieselor metalice Michelin Zalau Anveope

II. Lăcătuşerie generală Michelin Zalau Anveope6868
1717Laborator tehnologic

St pCltCimrrc— P»'™ pcecum şl .mori dlo parma „pera.on.1.1 .copomlc

materialelor necesare pentru componenta de pregătire practică (“practica săptămânală”) din modulele de 
pregătire practică în răspunderea operatorului economic convenite la pct. 4 a se desfăşura la unitatea de invaţa

III. Organe de maşini

5. Asigurarea materiilor prime şi 
pentru perioadele din stagiile de

a
sau

12



Clasa^® a IX a
Unitatea de competenţe/Unitatea de

_______ rezultate ale învăţării _____
Realizarea schiţei piesei mecanice în 
vederea executării ei

Materii prime, materiale^^ asigurate de către;
Unitatea de învăţământ: Operatorul economic:

Cărţi de specialitate; auxiliare didactice; instrumente şi
materiale specifice reprezentării schiţei: planşetă, riglă 
gradată, echere, compasuri, florare, creioane, gumă de 
şters, hârtie de desen; seturi de corpuri geometrice, piese; 
videoproiector, calculator, soft-uri educaţionale; piese 
mecanice simple.____________________________

Planşe, scheme didactice, caiete, creionae, rigle, 
videoproiector, calculator, soft-uri educaţionale; piese 
mecanice simple

Realizarea pieselor prin operaţii de 
lăcătuşerie generală Cărţi de specialitate; auxiliare didactice; mijloace de 

măsurat şi verificat; videoproiector, calculator, soft-uri 
educaţionale; unelte şi instrumente, machete, materii 
prime şi material.

Montarea organelor de maşini în
subansambluri mecanice Cărţi de specialitate; auxiliare didactice; videoproiector, 

calculator, softuri educaţionale; mijloace de măsurat şi 
verificat.

Stagiul de pregătire practică (CDL)^

*20 Se completează câte un tabel pentru fiecare clasă menţionată la pct. 3 şi 4, pentru care operatorul economic respectiv încheie contracte de pregătire practică în 
învăţămîntul dual în calificarea menţionată la pct. 2, pentru anul şcolar precizat la art. 2 din contractul de parteneriat.
*21 Se completează unităţile de competenţă (UC)/unităţile de rezultate ale învăţării (URI) asociate modulelor de la pct. 4 pentru care pregătirea practică (laborator 
tehnologic/instruire practică) se realizează în unitatea şcolară. Denumirea UC/URI se completează conform Standardului de pregătire profesională în vigoare.
*22 Se menţionează categoriile mari de materii prime şi materiale (rechizite, cărţi de specialitate, auxiliare didactice, softuri educaţionale, materiale consumabile) şi, 
după caz, detaliile relevante.
*23 Pentru eventuale perioade din stagiile de pregătire practică (CDL) în răspunderea operatorului economic, organizate în unitatea de învăţământ, materiile prime 
şi materialele necesare se asigură de către operatorul economic.

1. Nivelul 3 de calificare*® conform Cadrului naţional al calificărilor
2. Calificarea profesională; Electromecanic
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3. Număr de elevi^* alocat pentru încheierea contractelor de pregătire practică la operatorul economic:
clasa a IX a^^, nr. de elevi.... 12

4. Locurile unde se desfăşoară pregătirea practică a elevilor

Clasa a IX a
Din care,Nr. total de ore 

conform 
pianului de 
învăţământ

Laborator/Instruire 
practică săptămânală

Modulul de pregătire'®
în răspunderea operatorului economic, 

în alte locaţii 
La operatorul 

economic 
(nr. de ore)

La unitatea de 
învăţământ 
(nr. de ore) Locaţia (denumirea)Nr. ore

1717Laborator tehnologicI. Desen tehnic
Instruire practică
Laborator tehnologicII. Tehnologia lucrărilor mecanice

Michelin Zalau Anveope3434Instruire practică
Michelin Zalau Anveope1717Laborator tehnologicIII. Circuite electrice

Instruire practică
Michelin Zalau Anveope3434Laborator tehnologicIV. Măsurări neelectrice şi electrice

Instruire practică
60150Stagiul de pregătire practică (CDL)

Certificăm faptul că, pentru practica organizată la operatorul economic sau în alte 
echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia şi celelalte utilităţi -
profesională, planul de învăţământ şi curriculumul în vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizată, precum şi tutori din partea operatorului

5. Asigurarea materiilor prime şi a materialelor necesare pentru componenta de pregătire practică (“practica săptămânală”) din modulele de specialitate 
pentru perioadele din stagiile de pregătire practică în răspunderea operatorului economic convenite la pct. 4 a se desfăşura la unitatea de învăţământ

locaţii în răspunderea acestuia, sunt asigurate condiţiile materiale - utilaje, 
pentru formarea elevilor în conformitate cu Standardul de pregătire

economic.
necesare

sau

Clasa^° a IX a _________________
Unitatea de competenţe/ Unitatea de 

rezultate ale învăţării 
Materii prime, materiale^^ asigurate de către:

Operatorul economic:______________ Unitatea de învăţământ:______________
Cărţi de specialitate; auxiliare didactice; instrumente şi 
materiale specifice reprezentării schiţei: planşetă, riglă 
gradată, echere, compasuri, florare, creioane, gumă de 
şters, hârtie de desen; seturi de corpuri geometrice, piese; 
videoproiector, calculator, soft-uri educaţionale; piese 
mecanice simple._______ ______________________ _

Planşe, scheme didactice, caiete, creionae, rigle, 
videoproiector, calculator, soft-uri educaţionale; piese 
mecanice simple.

1. Desen tehnic

II. Tehnologia lucrărilor mecanice
Cărţi de specialitate; auxiliare didactice; mijloace de 
măsurat şi verificat; videoproiector, calculator, soft-uri 
educaţionale; unelte şi instrumente, machete, materii
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prime şi material.
III. Circuite electrice

Cărţi de specialitate; auxiliare didactice; videoproiector, 
calculator, soituri educaţionale; mijloace de măsurat şi ' 
verificat.

IV. Măsurări neelectrice şi electrice Cărţi de specialitate; auxiliare didactice; mijloace de
măsurat şi verificat; videoproiector, calculator, soft-uri 
educaţionale; unelte şi instrumente, machete, materii 
prime şi material.

Stagiul de pregătire practică (CDLP

*23 Pentru eventuale perioade din stagiile de pregătire practică (CDL) în răspunderea operatorului 
şi materialele necesare se asigură de către operatorul econorriic.

6. Asigurarea condiţiilor, a materiilor prime şi a materialelor necesare pentru susţinerea examenului de certificarea competenţelor^^ 

Clasa a IX a^®

contracte de pregătire practică în

economic, organizate în unitatea de învăţământ, materiile prime

Locaţia de desfăşurare a examenului de 
certificarea competenţelor (Unitatea de 

învăţământ/ Operatorul economic) 
Nu e cazul

Materii prime, materiale asigurate de către:
Unitatea de învăţământ: Operatorul economic:

Nu e cazul Nu e cazul*24 Se completează la începutul ultimului an de pregătire.

7. Contribuţii ale operatorului economic pentru modernizarea şi dotarea unităţii de învăţământ:
26

contracte de practică în

Unitatea de învăţământ: Liceul Tehnologic ”Mihai Viteazul” Zalău 
Reprezentant legal (numele şi prenumele): Gheorghina Dana Rus

Operatorul economic: Michelin Romania S.A Zalau.
Reprezentant legal (numele şi prenumele): BOTIS TITUS JULEEN

15

o



FuncţiaiDirector general executiv 
SemnăturiFuncţia:Director

Semnătura /

/
ţ|S-„ îaPI'tuş/
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Anexa nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionalâ a elevilor prin învâpmSntul dual m

Situaţia privind stimulentele, susţinerea financiară şi alte forme de 

a ., învăţământul dualde eatre operatorul economie Michelin Remania S.A Zalau, în anul şcolar 2024-2025

Nivelul 3 de caliB^re’» conform Cadmini naţional al calificărilor,
Calificarea profesionala: Mecanic echipamente hidraulice si pneumatice Clasa» a K a

1. Categorii de susţineri liuauciare, stimulente si alte formelor de 
Nusţinerea financiară/ Stimulentul/ Forma de 

sprijin acordată elevilor

27

sprijin acordate elevilor din

sprijin acordate elevilor
Valoare/elev 

(lei/elev)
Nr. de elevi 
alocat pentru 
încheierea 

contractelor de 
practică'

Nr. de elevi 
pentru care 
se va acorda

Perioada 
pentru care 
se acordă 

(nr. de 
luni/zile)

Valoarea
totală

(=3*4*5)
(lei)

1 2 3 4 5Bursă lunară^' 624 11 luni .Examinări de medicină a muncii şi analize
medicale obligatorii în vederea efectuării 
stagiului de pregătire practică (în funcţie de 
domeniul de activitateV^

24 24 300 79200

Asigurare de răspundere civilă îh cazul 
eventuale accidente, daune 
corporale generate în timpul practicii” 
Echipament de lucru^"*

unor
sau vătămări

24 24Echipament de protectie^^ 24 24
Transport la şi de la locul de practică^® kr.
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practică”
Rechizite necesare pe perioada practicii”
Premii pentru stimularea performanţei”
Altele:.........

Total valoare stimulente/ forme de sprijin

aceasta anexa se structurează pe fiecare calificare profesională mentionSă la art 2 din 
de pregâlire i^actTcTelS Invîtâ”^!^

Hin Obligatorie în învăţământul dual. Bursa lunară se acordă tuturor elevilor, la nivelul celei acordate
teoretici şi Jcclar msp^sf ’Pregâhre

certificarea capacităţii medicale pentru efectuarea practicii 
contraindicaţii şi recomandări medicale relevante pentru condiţiile de practică etc 
*33 Componentă importantă 
*34 Componentă obligatorie 
*35 Componentă obligatorie 
*36 Componentă importantă 
*37 Componentă recomandată 
*38 Componentă recomandată 
*39 Componentă opţională

respectiv, contracte

a eventualelor

17
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2. Condiţii de acordare a susţinerii financiare, stimulentelor şi altor forme de sprijin

DetaliereCondiţii de acordare''"Susţinerea financiară/ 
Stimulentul/ Forma de 

sprijin acordată elevilor
maxim 10 absente/lunaFrecvenţă (prezenţa la pregătirea teoretică

şi practică)_________ ________________ _
Promovarea disciplinelor/modulelor din
planul de învăţământ_______________ _
Rezultate la evaluări teoretice şi practice 
Rezultate la evaluarea comportamentală 
si de atitudine______ _______________
pentru toti elevii inainte de stagiul de
pregătire practica

Bursă lunară

Examinări de medicină a 
muncii şi analize medicale 
obligatorii în vederea 
efectuării stagiului de 
pregătire practică (în funcţie 
de domeniul de activitate)
Asigurare de răspundere civilă
în cazul unor eventuale 
accidente, daune sau vătămări 
corporale generate în timpul
practicii__________________
Echipament de lucru

Aplicarea asigurării doar in cazul in care 
concluziile anchetei il absolva de vină

Salopeta, tricouasigurat pentru toti elevii in stagiul de
practica_______________________
asigurat pentru toti elevii in stagiul de
practica_____________ __________
decontarea cheltuielilor pe bază de
abonament___________ __________
pentru toti elevii la cantina societarii

Pantofi de protecţieEchipament de protecţie

Transport la şi de la locul de
practică _____________
Asigurarea unei mesei/zi la
locul de practică_________ __
Rechizite necesare pe perioada
practicii____________ ______
Premii pentru stimularea 
performanţei________ ______

*40 Pentru componentele pentru care nu se prevăd condiţii specifice, se pot completa doar menţiuni generi^, 
după caz (de exemplu, în cazul examinărilor de medicină a muncii, "pentru toţi elevii, la ' 
referitor la transport; "asigurat pentru toţi elevii practicanţi, cu mijloacele de transport ale firniei 
cheltuielilor pe bază de bonament..." etc. în cazul acordpii de premii se precizează criteriul sau alte aspecte 
relevante (ex. "pentru performanţe deosebite obţinute la" etc.)

Caiete, pixuri, creioane, liniarepentru toti elevii

Obiecte promotionale Michelinpentru cei mai buni 3 elevi cu medie peste 
8.50, la absolvirea cls a IX a

Operatorul economic; Michelin Romania S.A Zalau.
Reprezentant legal (numele şi prenumele):BOTIS TITUS JULIEN
Funcţia;Director general executiv
Semnătura

18
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Anexa nr.

pen^adS^StlOrZ profesională, asumate de unitatea administrativ-teritorială ^»Munic£iL Zalau,

Nr, Obiectivele de investiţie / reparaţii capitale / 
consolidări / alte categorii de cheltuieli

Descriere Termen Valoare
estimată

Observaţiicrt. de
realizare1.

n. Tr.!^!! jT” ‘‘‘ procesa ui de educaMe ,i forma» profeslcaLii ,1 a atracliviLi ■■■vanima.,h,l„.
ivr, rorma ne spnjm Detaliere --
crt

Unitatea administrativ-teritorială: Municipiul Zalău 
Reprezentant legal: Ionel Ciunt 
Funcţia: Primar,

Semnătura

Director economic. 
Mariana Cuibuş

Director Resurse Umane MUICFG, 
Mihaela Onuţan

Seviciul Juridic:

•41 Se menţionează tipul unităţii administrativ teritoriale (UAT). după

*42 Această anexă se ţwate încheia pentru perioada unui an şcolar sau pentru o tierioadă mai 
termenele de realizare asumate

municipiul/oraşul /comuna/sectorul (în cazul municipiului Bucureşti) sau judeţul (în cazul învăţământului special) şi denumirea UAT (ex. municipiul 

, în funcţie de specificul obiectivelor de investiţie / reparaţiilor capitale / consolidărilor/altor categorii de cheltuieli şi de

caz:

mare
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Anexa nr. 4 la Contractul de
parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin învăţământul dual, nr,

Responsabilităţile tutorelui'*^Tutorele are următoarele obligaţii-

b) sa desfăşoare acţiuni de natură să 
acestuia;

5) S ^
Asiaer» SlfrpS^oi“5illrto specializată, Dii^ctia Generală

instrubea practică şi toprennă să nÎteîrrevaT^'r'' P™prii ale elevilor la* _ -s:
cld'^^^d ‘continuă a elevilor şi notele acordate, unitatea deTvătăSiT^ didactic coordonator de practică privind 

ru didactic de specialitate, respectiv o altă persoană care operatorul economic vor desemna un alt
ealiza evaluarea Şl notarea elevilor. Notele acordL de noua tutorelui, care vor

l^«es.streze cvi.e„,ele sale pe^nale

I) să stabilească, împreună cu ca£î Î(toMir*SortonX’ “"‘P'**™®”'"' <■«<*“! elev;

clasei/ grupei, în funcţie de frecvenţa si coLnoiîr^^^’^^^ Pentru fiecare el
obligaţia de a prezenta în faţa consiliului claL şi a^”onsiT^f°^^' didactic coordonator de
formulate de tutore precum şi ^gumenta ia care îLofe^ "" .fofesoral propunerile 
n) să înainteze cadrului didactic cnnrHLs.frv a propunenle respective;
deosebite împreună cu argumentaţia necesară;' ^ Pi-opunerile de recompense pentru elevii cu rezultate 

P^Î/3 dintre părinţii eleviloTdasef solicitarea profesorului diriginte sau a cel

cu alte responsaSăţrpentîuTutore'^^ învăţământ pot conveni de comun acord să completeze lista

valorile pe care trebuie să le transmită copiilor/elevilo
r şi un 

privată şi familială a
nu afecteze iimaginea publică a elevului, viaţa intimă,

coordonator de

ev al 
practică are 

pentru notele la purtare

Operatorul economic: Michlin Romania S.A 
Reprezentant legal: BOTIS TITUS JULIEN
Smăt^rF*^***' rtf Platforma Zalău

Unitatea de învăţământ: Liceul Tehnologic ”Mihai Viteazul” Zală„ 
Reprezentant legal: Gheorghina Bana Rus-^
Funcţia:Director 
Semnătura

Anexa 'm^J_ la Hotărârea 

Consiliului Local al Municipiului 
Zalău nr_^2_
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