MUNICIPIUL ZALAU

CONSILIUL LOCAL
450016 - Zalsiu, Piata Iuliu Maniu nr.3, Judetul Silaj
Telefon: (40)/260/610550 Fax. (40)/260/66186%
http  /fwww. zalausj.ro e-mail: primari a@zalausj.ro

HOTARAREA NR. 321
din 26 octombrie 2023
privind modificarea Anexel nr. 2 la HCL nr. 12 din 31 ianuarie 2023 modificati prin HCL nr. 101
din data de 27 aprilie 2023, ca urmare a stabilirii salariului de bazi minim brut pe tari garantat in
plati, incepind cu luna octombrie 2023

Consiliul Local al Municipiului Zaldu,

Avénd 1n vedere: _

-Referatul de aprobare nr. 80935 din 16 octombrie 2023 al Primarului municipiului Zalau;

-Raportul de specialitate nr. 80949 din 16 octombrie 2023 al Directiei resurse umane, monitorizare
unitdti de invatdmant — CFG — Serviciul resurse umane, salarizare si al Directiei economice;

-Procesul verbal de consultare nr. 80920 din data 16 octombrie 2023 incheiat cu organizatia smd1cala
reprezentativa - Sindicatul Civitas Zal3u; :

-Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al municipiului Zalau;

-Prevederile art. 1 din HG nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat
in plata;

-Prevederile art. 3 alin. (4) si art. 11 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plétit din fonduri publlce cu modificérile i completarile ulterioare;

-In temeiul art. 129 alin. (1) si alin. (14), precum si art. 139 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1. Modificarea Anexei nr. 2 Ja HCL nr. 12 din 31 ianuarie 2023 modificata prin HCL nr. 101 din
data de 27 aprilie 2023, ca urmare a stabilirii salariului de bazd minim brut pe tara garantat in plati, incepand
cu luna octombrie 2023, conform Anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se incredinteazid Directia resurse umane,
monitorizare unitati de invatdimant-CFG, serviciile si institutiile publice din subordinea Consiliului Local
al municipiului Zaldu.

Art.3. Prezenta hotérare se comunici cu:

- Institutia Prefectului Judetul Silaj

- Primarul municipiului Zaldu

- Directia administratie publica

- Directia economica

- Directia resurse umane, monitorizare unitati de invitamant-CFG
- Sindicatul Civitas Zalau

- Politia locala Zalau

- Directia de Asistenta Sociala Zalau

- Serviciul de administrare a domeniului public Zaldu

PRESEDINTE DE NI (h o\ h¢ CONTRASEMNEAZA
Teodor Balg SECRETAR GENERAL
f AW Marina Bianca Edzacas

DAP/SALA/VR-4ex

171



SALARII DE BAZA PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULU
COMUNITARE DE EVIDENTA A PERSOANELOR ZALAU S$I A SERVICIILO

SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL

B. FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

ANEXA NR.1

PRIMAR
IONEL CIUNT

Anexa nr_ Jz‘
Constliului Local @

ulut

ICIPIULUI ZALAU, A DIRECTIEI PUBLICE
LICE DIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL

a Hotarérea
| Municip!
din

0?5

GRAD/TREAP NIVEL
Nr. crt. FUNCTIA TA STUDII SALARIU DE BAZA/GRADATIA Coeficient gr. 0
0 1 2 3 4 5
24 Portar, paznic M;G 3300 3548 3725 3911 4009 4109 1,00
25 M;G 3300 3548 3725 3911 4009 4109 1,00
26 Ingrijitor DEBUTANT M;G 3300 3548 3725 3911 4009 4109 1,00
31 m M;G 3300 3548 3725 3911 4009 4109 1,00
32 Muncitor calificat v M;G 3300 3548 3725 3911 4009 4109 1,00
34 1 3300 3548 3725 3911 4009 4109 1,00
35 Muncitor necalificat II-firi sporuri M;G 3300 3548 3725 3911 4009 4109 1,00
Director mic, Director restifsg umane,
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