MUNICIPIUL ZAIL AU
CONSILIUL LLOCAL

HOTARAREA NR.7
din 28 ianuarie 2013
privind aprobarea noului Stat de functii pentru personalul Serviciului public
Politia Locald Zalau , urmare a promovarilor in functii publice

Consiliul local al municipiului Zalau;

Avand in vedere:

-Referatul nr.239/16.01.2013 al Serviciului public Politia Locald Zalau si
Referatul nr.3319/21.01.2013 al Serviciului resurse umane,salarizare :

-Avizul Comisiilor de specialitate ale Consiliului local al municipiului Zalau ,

- In conformitate cu prevederile Legii nr.188/1999 privind statutul functionarilor
publici ,

in conformitate cu prevederile art.36 alin.3 lit.b si 45 alin 1 din Legea 215/2001
privind administratia publica locala .republicata;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba noul Stat de functii pentru personalul Serviciului public Politia
Locala Zaldu , urmare a promovdrilor in functii publice ,conform Anexei 1 la
prezenta hotardre.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire se incredinfeaza Serviciul resurse umane din
cadrul aparatului propriu si Serviciul public Politia Locald Zalau.

Art.3. Prezenta hotardre se comunica cu:

- Institutia Prefectului judetul Salaj

- Primarul municipiului Zalau

- Directia economica

- Directia administratie publica locala
-Serviciul resurse umane,

- Serviciul public Politia Locald Zalau .

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR:
Potrovita Stelian
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ANEXA NR.1la HCL nr.7 din 28.01.2013

STAT DE FUNCTII AL POLITIEI LOCALE ZALAU

e-mail: primania@zalausj.ro

Nr. Denumirea functiei Numar
crt Functia de executie | Functia de conducere Nivelul | Grad/ Treapta de
studiilor | Profesionala Clasa de Cr’f posturi
: datia
salarizare
I. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
1 Director executiv S 80 4 1
2 Director executiv adjunct S 78 5 I
3 Sef Serv. Fin. Contab. S 76 5 I
Resurse Umane
4 Sef Serviciu Ordine Publica S 76 3 1
5 Sef Serviciu Brigada Rutiera S 76 3 1
Total 5
I1. FUNCTII PUBLICE GENERALE DE EXECUTIE
a. Serviciul financiar contabilitate resurse umane
1 Consilier S Superior 58,62 2-5 5
2 Consilier juridic S Asistent 44 3 1
Personal contractual
3 Ingrijitor curatenie M I 22 3 1
Total 7
III. FUNCTII PUBLICE SPECIFICE DE EXECUTIE
b.Compartiment: Control comercial,control mediu, disciplina in constructii
1. Politist local S Superior 62 5 I
2. Politist local S Principal 47 2 1
3. Politist local SSD Superior 51 5 1
4. Politist local SSD Asistent 24 1 1
Total 4
a. Compartimentul ordine publica
1 Politist local S superior 62 5 1
2 Politist local S principal 49 3 1
Total 2
b.Compartiment Dispecerat
1 Politist local S superior 62 5 1
2 Politist local S principal 51 5 1
3 Politist local S asistent 45 4 1
4 Politist local M superior 34,35 4-5 2
Total 5
¢. Serv.Brigada Rutiera
1 Politist local S principal 49 3 2
2 Politist local S asistent 44-46 3-5 5
3 Politist local S superior 62 3 1
4 Politist local M principal 23-29 | 27-29 3
Total 11
d. Serv. Ordine Publica
1 Politist local S Superior 62 5 3
2 Politist local - B S Principal 47-51 | 2-5 8
3 Politist local S Asistent 44-46 3-5 10




4 | Politist local - M Superior | 33-35 | 3-5 13

5 Politist local M Principal 27--31 2-5 10

6 Politist local M Asistent 23-27 2-5 3
Total 47
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_Total functii publice de conducere

TOTAL FUNCTII PUBLICE :

Total functii publice general'e de executie

Total functii publice specifice de executie

Total functii contractuale
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