" Primaria Municipiului Zaldu

BAREM VARIANTA 2

Lucrare scrisi la concursul din data de 31.03.2025 organizat pentru ocuparea functiei publice de
executie vacante de consilier, clasa |, grad profesional superior din cadrul Compartimentului
guvernanti corporativi - Serviciul de monitorizare servicii comunitare de utilitati publice - Directia
tehnica

1. Prezentati Delegarea ca modalitate de modificare a raporturilor de serviciu ale functionarului public, conform Partii a
Vi-a, Titlul If, Capitolul IX, sectiunea | din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completéarile
ulterioare.

-20 puncte

BAREM

Raspuns: Art. 504 alin. (1), (2), (3), (4) si (5) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile $i
completarile ulterioare.

(1) Delegarea reprezints o modalitate de modificare a raporturilor de serviciu ale functionarului public prin schimbarea
locului muncii si in legatura cu atributiile stabilite prin figa de post a-acestuia. 3 pct

(2) Delegarea se dispune in interesul autoritatii sau institutiei publice in care este incadrat functionarul pubilic, pe o
perioada de cel mult 60 de zile calendaristice intr-un an.3 pct

(3) Functionarul public poate refuza delegarea daca se afla in una dintre urmétoarele situatii:

a) graviditate;2 pct

b) isi creste singur copilul minor; 2 pct

c) starea sanatétii, dovedita cu certificat medical, face contraindicata delegarea;2 pct

d) motive familiale temeinice de natur3 a justifica refuzul de a da curs delegarii.2 pct

(4) Delegarea pe o perioadd mai mare de 60 de zile calendaristice in cursul unui an calendaristic se poate dispune
numai cu acordul scris al functionarului public.3 pct

(5) Pe timpul delegérii functionarul public isi pastreaza functia publica si salariul, iar, in cazul in care delegarea se face
intr-o alta localitate decat cea in care functionarul public Tsi desfisoara activitatea, autoritatea sau institutia publica care
1l deleagd este obligaté sa suporte costul integral al transportului, cazarii si al indemnizatiei de delegare.3 pct

Total 20 puncte '

Data si ora extragere: 31.03.2025 (10:57:56). ID extragere: f86b54e1-f8be-43bf-9ad3-beeSb247a7d7



_ 2. Precizati care sunt principiile de baza ale administratiei publice locale. Prezentati autoritatile comunale §i oragenesti,

prevazute de Constitutia Romaniei, republicata, Titlul 1ll, Capitolul V, secliunea a 2-a
-20 puncte

BAREM _
Raspuns: Art. 120 si Art.121, din Constitutia Romaniei, Republicata

Art. 120

Principii de baza

(1) Administratia public din unitatile administrativ-teritoriale se intemeiaza pe principiile descentralizarii, autonomiei
locale si deconcentrérii serviciilor publice. 4 pct

(2) In unitatile administrativ-teritoriale in care cetatenii apartinand unei minoritati nationale au o
pondere semnificativa se asigura folosirea limbii minoritéii nationale respective in scris i oral in relatiile cu autoritatile
administratiei publice locale i cu serviciile publice deconcentrate, in conditiile prevazute de legea organica. 4 pct

ART. 121

Autoritéti comunale si oragenegti

(1) Autoritatile administratiei publice, prin care se realizeaza autonomia locald in comune si in orage, sunt consilile
locale alese si primarii alesi, in conditiile legii. 4 pct

(2) Consiliile locale si primarii functioneaz3, in conditiile legii, ca autoritéti administrative autonome §i rezolva treburile
publice din comune §i din orage. 4 pct

(3) Autoritatile previzute la alineatul (1) se pot constitui si in subdiviziunile administrativ-teritoriale ale municipiilor. 4
pct
Total 20 puncte

3.

Definiti/ descrieti urmatorii termeni: guvernanta corporativa a intreprinderilor publice si Intreprinderi publice, prevazuti in
Capitolul | din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare

- 20 puncte

BAREM

Data si ora extragere: 31.03.2025 (10:57:56). ID extragere: f86b54e1-f8be-43bf-9ad3-beeSb247a7d7



Réaspuns: Art.2, punct 1 si punct 2 din O.U.G nr. 109/2011, cu modificarile si completarile ulterioare

1. guvernanta corporativa a intreprinderilor publice - ansamblut de reguli, proceduri si procese pentru administrarea si
conducerea intreprinderii publice, care determina modul in care sunt stabilite drepturile si obligatiile diferitilor participantj,
respectiv structura de guvernanta a intreprinderii publice, precum si consiliul de administratie si de supraveghere,
directori i directorat, actionari §i alte persoane interesate, care stabilesc structura’si functionarea sistemului decizional,
avand drept scop asigurarea conformitétii directiei strategice a intreprinderii publice, precum si a conducerii acesteia cu
standardele de buna guvernanta corporativa cuprinse in Principiile Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare
Economica (OCDE) de guvernanta corporativa, precum si in Ghidul OCDE privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice; -10 puncte

2. intreprinderi publice:

a) regii autonome; 2pct

b) companii nationale, societati nationale $i societati la care statul sau o unitate administrativ-teritoriala este actionar
unic, majoritar sau la care detine controlul; 2 pct

c) societati la care una sau mai muite mtrepnnden publice dintre cele prevazute la lit. a) si b) detin o participatie
majoritara sau o participatie care le asigura controlul. 2 pct

Intreprmdenle publice sunt entitati infiintate si gestionate in interesul cetatenilor si al societétji, cu scopul de a
maximiza valoarea pentru societate printr-o alocare eficienta a resurselor, imbunitétirea performantelor lor prin
intermediul guvernantei corporative, urmarind cu precéddere rentabilitatea, eficienta si comportamentul responsabil fata
de toate partile interesate.3pct

De regula, intreprinderile publice se constituie si functioneaza ca societati pe actiuni, constituirea de societati cu
raspundere limitata fiind o exceptie; 1pct
Total 10 puncte

4,

Prezentati care sunt drepturile administratorului prevazute in contractul de mandat, conform Anexei 1d din H.G nr.
639/2023 din 27 iulie 2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta

corporativa a intreprinderilor publice

- 20 puncte

BAREM

Raspuns: Pct. 4 din Anexa 1 d la normele metodologice din HG nr. 639/2023 din 27 iulie 2023
In contractul de mandat se stipuleaza, dar f4ra a se limita la acestea, drepturi precum cele referitoare la:
a) plata unei remuneratjii constand intr-o indemnizatie fixa lunara si 0 componenta variabild, dupa caz; 3 pct
b) rambursarea cheltuielilor necesare si utile, efectuate in mod justificat in interesul indeplinirii mandatului; -3 pct
¢) asigurarea de raspundere civila profesionald; 3 pct
d) asigurarea de asistentd de specialitate pentru fundamentarea deciziilor luate in cadrul consiliului, inclusiv
contractarea serviciilor unor experti, consilieri sau personal de specialitate, incadrati, in conditjile legii, in baza unui
contract de munca pe durata determinata; 4 pct
e) orice alte avantaje prevazute in actul constitutiv al intreprinderii publice sau care sunt aprobate de autoritatea
publica tutelard/adunarea generala a actionarilor/asociatilor; 4 pct
f) plata de daune-interese in cazul revocérii fara justa cauza, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 13 alin. (5), art. 30
alin. (343) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 si art. VIl alin. (2) din Legea nr. 187/2023 pentru
modificarea i completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice. 3 pct
Total 20 puncte

5. Definiti serviciile comunitare de utilitati publice si precizati activitatile reglementate de Legea nr.51/2006 a serviciilor
comunitare de utilitati publice, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

-20 puncte

BAREM
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Raspuns: Art.1, alin. (2) din Legea nr.51/20086, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
in intelesul prezentei legi, serviciile comunitare de utilitati publice, denumite in continuare servicii de utilitati publice, sunt
* definite ca totalitatea activitatilor reglementate prin prezenta lege si prin legi speciale, care asigura satisfacerea nevoilor

esentiale de utilitate si interes public general cu caracter social ale colectivitatilor locale 2 pct, cu privire la:

a) alimentarea cu apa; 2 pct

b) canalizarea si epurarea apelor uzate; 2 pct

b*) procesarea apelor uzate din cadrul unitatilor administrativ-teritoriale printr-un serviciu public inteligent alternativ; 2
pct

¢) colectarea, canalizarea si evacuarea apelor pluviale; 2 pct

d) alimentarea cu energie termica in sistem centralizat, 2 pct

e) salubrizarea localitatilor; 2 pct

f) iluminatul public; 2 pct

A1) alimentarea cu gaze naturale; 2 pct

g) transportul public local de calatori. 2 pct
Total 20 puncte

COMISIE CONCURS

Presedinte - Curea Danut-Cosmin
Membru - Onutan Mihaela
Membru - Ciurte Rodi
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