CONTRACT nr.48 062
Din data de 20 Octombrie 2010
de delegare a gestiunii serviciului public de alimentare cu energie
termica, activitatile de transport, distributie si furnizare din
municipiul Zalau

incheiat astazi 20 OCTOMBRIE 2010 la sediul Primariei Municipiului Zalau
CAPITOLUL 1 - Parti contractante

Municipiul Zaldu, prin Consiliul L.ocal al Municipiului Zalzu, cu sediul in ZALAU, str Piata luliu Maniu,
nr. 3, Zalau, judetul Salaj, telefon/fax 0260.610550/0260.661869, cod unic de inregistrare 4291786,
cont bancar nr. ROZ3TREZ56124540251XXXXX deschis la Trezoreria Zaldu, reprezentat prin
CAPILNASIU S.V. Radu, avand funclia de primar, Potrovitd Stelian avand functia de secretar, Cuibus
Mariana, avénd functia de directer economic si Opris Doina avénd functia de director tehnic,in calitate
de delegatar,

si

Operatorul S.C. RFV Distriterm SRL Zalau, codul unic de fnregistrare 27079228, cu sediul
principal it Zaldu, str. Unirii nr. .13, et. 1, ap. 10, judetul/sectorul Salaj, prin reprezentatul legal dl Akos
Kassai, avdnd functia de administrator cu puteri depline al societatii, pe de alta parte, Tn calitate
de delegat,

au convenit s& Tncheie prezentul contract de delegare a gestiunii,

CAPITOLUL 2 - Obiectul contractului de delegare a gestiunii

Art. 1 — Obiectul prezentului contract de delegare a gestiunii consta Tn dreptul si obligatia de a
furniza/presta serviciul de alimentare cu energie termicd, activitalile de transport, distributie si
furnizare, inclusiv dreptul si obligatia de a administra si de a exploata infrastructura tehnico-edilitara
aferenta serviciului, In aria administrativ teritoriald Zalau.

Art. 2 -Obiectivele delegatarului sunt:

a) imbunatatirea conditilor de viatd ale utilizatorilor prin promovarea calitédtii si eficientei acestui

serviciu;

) dezvoltarea durabild a serviciului;

¢) protectia mediului inconjurator;

d) asigurarea continuitatii serviciului public de alimentare cu energie termica;

e) accesibilitatea preturilor la consumatori;

f) asigurarea resurselor necesare serviciului public de alimentare cu energie termica, pe termen
lung;

g) asigurarea siguraniei in functionare a serviciului public de alimentare cu energie termica;

h) evidentierea transparenta a costurilor In stabilirea prefulut energiei termice.

Art. 3 - Categoriile de bunuri ce vor fi utilizate de operator Tn derularea contractului sunt urmatoarele:

a} bunuri de retur, sunt bunurile publice transmise cu fitlu gratuit in administrarea delegatului Tn
conformitate cu Anexa nr. 1, inclusiv cele realizate pe durata contractului de delegare in scopul
Indeplinirii obiectivelor delegéarii si care, la Tncetarea contractului, revin de plin drept, gratuit, in
buna stare, exploatabile si libere de orice sarcini sau obligatii delegatarului;
in cazul incetédrii contractului inainte de expirarea termenuiui, din culpa delegatului, delegatarul
este indreptétit s primeasca valoarea neamortizaté a bunurilor realizate din fondurile sale;

b) bunuri de preluare - sunt bunuri de preluare acele bunuri care la Incetarea contractului de
delegare pot reveni defegatarului, in masura Tn care acesta din urmé isi manifesta intentia de a
prelua bunurile respective in schimbul plati unei compensatii, In conditile legii. In conditille
articolului 11{aa) si 11{(ab) de mai jos, bunurile care fac parte din infrastructura serviciului public de



alimentare cu energie termica si care nu se afla in proprietatea Municipalitati Zalau, sunt
considerate a fi bunuri de preluare, dupa cum urmeaza:
- reteaua primara de transport (inclusiv contoare), aflata in proprietatea SC Uzina Electrica
Zalau SA, conform Anexei 2; si
- obiectele de inventar si echipamentele apartinand serviciului public de alimentare cu
energie termica si detinute de operatorul actual al serviciuiui, D.G.A.D.P. Zalau, conform
Anexei 3. ;
¢) bunuri proprii - sunt bunuri proprii acele bunuri care la Tncetarea confractuiui raméan in
proprietatea delegatului.

CAPITOLUL 3- Dispozitii generale

Art. 4

Contractui de delegare a gestiunii are ca anexe urmatoarele:

a) caietele de sarcini privind furnizarea/prestarea serviciului;

b) regulamentul serviciuiui;

¢) inventarul bunurilor mobile si imobile, proprietate publicd sau privatd a unitétilor administrativ-
teritoriale, aferente serviciului;

d) procesul-verbal de predare-preluare a bunurilor prevazute la lit. ).

e) oferta tehnica si financiar;

f) acte aditionale, daca exista;

g) programul de investitii care va fi realizat de operator conform cfertei tehnice si financiare(Anexa 8);

h) planul social (Anexa 4).;

CAPITOLUL 4 -Durata contractului

Art. 5 Durata contractului de delegare a gestiunii este de 49 ani (la stabilirea acesteia luandu-se in
calcul durata necesara amortizarii investitilior in sarcina operatorului).

CAPITOLUL 5 — Cuantumul redeventei

Art. 6 (1) Redeventa anuala este de 60.000. lei. Redeventa se va plati lunar, cel tarziu pana pe data de
15 a fiecarei luni, pe baza facturii corespunzatoare emise de catre delegatar.

{2) Nepiata redeventei sau executarea cu intarziere a acestej obligatii conduce la penalitati de 0,01 %
din valoarea sumei datorate, calculate pe zi de intarziere.

{3) Redeventa aferentd contractului de delegare a gestiunii serviciului va constitui una dintre sursele
pentru finantarea lucrérilor de investiti in sistemul de alimentare centralizatd cu energie termica,
transport, distributie si furnizare realizate de cétre delegatar.

Art. 7

(1) Delegatul are obligatia ca, in termen de 90 de zile de la data semnarii prezentului contract de
delegare a gestiunii, s4 depun cu titiu de garantie o suma fixa reprezentand o cotd-parte de 5% din
suma obligatiei de plata a redeventei datorate pentru primul an de activitate.

{2) Din aceastd sumi sunt retinute, dacd este cazul, sumele exigibile datorate de catre delegat
delegatarului.

Art. 8
Suma prevazutd la Articolul 6 va fi platitd prin filA cec, ordin de platd, in contul nr.
RO48TREZ56121300205XXXXX deschis la Trezoreria Zalau.

CAPITOLUL 6 - Drepturile partilor

Drepturile delegatului

Art. 9 Delegatul are urmatoarele drepturi:

a) si exploateze in mod direct si pe riscul si pe raspunderea sa bunurile, activitdtile si servicile
publice care fac obiectul contractului de delegare a gestiunii;



b) s&incaseze contravaloarea serviciuluifactivitatilor prestat/prestate,

c) sa initieze modificarea sifsau completarea prezentului contract, in cazul modificérii reglementéarilor
sifsau a conditiilor tehnico-economice care au stat la baza incheierii acestuia;

d) sa aplice pretul/tariful aprobat conform legislatiei Tn vigoare;

e) sd Incheie contracte de furmizare/prestare a serviciului/activitatilor cu toti utilizatorii;

fy sd propund ajustarea si modificarea preturilor/tarifelor, conform prevederilor legale n vigoare;

g) s& primeasca oricare §i toate subventiile conform prevederilor legistatiei in vigoare;

Drepturile delegatarului

Art. 10 - Delegatarul are urméatoarele drepturi:

a) de a stabili st de a aproba programele de reabilitare, extindere si modernizare a dotéarilor existente,
cu consultarea delegatului;

b) de a corela cu programele de dezvoltare economico-sociald a localitati si de amenajare a
teritoriului efectuarea lucrarilor de investitii in scopul realizérii acestora intr-o conceptie unitara;

c) de a aproba studiile de fezabilitate privind reabilitarea, extinderea si modernizarea dotarilor publice
aferente serviciului public delegat;

d) de a realiza investiti de interes comun Tn domeniul infrastructurii tehnico-edilitare aferente
serviciului public delegat;

e) de afinanta realizarea de lucrdri necesare serviciilor publice delegate;

f) de a-si manifesta intentia de a dobandi bunurile de preluare si de a solicita delegatului Tncheierea
contractului de vanzare-cumpdrare cu privire Ia aceste bunuri. In termen de 90 de zile de la
fncetarea contractului, delegatarul este obligat sa isi exercite dreptul de optiune sub sanctiunea
decaderii;

g} de ainspecta bunurile, activitatile si serviciile publice delegate; de a verifica stadiul de realizare a
investitiilor, precum si modul Tn care este satisfdcut interesul public; de a verifica respectarea
obligatiilor asumate prin contract, cu nofificarea prealabild a delegatului si Tn conditiile prevézute Tn
caietul de sarcini si in regulamentul serviciului;

h) de a aproba structura si ajustérile de tarife propuse de catre delegat, n baza avizului auteritatii de
reglementare si in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

i) de a rezilia contractul, in conditiile legii si ale prezentului contract, Tn cazul in care delegatul nu
respecta obligatiile esentiale asumate prin contractul de delegare;

i} sé&retragd din concesiune acele bunuri de retur care nu mai sunt considerate necesare, de comun
acord, prestarii serviciului delegat.

CAPITOLUL 7 - Obligatiile partilor
Obligatiile delegatului

Art. 11

Delegatul are urmatoarele obligatii:

a) s obtind de la autorititite competente avizele, acordurile si autorizatile necesare prestari/furnizarii
serviciului/activitatilor delegate;

b) s3 respecte angajamentele luate prin contractul de delegare a gestiunii;

¢) s& respecte prevederile regulamentului serviciului delegat, caietelor de sarcini ale serviciului gt ale
celorlalte reglementari specifice serviciului delegat;

d) s livrezeffurnizeze serviciul public pe bazé de exclusivitate, Tncepénd de la preluarea serviciului,
utilizatorilor din unitatea administrativ-teritoriald Zaldu care beneficiazd de acest serviciu si care Tsi
respecta obligatiile de platd si clauzele contractuale si sd extinda aria de deservire in conformitate
cu oferta tehnicd si economicd si planul de investitii anexe la contract; sistarea furnizarii catre
utilizatorii se va face cu respectarea unui termen de preaviz de sase luni.

e) sé respecte indicatorii de performantd prevazuti in anexa la regulamentul serviciului delegat;

f) s& furnizeze delegatarului informatiile solicitate si s& asigure accesul la toate informatiile necesare n

vederea verificarii si evaludrii functiondrii si dezvoltdrii serviciior publice delegate,in conformitate cu

clauzele confractului de delegare si cu prevederile legale Tn vigoare;

g) s& aplice metode performante de management care sd conduca la reducerea costurilor de operare,

inclusiv prin aplicarea procedurilor concurentiale oferite de normele legale Tn vigoare;



h} sa preia de la delegatar, pe baza de proces-verbal de predare-preluare, patrimoniul precum si
personalul necesar prestarii serviciului delegat, astfel cum este detaliat in Anexa 1 privind bunurile de
retur si respectiv in Anexa 4 privind planui social;

1} 83 efectueze serviciul public delegat conform prevederilor regulamentului serviciului si caietului de

sarcini, respectand conditiile de calitate si eficienta;

7} sa foloseasca bunurile de retur exclusiv in scopul prestarii serviciului delegat;

j) s& fundamenteze si sa supuné aprobarii preturile/tarifele ce vor fi utilizate pentru serviciul/activitatile

delegat/delegate;

k) s& nu subdelege serviciul si bunurile care fac obiectul delegarir;

{) sa plateascd redeventa la valoarea prevazuta si la termenul stabilit in contractul de delegare a

gestiunii;

m) sa ia toate masurile necesare privind bunurile de retur, astfel incat, la incheierea contractului de

delegare, sd nu fie afectatad capacitatea delegatarului de a realiza serviciul;

n) sa fundamenteze necesarul anual de fonduri pentru investifii din surse proprii, din Tmprumuturi

bancare sau din orice alte surse de finantare prevazute de lege;

o) 84 propund delegatarului scoaterea din functiune a mijloacelor fixe apartinand patrimoniului delegat
in baza legisiatiei in vigoare;

p) sa transmitd delegatarului modificarile de patrimoniu aparute Tn cursul anuiui, precum si situatia
patrimoniului public (cantitativ si valoric) la data de 31 decembrie a fiecdrui an si in cursul
desfasurarii inventaruiui anuail, pentru Tnregistrarea in contabilitatea acesteia;

r) sa restituie bunurile de retur, In deplind proprietate, In mod gratuit si libere de orice sarcini, la
incetarea contractului de delegare a gestiunii;

s) ia Tncetarea contractului de delegare a gestiunii din aite cauze decat expirarea termenului, fortd
majoré, delegatul este obligat sd asigure continuitatea prestarii activitatii in conditiile stipulate in
contract, pana la preluarea acesteia de catre delegatar, dar nu mai mult de 6 luni, conform
prevederilor articolului 22(4) de mai jos;

s) s& notifice cauzele de naturd s4 conducé la reducerea activitatii i masurile ce se impun pentru
asigurarea continuitatii activitati;

ty s& ia masurile necesare privind igiena, siguranta fa locul de muncé si normele de protectie a muncii;

t) sa predea la incheierea confractului toatd documentatia tehnico-economica referitoare la serviciul
gestionat;

u) s realizeze investitii, conform angajamentelor asumate prin Anexa 8 la prezentui contract;

v) 58 respecte conditile impuse de natura bunurilor, activitdtitor sau servicillor publice (protejarea
secretului de stat, materiale cu regim special, conditii de siguranta in exploatare, protectia mediului,
protectia muncii, conditii privind folosirea si protgjarea patrimoniului etc.);

x) In cazul in care delegatui sesizeazd existenta sau posibilitatea existentei unei cauze de natura sa
conducé la imposibilitatea realizarii activitatii ori serviciului public, va notifica de indata acest fapt
autoritatii publice, in vederea luarii masurilor ce se impun pentru asigurarea continuitatii activitatii
sau serviciului public;

y} s& preia si mentind personalul necesar angajat, de la operatorul actual al serviciului, conform
planului social de mentinere, recalificare si protectie sociald a angajatilor astfel cum este detaliat In
Anexa 4 referitoare ja planul sociat;

Z) sa preia cheltuielile survenite dupa data de 1 lunie 2010 cu privire la serviciul de transport,
distributie si furnizare energie termica, in masura in care respectivele cheltuieli sunt cuprinse in
Anexa 5;

aa) sa achizitioneze reteaua de transport (inclusiv contoare) aflata in proprietatea SC Uzina
Electrica Zalau SA, conform Anexei 2;

ab) sa achizitioneze obiectele de inventar si echipamentele apartinand servicivlui public de
alimentare cu energie termica si detinute de operatorul actual al serviciuiui, D.G.A.D.P. Zalau,
conform Anéxei 3;

ac) sa furnizeze planul detaliat de investitii anual pentru sezonul de incalzire care urmeaza cel
tarziu pana la data de 15 septembrie a fiecarui an, incepand cu anui 2012,

ad) sa prezinte delegatarului pand cel tarziu la data de 30.11.2010 un grafic reflectand reducerile
preconizate ale preturilorftarifelor de furnizare a energiei termice.



Obligatiile delegatarului
Art. 12
Delegatarul are urmatoarele obligatii:

a)

sa predea delegatului la data intrérii in vigoare a contractului de delegare toate bunurile,
instalatiile, echipamentele si dotarile aferente intregii activitati, cu inventarul existent, libere de
orice sarcini, pe bazd de proces-verbal de predare-preiuare si sa solicite modificarea Anexei 1
daca va dobandi controlul asupra oricarui bun ce se poate dovedi necesar prestérii serviciului
delegat si care nu era in proprietatea delegataruiui la momentul intrdrii in vigoare a contractului de
gestiune delegata;
sé notifice parilor interesate, la cerere, informatii referitoare la Incheierea prezentului contract de
delegare cu respectarea cerintelor de confidentiaiitate;
sa faciliteze delegatului emiterea oricarei autorizati necesare pentru efectuarea lucrarilor si
investitiilor pe domeniul public si privat, Tn conformitate cu regiementarile legale Tn vigoare;
sa asiste si sa ii ofere tot sprijinul sau delegatului in indeplinirea obligatiilor prevazute in cadrul
articolelor 11(aa} si 11(ab) de mai sus;
sa isi asume pe perioada derularii contractului de delegare, toate responsabilitatile si obiigatiile ce
decurg din calitatea sa de proprietar;
58 ia toate masurile pentru Tnlocuirea bunurilor pe care le scoate din uz, in asa fel incat s& se
pastreze capacitatea de a reaiiza serviciul public delegat;
sa nu 1l tulbure pe delegat In exercifiul drepturilor rezultate din prezentul contract de delegare;
s& nu modifice Th mod unilateral contractul de delegare, in afard de cazurile prevazute expres de
lege;
sa nolifice delegatului aparitia oricéror imprejurari de naturd s8 aducé atingere drepturitor acestuia;
sa verifice periodic urmatoarele:
- serviciile publice furnizate si nivelul de caiitate al acestora;
- Tndeplinirea indicatorilor de performantd si aplicarea penalitdfilor pentru neindeplinirea
acestora; mentinerea echilibrului contractual rezultat prin licitatie,
- asigurarea unor relatii echidistante si echilibrate Tntre delegat si utilizatori;
- clauzele de administrare, ntretinere si predare a bunurilor publice;
- planul social de imitare a efectelor negative ale concedierilor.
- modul de respectare si de indeplinire a obligatiiior contractuale asumate de operator,
inclusiv in relatia cu utilizatorii;
- modul de formare, stabilire, modificare si ajustare a preturilor si tarifelor pentru serviciile
de utilitati publice.
54 aprobe preturile/tarifele astfel cum au fost avizate de ANRSC si in conformitate cu prevederile
Capitolului 8.;
s asiste si sd ofere sprijinul sdu delegatului Tn ceea ce priveste incheierea unui contract de
furnizare de agent termic cu producéatorul de energie termicé aies de pe piata de catre delegat;
sa asiste si sa ofere sprijinul sau delegatului in ce priveste oblinerea oricaror permise, autorizatii
sau aprobari necesare pentru executarea prezentului contract, incluzand, dar fara a se limita la
autorizatii de mediu, autonzatii de gospodarire a apelor, autorizatii de construire precum si orice
alte permise, autorizatii sau aprobari conexe;
delegatarul va depune eforturi pentru implementarea unui sistem de zone unitare de incalzire Tn
zona Municipiviui Zaldu in conformitate cu legislatia in vigoare;
in cazul in care vor fi stabilite zonele unitare de Tncalzire mentionate mai sus la litera {(n},
delegatarul va avea obligafia de a respecta toate prevederile iegale ce reglementeaza astfel de
zone si de a se asigura ca niciuna din institutile publice sau entititile controlate de acesta, situate
in asemenea zone nu se vor debransga de la reteaua publica de alimentare cu energie termica;
delegatarul va sustine delegatul Tn implementarea tuturor prevedenlor ordinului ANRSC nr.
343/2010 referitor inter alia, la obligatia proprietarilor din condominii de a suporta costurile cu
incalzirea zonelor comune din astfel de condominii.



CAPITOLUL 8 - Preturile/tarifele practicate si procedura de stabilire, modificare sau ajustare a
acestora

Art. 13 Stabilirea, ajustarea si modificarea pretului si tarifelor se vor efectua n conformitate cu
procedura de stabilire, modificare sau ajustare a prefurilor si tarifelor specifica serviciului delegat sicu
respectarea prevederilor legilor in vigoare. Delegatarul poate aproba preturi locale pentru energia
facturata populatiel mai mici sau mai mari decat cele prevédzute la Art. 12 kit k) majorand sau
diminuand in mod corespunzator subventiile acordate.

Art. 14 La data semnérii prezentului contract tarifele pentru serviciife delegate sunt, conform ofertei,
dupa cum urmeaza:

(i) pentru activitatea de transport: 46,5 RON/Gcal;

(i) pentru activitatea de distributie 128 RON/Gcal.

(i) Cota de dezvoltare de 0,1 % aplicata la veniturile aferente activitatii de transport, distributie si
furnizare a energiei termice, cotd ce va fi inclusa Tn tarifele de transport si distributie a
enrgiei termice.

Tarifele indicate la punctele (i) si (i) de mai sus nu includ TVA.

Art. 15 (1) Contravaloarea serviciilor publice delegate se va determina in baza preturilor in vigoare si
cantitdtilor stabilite conform procedurii de facturare.

(2) In cazul in care stabiiirea si ajustarea preturilor si tarifelor nu vor mai fi regiementate datorita
modificarii legislatiei, partile vor incepe in fermen de 30 de zile de ia modificarea regiementarilor
relevante, negocieri care vor fi purtate cu buna credinta, in vederea includerii Tn contract a unei
formule de ajustare a preturilor si tarifelor, formuld care sa reflecte variatile elementelor de cost
componente.

(3) In situatia in care in urma negocierilor la care se face referire in alineatul (2) de mai sus nu se
ajunge la un acord in termen de maximum 6 luni, reglementarile privind ajustarea preturilor si tarifelor
vor continua sa se aplice intre parti in forma de la data medificarii, ca si cum acestea nu ar fi fost
abrogate. Aceste regiementari vor continua sa se aplice pana la finalizarea negocierilor 1a care se face
referire la alin. (2) de mai sus si implementarea noii fermule negociate de parti printr-un act aditional la
prezentul contract sau pana la data ia care o noua reglementare privind aprobareal/ajustarea
preturilor/ftanfelor aplicabile ar infra in vigoare.

CAPITOLUL 9 - incetarea contractului de delegare a gestiunii

Art. 16

Prezentul contract de deiegare a gestiunii inceteaza in urméatearele situati:

a) ia expirarea duratei stabilite prin contractul de delegare, daca partile nu convin, Tn scris, prelungirea
acestuia in condifiile legii;

b) Tn cazul in care interesul national sau local o impune, prin denuntarea unilaterala de cétre delegatar,
cu plata unei despégubiri juste si prealabile Tn sarcina delegatarului; pana la ncasarea unei astfel
de despagubiri, delegatul are dreptul de a continua prestarea serviciului delegat si de a colecta
farifele si preturile relevante. Cuantumul despagubirii va fi calculat Tn conformitate cu formuia
prevazuta la Anexa 6 din prezentul contract.

c) in cazul nerespectarii obligatiitor contractuale de catre parti, prin reziliere, cu plata unei despagubiri

n sarcina partii in culpd, astfel cumn prevad dispozitiile Articoluiui 22( din contract;

d) la disparifia, dintr-o cauza de fortd majord, a sistemului sau Tn cazul imposibiiitatii obiective a

delegatului de a-l exploata, prin renuntare, firad plata unei despagubiri;

e) alte clauze de incetare a contractului de delegare a gestiunii, convenite de parti, fard a aduce

atingere prevederilor legale Tn vigoare.

f) prin retragerea sau incetarea valabilitatii licentei pentru furnizarea/prestarea serviciului.



CAPITOLUL 10 - Clauze speciale privind mentinerea echilibrului contractual

Art. 17 (1} Partile vor urméri permanent mentinerea echilibrului contractual al delegarii gestiunii

serviciului.

(2) Raporturile contractuale dintre delegatar si delegat se bazeaza pe principiul echilibrului financiar al
delegérii intre drepturile care Ti sunt acordate delegatului si obligatiile care ii sunt impuse.

(3) Delegatul nu va fi obligat s& suporte cresterea sarcinilor legate de executia obligatiilor sale, daca
aceasta crestere rezultd in urma unui caz de fortd majord.

CAPITOLULU! 11 - Clauze contractuale referitoare la impartirea responsabilititilor de mediu
intre pérti

Art. 18 (1) Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentului contract, toate obligatiile prevazute de
legislatia de mediu Tn vigoare, precum si alte conditionalitdfi de mediu viitoare revin delegatului cu
conditia ca acestea sa fi fost cauzate sau sé se fi produs din cauza unor evenimente ulterioare intrarii
n vigoare a prezentului contract.

(2) Incepand cu data intrérii in vigoare a prezentului contract, delegatul va fi raspunzitor de orice
incalcare a prevederilor legislatiei de mediu existente sau viitoare, care apare sau a avut loc dupé data
intrarii Tn vigoare a contractului cu conditia ca aceastd Tncélcare s& nu fi fost cauzata de poluarea
istorica.

(3) Pentru evitarea oricérei neintelsgeri, delegatul nu va fi raspunzétor pentru nicio obligatie de mediu
istoricd i.e. obligatie ce a aparut anterior semnarii prezentului contract $i nici pentru orice obligatii de
mediu ce pot fi declansate de astfel de obligatii istorice de mediu.

(4) Delegatul nu va fi tinut raspunzator pentru nicio incaicare istorica a reglementarilor privind mediul
sau pentru Tncélcdri ale legislatiei privind mediul ce au cauza anterior intrarii in vigoare a prezentului
contract si delegatarul se obligé sd il absolve pe delegat de crice r8spundere cu privire la astfel de
pretentii.

CAPITOLUL 12 - Politica de mentinere si recalificare a fortei de munca, precum si protectia
acesteia

Art. 19 (1) Delegatul va asigura forta de muncad necesard pentru prestarea serviciului, precum si
formarea profesionald a salanafitor.

{(2) Delegatul se obliga sa preia de la operatorul actual al serviciulut (Insd nu Tn regim de exclusivitate)
st 58 mentina personalul necesar angajat, conform planului social de mentinere, recalificare si
protectie sociald, atasat prezentului contract de concesiune ca Anexa 4.

CAPITCLUL 13 - Forta majora

Art. 20 (1) Niciuna dintre partile contractante nu rspunde de neexecutarea la termen saufsi de
exscutarea Tn mod necorespunzdtor, total ori partial, a orichrei obligatii care Ti revine Tn baza
prezentului contract de delegare a gestiunii, daci neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a
obligatiei respective a fost cauzata de forta majora.

(2) Partea care invoca forta majord esie obligatd s& notfifice imediat celeilalte pérti producerea
evehimentului, precum si sa faca dovada producerii evenimentului de fortd majord si s ia toate
mésurile posibile Tn vederea limitarii consecintelor |ui.

(3) Daca in termen de 90 de zile de la producere, evenimentul respectiv nu fnceteaza, partile au
dreptul sa Tsi nofifice Tncetarea de plin drept a prezentului contract de delegare a gestiunii fara ca
vreuna dintre ele sa aiba dreptul de a pretinde daune-interese.

{4) n scopul prezentului contract de delegare a gestiunii, forta majora este definitd drept un eveniment
ce nu poate fi controlat de partea care o invoca si care a fost afectatd de forta majora, care nu ar fi
putut fi evitat sau depasit in mod rezonabil si care face imposibila pentru partea care o invoca si care a
fost afectatd de forta majord executarea cbligatiilor conform confractului de gestiune delegata,
incluzand, dar fara a se limita la:



a) o modificare semnificativd a reglementérilor privind energia termicd care conduce la prejudicii
previzible pentru partea care o invoca astfel cum este stabilit de catre un expert independent ales
de comun acord de catre parti dinfre cele patru mari companii de audit respectiv.: KPMG, Deloitte
& Touch, Emnst&Young si PriceWaterhouseCoopers; In cazul in care nu se ajunge la un acord cu
privire la persoana expertului in termen de 30 de zile de la aparitia evenimentului invocat, partile
declara ca oricare dintre aceste companii poate fi numita de catre partea care invoca forta majora
pentru scopurile prezentului articol.

b) o modificare nefavorabilz a prefurilor/tarifelor relevante, cum ar fi (i) amanarea, diminuarea sau
incetarea de catre orice autoritate relevanta (alta decat delegatarul) a acordarii oricaror subventii
pe care le-ar putea acorda de la data semnérii contractului sau (i) refuzul ANRSC de a aviza
cererile bine fundamentate privind cresterea tarifelor, depuse de citre delegat; astfel cum este
stabilit de catre un expert independent ales de comun acord de catre parti dintre cele patru mari
companii de audit respectiv. KPMG, Deloitte & Touch, Ernst&Young si PriceWaterhouseCoopers.
In cazul in care nu se ajunge la un acord in termen de 30 de zile de la aparitia evenimentului
invocat partile declara ca oricare dintre aceste companii poate fi numita de catre partea afectata
de forta majora pentru scopurile prezentului articol.

¢) orice dezastru natural, act de razboi, ostilitafi, conflict armat, insurectie, revolta civila.

CAPITOLUL 14 - Administrarea patrimoniului public si privat

Art. 21 (1) Bunurile de retur (proprietate publicd a municipiului Zaldu la data intr#rii in vigoare a
prezentului contract de delegare a gestiunii, din componenta sistemului de alimentare centralizaté cu
energie termica - transport, distributie si furnizare (SACET) sunt supuse inventarierii anuale si se
evidentiaza distinct, extracontabil, Tn patrimoniul operatorului. Operatorul va transmite delegatarului
modificérile de patrimoniu apérute in cursul anului, precum si situatia patrimoniului public (cantitativ si
valoric) la data de 31 decembrie a fiecarui an si in cursul desfasurarii inventaruiui anual, pentru
fnregistrarea in contabilitatea acesteia.

{2) Investitile facute de céltre delegat si bunurile construite de catre delegat pentru dezvoitarea
sistemuiui de fncalzire termicd a municipiului dupé semnarea contractului de delegare a gestiunii vor fi
inregistrate in patrimoniul si in bilantul delegatului Tn conformitate cu prevederile contabile Tn vigoare.
(3) Bunurile proprietate publicd a municipiului Zalau, aferente sistemului de incélzire termica nu pot
constitui garantii pentru creditele bancare contractate de operator, fiind inalienabile, imprescriptibile st
insesizabile.

(4} Administrarea bunurilor de retur se va face cu diligenta unui bun administrator, delegatul avand
obligatia pastrérii acestora in stare bund, avand n vedere starea acestora |la data intrérii In vigoare a
contractului de delegare, conform procesului verbal de predare — preluare.

{5) Delegatul are drept de servitute legald asupra sistemului de alimentare cu energie termicé
(SACET), peniru realizarea serviciului delegat.

{6) Bunurile de retur, concesionate operatorului pe perioada delegérii gestiuni, revin de plin
drept,gratuit, in buna stare, exploatabile si libere de orice sarcini sau obligalii, delegatarului, la
incetarea contractului de delegare a gestiunii.

{7) Bunurile realizate de operator Tn conformitate cu programul de investitii impus prin contractul de
delegare a gestiunii constituie bunuri de retur care revin de drept, la Tncetarea contractului, gratuit si
libere de orice sarcini municipiului Zal&u si sunt integrate domeniului public al municipiului Zaldu.

CAPITOLUL 15 - Rezitierea contractului de delegare a gestiunii

Art. 22 (1) in cazul in care partile nu isi respectd obligalile contractuale esentiale, acest contract poate
fi reziliat cu plata unei penalitéti de catre partea culpabild, numai in conformitate cu prevederile
paragrafelor (2), respectiv {3) de mai jos.

(2) Acest contract poate fi reziliat de jure fara orice alte formalitdti sau interventia instantei de catre
delegat In cazul in care delegatarul:



nu remediaza intr-un termen de 90, de zile nerespectarea de catre delegatar a obligatiei de plata a
subventiilor relevante;

nu remediaza intr-un termen de 60 de zile, nerespectarea obligatiei de a mentine titlul de
proprietate asupra bunurilor prevazute in Anexa 1. nu remediaza ntr-un termen de 30 de zile,
nerespectarea obligatiei prevazute la articolul 12 litera (k) din acest contract

nu remediaza intr-un termen de 15 zile, debransarea de la sistemul public de Tncalzire centralizat3
a oricarei institutii publice sau a oricarui alt agent economicfentitate aflat sub controful sau
administrarea delegatarului, in cazul in care o astfel de debransare ar cauza sciderea consumului
de energie termica cu mai mult de 25%;

nu remediaza sau nu determina remedierea intr-un termen de 60 de zile, a refuzului nejustificat de
acordare a licentelor, avizelor sau autorizatiifor care intra in competenta delegatarului solicitate
pentru demararea $i contractarea investitiitor preconizate;

nu remediazad intr-un termen de 30 de zile, orice restrictionare de catre delegatar sau de catre
orice alta tertd parte aflata sub autoritatea delegatarului, a zonei necesare pentru impiementarea
investitiitor preconizate;

initierea, sustinerea sau emiterea oricdror comunicari ori masuri negative In legatura cu prestarea
serviciului public, actiuni care ar rezulta in scaderea cererii pentru energie termica cu mai mult de
25 % fata de pericada echivalenta din cursul anului anterior. Perioada de referinta este iuna
calendaristica.

(3) Acest contract poate fi reziliat de jure fard orice aite formalitati sau interventia instantei de catre
delegatar incepand cu sezonul de incalzire 2011-2012, in cazul In care delegatul nu respectd
obligatiile sale esentiale dupa cum urmeaza:

a)

b)

nu remediazad intr-un termen de 90 de zile de la primirea unei notificari in acest sens
nergspectarea indicatorilor de performanta prevazuti in Regulamentul privind furnizarea serviciului
delegat, atasat in cadrul documentatiei de atribuire.; In cazul in care delegatul nu incepe lucrarile
de remediere in termen de 30 zile de la primirea notificarii, delegatarul este indreptatit la piata unei
penalitati in suma de 25.000 EUR, platibile in lei la cursul publicat de BNR in ziua platii. In cazul in
care delegatul a inceput lucrarile de remediere in termen de 30 de zile de la primirea notificarii dar
acestea nu au fost finalizate in termen de 60 de zile de la primirea notificarii, delegatarul va fi
indreptatit la plata unei penaiitati in suma de 25.000 EUR, platibile in fei fa cursul publicat de BNR
in ziua piatii. Pentru evitarea oricarei neintelegeri, delegatarul va fi indreptatit la plata unei singure
penalitati per incalcare, in suma de 25.000 EUR conform mecanismului contractual descris mai
sus.

nu remediaza, intr-un termen de 90 de zile de la primirea unei nofificari in acest sens
nerespectarea conditilor de calitate si eficienta stabilite in cadrul prevederiior regulamentului
serviciului si caietului de sarcini, pentru o pericada de cel putin 5 zile si cu privire la cel putin 40%
din cantitatea de energie termica fumizata. In cazul in care delegatul nu incepe lucrarile de
remediere in termen de 30 zile de la primirea notificarii, delegatarul este indreptatit la plata unei
penalitati in suma de 25.000 EUR, platibite in lei la cursul publicat de BNR in ziua platii. In cazul in
care delegatul a inceput iucrarile de remediere in termen de 30 de zZile de la primirea notificarii dar
acestea nu au fost finalizate in termen de 60 de zile de la primirea notificarii, delegatarul va fi
indreptatit |a plata unei penafitati in suma de 25.000 EUR platibile in lei la cursui publicat de BNR
in ziua platii Pentru evitarea oricarei neintelegeri, delegatarul va fi indreptatit la piata unei singure
penalitati per incalcare, in suma de 25.000 EUR conform mecanismului contractual descris mai
sus.

(4) In caz de reziliere a contractului de gestiune delegats:

a) ca urmare a culpei delegatului sau ajungerii la termen, delegatul are obligatia de a asigura
continuitatea serviciului public de alimentare cu energie termicd pana la preluarea de catre
delegatar, dar nu mai muit de 6 luni;

b) din cazul culpei delegatarului, delegatul are obligatia de a asigura continuitatea serviciului
public de alimentare cu energie termica pana la preluarea de cétre delegatar, dar nu mai muit
de 3 luni.



{5) Pe intreaga duratd pentru care delegatul desfdsoara serviciul de alimentare cu energie termica
dupa rezilierea contractului de gestiune delegatd, acesta va fi indreptatit sa incaseze contraprestatia
relevanta pentru astfel de servicii de la consumatorii finali.

(6) In cazul In care prezentul contract este reziliat din orice motive de cétre delegat ca efect al culpei
delegatarului, compensatia ce urmeaza a fi platiti de cétre delegatar delegatului va fi calculata
conform principiilor din Anexa 6.

CAPITOLUL 16 - Raspunderea contractuala

Art. 23 (1) Nerespectarea doveditd de cétre partile contractante a obligatiilor contractuale prevazute in
prezentul contract de delegare a gestiunii atrage raspunderea contractuald a pértii in culpa.

Partea In culpd este obligatd la plata penalitatior prevazute Tn prezentul contract de delegare a
gestiunii.

(2) In cazul Tn care se integistreaza intarzieri la Incasarea de catre delegat a su bventiilor relevante,
delegatarul va fi obligat la plata cétre delegat a unei penalitati de 0,01% din suma datorata, calculata
pe zi de intarziere. Delegatarul are ohligatia platii subventiilor relevante in termen de 30 zile de la
emiterea facturii.

(3) In cazul in care delegatarul nu plateste subventile relevante pentru prestarea serviciului public,
intr-un termen de 45 de zile de |a data scadentd, delegatul va putea suspenda furnizarea serviciului
public si va fi indreptatit la plata de catre delegatar a daunelor corespunzatoare prejudiciului suferit pe
perioada suspendarii,

(4) Ulterior stabilirii zonelor unitare de Tncalzire, Tn cazul Tn care consumatorii din aceste zone se vor
debransga de la sistemut public de incélzire centralizatd, delegatarul va trebui s& plateascid delegatului
o compensalie calculatd conform prevederilor din anexa 7 in situatia in care nu fa masuri efective de
descurajare a debransarii consumatorilor din aceste zone {e.g. taxe de debransare, etc),

(5) In cazul in care delegatul nu realizeaza, in proportie de cel putin 70%, investitile asumate prin
intermediul planului de investitii acesta va datora delegatarului o penalitate egala cu 2% din valoarea
investiliei anuale nerealizate, in conformitate cu termenii si conditiile prevazute in planu de investitii
pentru pericada relevanta. Penalitatile nu vor putea fi aplicate pentru investitile nerealizate in cadrul
sezonului de incalzire 2010-2011.

CAPITOLUL 17 L itigii

Art. 24

(1) Partile cenvin ca toate neintelegerile rezultate din interpretarea, executarea sau incetarea acestui
contract sa fie rezelvate pe cale amiabila, intr-un termen de 30 de zile de la primirea notificarii
transmisa in acest sens de catre partea interesata.

{2) In eventualitatea in care rezolvarea neintelegerilor nu este posibila pe cale amiabila, litigiile
rezuitate ce decurg din executarea contractului de delegare a gestiunii se supun instantei judecatoresti
competente potrivit legil.

CAPITOLUL 18 -Programul de investitii

Art. 25

(1) Delegatul va realiza programul de investitii pentru modernizari, reabilitari, dezvoltari de capacitai,
obiective noi si pentru lucrari de intretinere si reparafii curente, prevazute In oferta tehnicd si
financiara, atat fizic, cat si valoric.

{2) Programul de investili este prevazut in Anexa 8 la prezeniul coniract. Pana la data de 30
noiembrie 2010 delegatul va transmite delegatarului un plan de investitii detaliat pentru sezoanele de
incalzire 2010-2011, respectiv 2011-2012, in completarea planului de investiti depus deja in cadrul
documentatiei de atribuire.
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CAPITOLUL 19 - Alte clauze

Art. 26.

{1) Se interzice delegatuiui subconcesionarea serviciului.

{2) Se interzice delegatului cesionarea contractului de delegare de gestiune, fara acordul Consiliului
Local al Muncipiului Zalau.

Art. 27
(1) Conditiile suspensive pentru intrarea in vigoare a contractului sunt urmétoarele:

a) obtinerea de catre delegat a licentei de operare a serviciului de fransport distributie si furnizare
agent termic, Tn conditiile legii;

b) aprobarea de catre Consiliul Local Zaldu a pretuluiftarifelor locale prezentate de cétre delegat
in oferta si avizarea de catre autoritatea de reglementare competentd; Tn cazul in care
autoritatea competentd de reglementars nu avizeazd prefulftarifele locale, partile vor
rensgocia pretul/tarifele, conditia suspensivd fiind Tndeplinitd la data avizarii de cétre
autoritatea de reglementare competenta;

c) constituirea garantiei prevazute la art.7.

d) achizitionarea, de catre delegat, a bunurilor prevazute in articolele 11(aa) si 11(ab) de mai
Sus.

e) emiterea unei autorizafii de mediu in favoarea delegatului n termeni si conditii acceptabile
pentru acesta;

f) incheierea unui contract de furnizare de energie termica cu Uzina Electrica Zalau;

g) furnizarea unei adrese, de catre delegatar, prin care se confirma inexistenta oricaror
contestatii sau litigii cu privire la procesul de atribuire

h) predarea bunurilor necesare realizarii serviciului de la delegatar la delegat conform Anexei 1
pe baza de proces verbal de predare-primire.

(2) Partile vor depune eforturi pentru indeplinirea conditiilor de mai sus cat mai curand posibil si
estimeaza ca inceperea furnizarii va incepe cel mai tarziu la data de 1 noiembrie 2010.

Art. 28 (1) Partile convin ca termenii si prevederile prezentului contract sunt confidentiale si fiecare
dinfre parti se obligd sa nu transmita tertilor niciun fel de documente, informatii sau date ce rezulta din
derularea acestuia.

(2) Partile se obliga sa nu dezvaluie pe perioada delegérii de gestiune sau dupa incetarea contractului,
pentru niciun motiv si fatd de nicio persoand si nici s& utiizeze vreo informatie confidentiald sau
secretd obtinuta pe parcursul contractului in legatura cu cealalta parte.

(3) Tn intelesul prezentului contract, astfel de informatii secrete sau confidentiale vor include date cu
privire la activitétile comerciale, procesele tehnice, design sau finantare sau relative la know-how,
inventii sau inovatii sau orice aspecte apartindnd serviciului prestat conform contractuui.

(4) Partile vor lua masurile care se impun pentru respectarea de catre propriul personal a prevederilor
paragrafelor (1) si (2) de mai sus.

{5) Sunt exceptate de la prevederilor paragrafului (1) de mai sus:

a) documentele, datele si informatiile cu privire la a céror dezvaluire s-a primit acordul scris al
celeilalte parti contractante;

b) documentele, datele si informatiile care sunt facute publice altfel decét prin incalcarea acestui
contract;

c) documentele, datele si informatiiie pe care onicare dintre parti trebuie sa e dezvaluie conform
legii;

d) documentele, datele si informatiile primite de oricare dintre parti de la terti si care nu sunt
supuse unei obligatii de confidentialitate;

e) documentele, datele si informatiile care sunt dezvaluite de catre oricare dintre pérti directorilor,
functionarilor, angajatilor, sub-contractantilor, agentilor sau consultantilor sai, finantatorilor si
consilierilor acestora, in limita in care este necesar pentru ca pértile sd poatd beneficia de
{sau obtine beneficiul) sau executa oricare dintre drepturile prevazute in aceasta, cu conditia
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ca toate aceste persoane si fie finute de obligatiile de confidentialitate similare acelora la care
se face referire Tn paragrafele (1) si (2) de mai sus Tn legatura cu aceste informatii.

Art. 29. — (1) Orice notificare si orice altd comunicare cu privire la acest contract se va face la
sediul prevazut in partea introductiva a acestui contract sau |la adresa notificata celeilalte parti Tn acest
scop, cu cel putin 30 zile Tnainte de data notificarii sau comunicarii.

(2) Termenul de notificare este de 10 (zece) zile calendaristice de |la data producerii modificarii
respective, daca prin prezentul contract nu se prevede altfel.

(3) In cazul in care notificarea se face prin posta, va fi trimisd prin scrisoare recomandatéa cu
confirmare de primire st va fi considerata ca fiind primitd de destinatar ia data mentionati pe aceasta
confirmare de catre oficiul postal primitor.

(4) Notificarile si comunicérile transmise prin fax, telex sau posta electronicé vor fi considerate ca
fiind primite Tn prima zi lucratoare dupa ce au fost expediate.

Art. 30 — (1) Daca oricare dintre prevederile acestui contract vor fi sau vor deveni invalide,
inaplicabile sau nepractice Tn tot sau in parte pentru orice motiv, inclusiv o Incalcare a oricéror legi
aplicabile acestuia, validitatea altor prevederi din acest contract nu va fi afectata.

(2) In aceasta situatie, prevederea invalida, inaplicabild sau nepractica va fi consideratd ca
fiind intocuita cu astfel de prevederi sau aranjamente valide si aplicabile care corespund cat mai bine
cu putinta prevederilor invalide, inaplicabile sau nepractice $i scopului economic urmarit si reflectat in
acest contract.

(3) Mai muit, partile convin sa incheie, la cererea celeilalte parli contractante, un amendament
la acest contract sau sa Tnlocuiascé prevederile invalide sau inaplicabile cu o prevedere valida si
aplicabila care are un efect economic asemanator in termen de saizeci (60) zile lucritoare de la
cererea celeilalte parti privind incheierea unui astfel de amendament.

Art. 31 - Modificarea prezentului contract de delegare a gestiunii se face numai prin act
aditional incheiat intre partile contractante.
Contractul de delegare a gestiunii nu poate fi modificat prin act aditional daca scopul unui astfel de act
aditional este de a introduce in obiectul acestuia o noué activitate care nu a facut parte din
obiectul initial al delegarii gestiunii.

Acest contract, Tmpreund cu Anexele sale, care sunt parte integrald a acestuia, reprezintd
acordul partitor si Tnlocuiesc orice iritelegeri anterioare dintre parti.

Prezentul contract de delegare a gestiunii a fost incheiat In 6 exemplare originale trei pentru
fiecare parte la data de 20 octombrie 2010.

Delegat,

Delegatar,

s
| .
ALl 314‘(\ )

$.C. RFV DISTRITERM S.R.L

Ad !ninistrator
dl. Akos Kassai

Secretar

Potrm?éﬁeﬁan
VU

Director economi
Ec.Cuibug Marian

Director tehnic
Opris Doina
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Anexa 1
Bunuri de retur predate de Delegatar

Anexa. 1 scanata

Delegatar, Delegat,
MUNICIPIUL ZAl S.C. RFV DISTRITERM S.R.L

(2
ORO 27079‘2?8{'4._\
® RFV %

Secretar SR
Potroyi%lian
/)Ry

Director economic,
Ec.Cuibus Mariana

Director tehnic
Opris Doina
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Anexa 2
Reteaua de transport

Anexa Z2-scanata

e —

Delegatar, - Delegat,
MUNICIPIUL ZXLAU RFV DISTRITERM S.A.
prin Consiligf/Lqcal al Mugicipitiipi Zaliu Prin DI.
‘ 4 N
"PRIMAR-
‘ T,

N
54 \
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Anexa 3

Obiecte de inventar si echipamentele apartinand serviciului public de alimentare cu energie termica

Anexa 3-scanata

Delegatar, 5
MUNICIPIUL ZALAU

.

Delegat,
RFV DISTRITERM S.A.

Prin DI.
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Anexa 4

Planul social’

RFV Distriterm SRL, cu sediul in Zaldu, str. Unirii, nr. 13, ap. 10, C.U.l. 27079228, Tn completarea planului
social — Anexa nr. [2] la contractul de delegare a gestiunii i Tn conformitate cu negocierile purtate in data de
5 octombrie 2010, la sediul Primariei Zaidu, va propunem urmétorii pasi legali de implementare a planului
social:

1. Dupa intrarea in vigoare a contractului de delegare a gestiunii, cei 43 de salariati ai DGADP Zalau
insarcinati cu prestarea serviciului obiect al prezentului contract vor fi detasali, din dispozilia
angajaterului, pe o pericada de o lung, conform art. 45 din Codul Muncii, spre a-si exercita atributiile
de serviciu la RFV Distriterm SRL. Tn conformitate cu art. 47 din Codul Muncii, drepturile salariale
cuvenite salariafilor detagati conform legislatiei aplicabile si contractelor individuale de munca
incheiate de acestia vor fi suportate, pe perioada detasari, de catre RFV Distriterm SRL.

2. lLa expirarea detasarii, 20 de salariali selectati de RFV Distriterm SRL dintre cei 43 de salariali care
au fost detasati vor inceta contractele individuale de munca incheiate cu DGADP Zalau, conform art.
55 lit. b) din Codul Muncii (acordul partilor), urmand a incheia contracte individuale de munca cu RFV
Distriterm SRL.

3. RFV Distriterm SRL se obliga sa achite toate cheltuielile ocazionate de desfiintarea serviciului din
cadrul DGADP Zalau, respectiv sd achite drepturile salariale pentru personalul aflat in preaviz
precum si contravaloarea a 3 (trei) salarii lunare brute cu titlu de drept salariat suplimentar aferent
detasaril fiecaruia dintre cei 23 de salariati neselectati de catre RFV Distriterm SRL si care urmeaza
sa fie concediati de catre DGADP Zalau, fiind exceptate de la acest drept (cele trei salarii
compensaterii) persoanele cérora li s-a propus oferta unui loc de munca de catre delegat sau prin
intermediul acestuia de catre un agent economic iar acegtia au prezentat un refuz in acest sens.

Delegatar, Delegat,
MUNICIPIUL ZALAU S.C. RFV DISTRITERM S.R.L

) Administrator
Akos Kassai

Potrovita/Stelian
Wy

Director economic,
Ec.Cuibug Mariana

Director tehnic
Oprig Doina

' se completeaza cu Anexa privind planul social depusa in cadrul ofertei.



Anexa 5-Este anexata, scanata

Delegatar, ..
MUNICIPIUK ZALAU

e - “-"‘\\
AaPIUE G
N 8”: .

- * LA
prin Congjlipl/Loc 'abMunicipiulﬁi Zalau
L "PRIMAR-

RFV DISTRITERM S.A.

Prin DL
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Anexa ©

Formula de calcul a despagubirilor

Formula pentru calculul despagubirilor ce urmeaza a fi platite de citre delegatar delegatului n cazul
rezilierii de catre delegatar a contractului de gestiune delegata in baza articolului 16(b) si 22(6) din
prezentul contract precum si Tn cazul in care contractul de concesiune este reziliat de catre delegat ca
urmares a culpei delegatarulun va reflecta si va lua Tn calcul urmatoarele elemente:

a) toate sumele investite de catre delegat;

b) sumele ramase ca urmare a amortizérii investitilor realizate de catre delegat pana la expirarea
contractului de gestiune delegata.

¢} ©0suma egald cu 15% din media anual3 a ratei interne de rentabilitate.

Pentru evitarea oricarui dubiu, sumele indicate in cadrul punctelor b) si c) de mai sus nu vor depasi
suma indicata in cadrul punctului a) de mai sus.

Delegatar, Delegat,
MUNICIPIUL ZALAU S.C. RFV DISTRITERM S.R.L
! @(\pw 1\ Administrator
- ﬂ f‘-\ Akos Kassai
ar, [/ e’
CapilnAgiyyS. V. Rtﬂﬂ’ [MA R
e~ i\

) \
Seécretar

Potrovi )/ﬁ telian

Director economic,
Ec.Cuibus Mariana

‘v-
Ly
i’Aj q(\

Director tehnic
Oprig Doina
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Anexa 7

Compensatia ce urmeaza a fi platitd de catre delegatar in cazul in care consumatorii din zonele unitare
de Tncélzire se debranseazd

Conform articolului 23(4), in cazul in care ulterior stabilirii de zone unitare de fncaizire in cadrul
municipiului Zaldu, consumatorii localizati in aceste zone se vor debransa de la reteaua publica de
alimentare cu energie termica, delegatarul va trebui s& plateasca delegatulm o compensatle calcuiatd
astfel:

a) pentru consumatorii casnici debransati de la reteaua publica de alimentare cu energie termica
compensatia va fi egald cu produsul dintre pretul unitar de producere a energiei termice per
Geal Inmuitit cu 8 inmultit cu numarul de consumatori debransgati.

b) pentru consumatorii institutii publice debransati de ia reteaua publicd de alimentare cu energie
termica, compensatia va fi egald cu produsul dintre preful unitar de producere a energiei
termice per Geal inmultit cu consumul de energie termicd exprimat Tn Geal al institutiior care
s-au debransat, corespunzator anului anterior debransarii.

Prezenta compensatie se va calcula la sfarsitul anului luand n considerare toate debransérile din
cadrul zonelor unitare de incaizire n cadrul acelui an.

Delegatar,
MUNICIPIUL ZALAU S.C. RFV DISTRITERM S.R.L

Administrator
Akos Kassai

@%‘7 /

>80
Potrmjhan ke

Director economic,
Ec.Cuibus Mariana

il

Director tehnic
Opris Doina
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Anexa 8

PROGRAMUL DE INVESTITII

1.Investitii ce vor fi realizate in anul 2011;

Zona deservita de Investitii pentru Investitii pentru TOTAL
punctul termic montat module retele (EURQ)
termice(EURQ) termice(EURQ)
PTa 343 000 910 000 1 253 000
PThb 549 000 1 050 000 1 585 000
PTc 525 000 945 000 1 470 000
PT d 672 000 875 000 1 547 000
TOTAL 2 089 000 3 780 000 5 859 000

2. Nivelul investitiilor ce vor fi realizate in perioada 2012-2016 va fi in functie de nivelul
solicitarilor i se va desfagura dinspre sursad inspre consumator. Principiul dupi care o zoni
sau un condominiu s intre in reabilitare este ca rata de racordare a consumatorilor la sistem si
fie de minimum 75%. Lucrérile de reabilitare vizeazi atat refelele termice cit si modulele
termice la consumatori.

Investitii ce vor fi realizate in perioada 2012-2016:

AN Investitii pentru Investitii pentru TOTAL
montat module retele (EURO)
termice(EURQ) termice(EURO)

2012 840 000 840 000 1 680 000

2013 840 000 980 000 1 820 000

2014 840 000 980 000 1 820 000

2015 1 050 000 980 000 2030 000

2016 1050 000 700 000 1 750 000

TOTAL 4 620 000 4 480 000 9 100 000

TOTAL INVESTITII IN PERIOADA 2011-2016: 14.959.000 EURO

Delegatar,
MUNICIPIUL ZALAU

Deiegat,
S.C. RFV DISTRITERM S.R.L

A:dministrator
Akos Kassai

Primar,
Capilnasiu S. V. Ra

Secretar
Potrovigé}, tglian

Director economic,
Ec.Cuibus Mariana

Director tehnic
Opris Doina

‘%/ 20
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DIRECTIA PATRIMONIU
Nr.{é44e0 din 22.05.2011

ACT ADITICNAL NR. 1
la contractul de administrare nr. 48062 din 20.10.2010

Municipiul Zakiu, prin Consiliul Local al Municipiului Zaldu cu sediul in Zalau, P-ta Iuliu Maniu nr.
3, telefon: 0260610550, fax:0260661869, cod unic de Jnregistrare 4291786, reprezentat prin Primar — ing.
Capilnasiu S.V. Radu, Secretar — Potrovi4 Stelian, Director Economic — ec. Cuibug Mariana si Director tehnic
- Qprig Doina in calitate de delegatar si .

Operatorul SC RFV ZA Distriterm SRL Zaldu, cod unic de inregistreare 27079228, cu sediul
principal in judetul Salaj, localitatea Zaldu, str.Unirii nr.19, et.2, cod postal 450155, reprezentaté legal prin dl
Szmola Roland — administrator si dl Toth Zsiga Peter — director economic, in calitate de delegat,

Aviand in vedere :

- referatul nr.15245 din 16.03.2011 privind modificarea titularului contraciului de delegare a gestiunii
serviciului public de alimentare cu energie termicd, activitdfile de transport, distributie §i furnizare nr. 48062

din 20.10.2010

- HCL 18/17.02.2011 privind adoptarea unor mdsuri privind administrarea unui spaliu proprietated publica a
Municipiului Zaldu, reprezentdnd o incdpere in suprafatd de 10 mp situat tn Punctul Termic nr. 11 situat pe
str. Crisan, din municipiul Zaldu

Am convenit 1a incheierea prezentului act aditional, dupa cum urmeaza:

Art.1  Se modifici denumirea si sediului operatorului ce reprezinti parte contractantd, in baza rezolutiei nr.
579 din 18.02.2011 a Oficiului Registrului Comertului dé pe 14nga Tribunalul Salaj, astfel:

- schimbare denumire firmi din: RFV DISTRITERM SRL in RFV ZA DISTRITERM SRL

- schimbarea sediului din Judegul: Salaj, localitatea: Municipiul Zaldu, Str. UNIRIL nr.13, etaj 1, ap.10. Data
exp. sediu: 31.12.2010 in: Judeful: Sdlaj, localitatea: Municipiul Zaldu, Str. UNIRIL nr.19, etaj 2, cod postal:
450155. '

Art2 Se modifici Anexa nr.1 la contract, ce reprezinti Inventarul bunurilor de retur, proprietatea publicd
a Municipiului Zaldu, aferente serviciului public de alimentare cu energie termicd, de transport, distributic i
furnizare, prin diminuarea valorii imobilului Punct Termic nr.I1 cu valoarea aferentd suprafetei inchiriate
conform situatiei urméitoare:

Supraf. Supraf. Valoare val. Valoare |

Nr. L . « . L R aferenta R

inv Denumire imobil totala inchiriata initiala supraf finalaa
mp mp imob. inchiriats imob.

PT11 - Centrala termica PT11 |
222011 | zona - Str.Crisan Bloc 80 250,62 10 7585405 3026,65 72827,40 ‘




Restul clauzelor contractuale riman neschimbate.
Prezentul act adifional s-a incheiat azi.2<.03.201/
beneficiar ~ Municipiul Zalau, prin Consiliul Local al M

"'Q%‘

in 4 (patru) exemplare originale, dous pentru
unicipiului Zaliu §i unul pentru operatorul de
servicii publice- _ S T

o

SC RFV ZA Distriterm SRL Zaliu

DIRECTOR ECON®EMIROT Y “inarwiar

FEN BV BPreoriv

' Toth Zsiga Peter
DIRECTOR TEHNIC, , . w @wf
Opris Doina 4/

DIRECTOR EXECUTIV,
Tulai Ioan

N2y

520CS MARIA
- consifiar jusidic -

o

DP/SPAP/RR 3ex
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DIRECTIA PATRIMONIU
Nr2 2739 din Of 29 2011

<

ACT ADITIONAL NR. 2

la contractu] de administrare nr. 48062 din 20.10.2010

Municipiul Zaliu, prin Consiliul Loca] al Municipiului Zaliu cu sediul in Zaldu, P-ta Tuliu Maniu nr.
3, telefon: 0260610550, fax:0260661869, cod unic de |nregistrare 4291786, reprezentat prin Primar — ing.
Capilnagin S.V. Radu, Secretar — Potrovita Stelian, Director Economic — ec. Cuibug Mariana si Direcior tehnic
- Opris Doina in calitate de delegatar si

Operatorul SC RFV ZA Distriterm SRL Zaldu, cod unic de inregistreare 27079228, cu sediul
principal in judetul Salaj, localitatea Zaidu, str.Unirii nr.19, et.2, cod postal 450155, reprezentata legal prin dl
Szmola Roland — administrator si dl Toth Zsiga Peter — director economic, in calitate de delegat,

Avind in vedere : :
- HCL nr 187 din 30.08.2011 privind retragerea din concesiunea SC RFV ZA Distriterm SRI. Zaliu a unui
spatiu in suprafata de 100 mp din imobilul proprietatea Municipiului Zaldu situat in Punct Termic 11, str.
Crisan, din municipiul Zaliu ‘

Am convenit la incheierea prezentului act aditional, dupa cum urmeazi:
Art. Se modifica Anexs nr.1 la contract, ce reprezintd Inventarui bunurilor de retur, proprietatea publicd
Municipiului Zaliu, aferente serviciului public de alimentare cu energie termicd, de transport, distributic si
Jurnizare, prin retragerea din concesiune a suprafefei de 100mp aferentd imobilului Punct Termic nr.11
inregistrat cu nr. de inventar 222011, respectiv diminuarea valorii cu valoarea aferenti suprafetei retrase
respectiv 30266,50 lei.

Suprafata rdmasa in concesiune, din Punctului termic nr. 1 1. este de 140,62mp cu o valoare de 42560.90
lei.

Restul clauzelor contractuale rdman neschimbate. .

Prezentul act aditional s-a incheiat azi af 03204 in 3 (trei) exemplare originale. dous pentru —
Municipiul Zaliu, prin Consiliul Local al Municipiului Zaliu si unul pentru operatorul de servicii publice-

SC RFV ZA Dis ’@%SM Zalau. '
SN
MUNI} [ @_ SC RFV ZA Distriterm SRL Zaliu
PREVIAR o f < ADMINISTRATOR,
Ing.Caii V. Raglu ;
¢ ﬁj’ '
swt? \‘

Potroviti Stelian
{7%’ M)

DIRECTOR ECOMIOMIC,
ec. Cuibus Mariajfa

DIRECTOR TEHNIC,

ing. Opris Doina %
DIRECTOR. EXE
Tulai loan ﬁ

VIZ {\ : .
Cons ukidic, DP/SPAPIRR  3ex
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